DIRECCION GENERAL DE CULTURA'Y EDUCACION BUENOS AIRES FROVIMCLA

LAPLATA, [T SEP 7015

VISTO el expediente N° 5805-1955227/12, vy

CONSIDERANDO:

Que por el mencionado expediente tramita el acto administrativo
en virtud del cual la Direccion de Tribunales de Clasificacion propicia el llamado a
Concurso de Titulos, Antecedentes y Oposicion para la cobertura con caracter titular,
de los cargos vacantes de Inspectores de la Direccion de Inspeccion General para la
supervision de la modalidad de Psicologia Comunitaria y Pedagogia Social;

CQlue la concrecion de los lineamientos de la politica educativa de
la jurisdiccion, hace necesaria la cobertura con caracter fitular de los cargos
vacantes antes mencionados, a fin de garantizar |la supervision de la Modalidad de
Psicologia Comunitaria y Pedagogia Social, como unidad pedagogica y organizativa;

Que se hace imprescindible garantizar la consolidacion
institucional de las Escuelas |la Modalidad de Psicologia Comunitaria v Pedagogia
Social, constituyéndose el personal de supervision en un eje vertebrador de la
comunidad educativa en su conjunto;

CQue resulta necesario proceder a |la cobertura de los cargos de
Inspector, a los efectos de propiciar el acceso a la titularidad de todos los docentes
que aspiren a dichos cargos y se desempefien en la modalidad, respondiendo con
ello a sus expectativas, brindandoles oportunidades de jerarquizacion y garantizando
su estabilidad,

Que el articulo 7° de la Ley N°® 10579/87, establece que el
ascenso constituye un derecho del personal docente titular;

Clue en esta linea, dichos cargos se cubren mediante Concurso
de Titulos, Antecedentes y Oposicién, de conformidad al articulo 76 de la Ley N°
10579 y su Reglamentacion;

Que el articulo 76, apartado A.1.1., del Decreto N° 2485/92
reglamentario de Estatuto del Docente, modificado por el Decreto N° 441/95,
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determina que corresponde al Tribunal de Clasificacion respectivo, propiciar el
dictado del acto resolutivo Illamando a Concurso de Titulos, Antecedentes y
Oposicion para la cobertura de cargos titulares a propuesta de la Direccion la
Modalidad de Psicologia Comunitaria y Pedagogia Socia correspondiente;

Que las vacantes de |os cargos a cubrir deberan ser excluidas de
las acciones estatutarias de Movimiento Anual Docente 2015-2016;

Que el decisorio que por el presente acto administrativo se
impulsa, respeta los lineamientos arribados en la materia por Acuerdo Paritario de
fecha B de octubre de 2009;

Que el presente acto gque se propicia se encuadra en el marco de
la Ley N° 10579 -Estatuto del Docente- y su Reglamentacion, Decreto N° 2485/92
moedificado por Decreto N® 441/95 y N° 1189/02 y Resoluciones N* 11324/97, N°
4607/98, N° 1277/99 y N° 4091/02,

Que en uso de las facultades conferidas por el articulo 69, incisos
a, dela Ley N* 13688, resulta viable el dictado del pertinente acto administrativo;

Por ello,

LA DIRECTORA GENERAL DE CULTURA Y EDUCACION
RESUELVE

ARTICULO 1°. Liamar a Concurso de Titulos Antecedentes y Oposicidn de acuerdo
con las prescripciones de la Ley N° 10579 - Estatuto del Docente- y sus
modificatorias N 10614; N® 10693, N® 10743 y N® 13124 y Decreto N® 2485/92 y
sus modificatorias, Decretos N° 441/95 y N°1189/02 y Resoluciones N® 11324/97, N°
4607/98, N 1277/99 y N® 4091/02, con el objeto de proceder a |la cobertura con
caracter titular del 80% de los cargos vacantes de Inspectores de |la Direccion de
Inspeccion General para la supervision de la Modalidad de Psicologia Comunitaria y

Pedagogia Social y de la Direccion Provincial de Educacién de Gestion Publica, que
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DIRECCION GENERAL DE CULTURA 'Y EDUCACION BUENCS AIRES PROVINCIA I ) X

Corresponde al expediente N° 5805-1955227/12

se consignan en el Anexo 1 que se declara parte integrante de la presente
resolucion y que consta de un (1) folio.

ARTICULO 2°. Determinar que, en virtud de la concrecion de los lineamientos de la
politica educativa, las vacantes ofrecidas nominalmente en el presente Anexo 1,
podran sufrir variaciones.

ARTICULO 3°. Indicar que, a los efectos de preservar la legalidad de la instancia
concursal, la Direccion de Tribunales de Clasificacién actualizara la ndmina de las
vacantes antes del inicio del acto de promocién, momento en gue deberan
publicarse las mismas y proceder a la notificacién fehaciente de los aspirantes que
participan del concurso que se aprueba por el articulo 1° del presente acto
administrativo.

ARTICULO 4°. Determinar que para la substanciacién del mencionado concurso,
se constituira un jurado conforme a lo determinado en el articulo 83, apartado IV
del Estatuto del Docente de la provincia de Buenos Aires, cuya némina obra
en el Anexo 2, que se declara parte integrante de la presente resolucion y que

consta de un (1) folio.

ARTICULO 5°. Establecer que los aspirantes que se postulen, deberdn poseer
cargd,' horas catedra o maodulos titulares en la Modalidad de Psicologia Comunitaria
y Pedagogia Social, comprendiendo a todos los establecimientos educativos de la
Modalidad de Psicologia Comunitaria y Pedagogia Social, como condicion
excluyente a los efectos de poder concursar.
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ARTICULO 6°. Aprobar los Anexos 3 y 4 que constan de tres (3) folios y un (1) folio
respectivamente y se declaran parte integrante del presente acto resolutivo,
correspondientes a las condiciones generales y especificas para los ascensos para
los cargos a los gue se convoca y a las normas legales vigentes de aplicacion.

ARTICULO 7°. Aprobar el Anexo 5 que consta de cinco (5) folios que se declara
parte integrante de la presente resclucion correspondiente al temario para las
pruebas de opasicion con su especificacion bibliografica.

ARTICULO 8°. Aprobar el Anexo 6 que consta de tres (3) folios y forma parte
integrante del presente acto resolutivo, correspondiente al formulario de inscripcion

a cumplimentar por los aspirantes para participar en el concurso.

ARTICULO 9°, Establecer que el puntaje docente del cargo de base titular que le
permite al docente concursar, sera considerado al 31 de diciembre del afio anterior
al llamado a concurso como antecedente valorable, segln tabla de conversién gue
obra en el Anexo 7, que se declara parte integrante del presente acto resolutivo y
que consta de un (1) folio.

ARTICULO 10. Facultar a la Direccion de Tribunales de Clasificacién, en el marco
de la normativa vigente, a la elaboracién del cronograma de acciones del
procedimiento concursal, aprobado por el presente acto administrativo.

ARTICULO 11. Aprobar los Anexos 8, 8, 10, 11, 12, 13 y 14 que constan todos ellos
de un (1) folio respectivamente y se declaran parte integrante del presente acto
administrativo, correspondientes a: resumen de inscripcion, resumen de
participantes, instrumentos de evaluacion para cada una de las instancias
concursales y planilla resumen de orden de merito por puntaje obtenido,

respectivamente.
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ARTICULO 12. Determinar que, en razon de la especificidad del presente concurso,
todas las cuestiones que no resulten puntualmente previstas, seran resueltas por la
Direccion de Tribunales de Clasificacion en el marco de la Ley N° 10579 y
normativa concordante.

ARTICULO 13. Establecer que la presente resolucion serd refrendada por el
Subsecretario de Educacion.

ARTICULO 14. Registrar esta resolucién que sera desglosada para su archivo en la
Direccién de Coordinacion Administrativa, la que en su reemplazo agregara copia
autenticada de la misma. Comunicar a la Subsecretaria de Educacion. Notificar a la
Direccién Provincial de Gestion Educativa, de Gestion de Recursos Humanos; a las
Direcciones de Inspeccion General, de Psicologia Comunitaria y Pedagogia Social,
de Tribunales de Clasificacién, de Concursos y Pruebas de Seleccion, de Gestion de
Asuntos Docentes y por su intermedio a quien corresponda. Publicar en el Boletin
Cumplido archivar.
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DIRECCION GENERAL DE CULTURA Y EDUCACION BUENOS AIRES PROVINCIA

BA

Corresponde al expediente N° 5805 -1955227/12

Anexo 1

CONCURSO DE TITULOS, ANTECEDENTES Y OPOSICION PARA LA
COBERTURA DE CARGOS DE INSPECTORES TITULARES DE LA DIRECCION
DE INSPECCION GENERAL PARA LA SUPERVISION DE LA MODALIDAD DE
PSICOLOGIA COMUNITARIA Y PEDAGOGIA SOCIAL

NOMINA DE VACANTES

REGION DISTRITO CANT DE VACANTE

LA PLATA

LANUS

| B | -

BERAZATEGUI

QUILMES

5 ALTE BROWN

6 TIGRE

S ISIDRO

V. LOPEZ

MERLO

wca

MORENO

JOSE C PAZ

MALY. ARGENTINAS

10 CANUELAS

GRAL RODRIGUEZ

LUJAN

MERCEDES

11 CAMPANA

ESCCOBAR

PILAR

12 RAMALLO

13 PERGAMINO

SALTO

14 CHACABUCO

G VIAMONTE

LINCOLN

15 H IRIGOYEN

BRAGADO

8 DE JULIO

TS TN BTN BEET SEEY JECW SRR BEEN R B R e e B e e s e e e e e A R N

C CASARES

#1770



16

PELLEGRINI

RIVADAVIA

17

CHASCOMUS

18

PINAMAR

VILLA GESELL

19

GRAL PUEYRREDON

20

BALCARCE

NECOCHEA

TANDIL

21

TRES ARROYOS

LAPRIDA

CNEL DORREGO

22

BA ELANCA

CNEL ROSALES

VILLARINO

23

C SUAREZ

DAIREAUX

GUAMINI

SAAVEDRA

24

LOBOS

25 DE MAYO

25

OLAVARRIA

P o | o || | e | | | ) | o | o |l || | PO | | | |
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DIRECCION GENERAL DE CULTURA Y EDUCACION BUENOS AIRES PROVIMCIA ‘ B A

Corresponde al expediente N° 5805 -1955227/12

ANEXO 2

CONCURSO DE TiTULOS, ANTECEDENTES Y OPOSICION PARA LA
COBERTURA DE CARGOS DE INSPECTORES TITULARES DE LA DIRECCION
DE INSPECCION GENERAL PARA LA SUPERVISION DE LA MODALIDAD DE
PSICOLOGIA COMUNITARIA Y PEDAGOGIA SOCIAL

JURADO
TITULAR | SUBSECRETARIO DE EDUCACION : DR,
NESTOR RIBET
A
SUPLENTE | ASESOR DOCENTE: LARA JORGE DANIEL
TITULAR | DIRECTORA PROVINCIAL DE GESTION
EDUCATIVA : PROF. ANA CASADAMON
® | SUPLENTE | DIRECTORA DE INSPECCION GENERAL:
PROF INES ATTILI
TITULAR DIRECTORA DE LA MODALIDAD
PSICOLOGIA COMUNITARIA Y PEDAGOGIA
SOCIAL: LIC. ELIANA VASQUEZ.
€ ['SUPLENTE DIRECTORA DE LA MODALIDAD
EDUCACION ESPECIAL: PROF. MARTA
VOGLIOTTI
TITULAR INSPECTORA JEFE DISTRITAL: PROF.
AMELIA BRESAN
D 'SUPLENTE | INSPECTORA JEFE REGIONAL: LIC ANTONIA
S VIVIER
A\
M =i
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DIRECCIGN GENERAL DE CULTURA Y EDUCACION BUENDS AIRES PROVINCIA

BA

Corresponde al expediente N® 5805 -1955227/12

ANEXO 3

CONCURSO DE TiTULOS, ANTECEDENTES Y OPOSICION PARA LA
COBERTURA DE CARGOS DE INSPECTORES TITULARES DE LA DIRECCION
DE INSPECCION GENERAL PARA LA SUPERVISION DE LA MODALIDA DE
PSICOLOGIA COMUNITARIA Y PEDAGOGIA SOCIAL

1.- CONDICIONES GENERALES:

- ARTICULO 80 DEL ESTATUTO DEL DOCENTE (Ley N° 10579) y
MODIFICATORIAS (Leyes N° 10614, N° 10693 y N° 10743).

El personal docente tendra derecho a los ascensos establecidos en este
capltulo siempre que redna los siguientes requisitos:

a) Ser titular del Nivel y/o Modalidad en la que desea concursar o pertenecer
a las Modalidades de Educacién Fisica, Educacién Artistica o Psicologia
Comunitaria y Pedagogia Social, con desempefio titular, en el nivel que aspira.

b) Revistar en situacion de servicio activo al momento de solicitarlo.

c) Haya merecido una calificacion no menor a ocho (8) puntos en los dos (2)
ultimos afios, en los que hubiera sido calificado.

d) Retna las demdas condiciones exigidas para el cargo al que aspira
determinadas por la reglamentacién.

e) Haya transcurrido, para los docentes con tareas pasivas, un periodo no
menor de un (1) afio, desde su reintegro a la funcién de la que fuera relevado.

- ARTICULO 80 DE LOS DECRETOS N® 2485/92, N° 441/95 y N° 1189/02 y
RESOLUCION N° 4091/02, REGLAMENTARIOS DEL ESTATUTO DEL
DOCENTE:

/ A.l: La titularidad en una Direccién Docente sera de “situacién de revista” y no
’%\ necesariamente de desempefio real. En consecuencia los docentes de un Nivel
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y/o Modalidad de la Ensefianza que se encuentren prestando servicios en ofras
Direcciones Docentes o en otros Organismos al momento de la inscripcion,
satisfacen el requisito establecido en este inciso.

C: La calificacién exigida corresponde a cada uno de los dos (2) itimos anos
calificados en el cargo, horas catedra o médulos sobre cuya base se solicita el
ascenso.

D: En ninglin caso se exigiran otras condiciones que las determinadas en los
articulos 80 y 82 del Estatuto del Docente y del presente Decreto

Reglamentario.

RESOLUCION N* 4091/02

Articulo 1°: Computar a los efectos del articulo 80, inciso ¢, de a Ley N° 10579 y su
Reglamentacion, las calificaciones obtenidas en el cargo y horas catedra sobre las
cuales se solicita el ascenso, o en funcién jerarquica transitoria por la cual se los
hubiere relevado.

E: Sin reglamentar

NO PODRAN CONCURSAR: Quienes hayan sido sancionados en la forma prevista
en el inciso e, del apartado Il del articulo 132 del Estatuto del Docente y su

Reglamentacién, mientras se hallen dentro del lapso fijado en la respectiva

resolucion.

PODRAN CONCURSAR: Quienes se encuentren bajo investigacion presumarial o

sumario administrativo; en este lltimo caso la promocion, en caso de aprobar,

quedara condicionada al resultado de las actuaciones instruidas, dado que podria
recaer la sancién prevista en el articulo 132 del apartado Il, incisos e y f, de la Ley N°
10579 y su Reglamentacion, que requiere la reserva de vacante. Para el caso que
las sanciones no fueran las mencionadas en el parrafo precedente, el Acto
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Corresponde al expediente N° 5805 -1955227/12

DIRECCION GENERAL DE CULTURA Y EDUCACION BUENOS AIRES PROVINGLA

Administrativo de promocion tendra efecto refroactivo, exceptuada la remuneracion
(articulo 143 de Estatuto del Docente y articulo 76 A 3.2 del Decreto Reglamentario
N° 2485/92 y su modificatorio N°® 441/95).

Por Acuerdo Paritario de fecha 6 de octubre de 2009
a los fines del presente llamado a concurso, se reconoce el derecho del
Preceptor, Bibliotecario y Encargado de Medios de Apoyo Técnico Pedagogico
a acceder a los ascensos con caracter titular siempre que el docente cumpla

con los requisitos estatutarios y posea titulo habilitante.

2.- CONDICIONES ESPECIFICAS:

Antigliedad Docente:

Cumplir los requisitos especificos de antigliedad docente de gestion publica
exigidos en la forma prevista en el articulo 82 del Decreto N° 2485/92, modificado
por Decreto N° 441/95, Reglamentacion del Estatuto del Docente:

a) Poseer una antigiiedad docente de gestion publica minima con caracter
titular, provisional o suplente en la provincia de Buenos Aires de diez (10) afios.

b) Para aspirar a la cobertura del cargo que se concursa, se requerira una
antigtiedad minima de siete (7) afios de desempefio efectivo en la Direccion Docente
que corresponda, en caracter de titular, provisional o suplente.

. En ambos casos es de aplicacién lo establecido en el articulo 1° de la
Resolucion N° 4607/98 “Reconocer la antigledad de los desempefios de docentes
que han ejercido en servicios educativos de la provincia de Buenos Aires como
consecuencia de pases interjlurisdiccionalas",

Asimismo es de aplicacién la Resolucion N° 1277/99 que se refiere al
reconocimiento de antigiiedad en servicios de Gestion Privada, la que establece:
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“Articulo 1° Determinar que se computara la antigtedad docente en servicios
de educacién privada reconocidos por la Direccion General de Cultura y Educacién a
todos los efectos estatutarios”.

“Articulo 2° Determinar que la antigiledad en la “Direccién Docente” a la que
alude el articulo 82 del Decreto N° 2485-92, en el caso de docentes que acrediten
servicios en establecimientos educativos de Gestion Privada de los consignados en
el articulo anterior, seré la antigiiedad en el nivel y modalidad del servicio que se
tratare”

En todos los casos la antigliedad en los servicios sera computada al 31 de

diciembre de afio anterior del llamado a Concurso.

3.- APLICACION RESOLUCION 11326/97:
ARTICULO 1° Determinar que el docente con asignacién transitoria de funciones

jerarquicas quedara eximido de presentarse a concurso cuando las vacantes
previstas en la convocatoria afecten su unidad familiar.

ARTICULO 2° Establecer que el docente comprendido en los alcances del Articulo
1° deberd solicitar, en cada caso, la correspondiente eximicion al Tribunal de
Clasificacién, durante el periodo de inscripcion, El Tribunal de Clasificacion
dictaminara en concordancia con la normativa vigente sobre las condiciones que
determinan la afectacién de la unidad familiar.

“Se considera afectada la unidad familiar cuando en virtud de la prestacion de tareas
docentes se lesione la convivencia del nucleo familiar, entendiéndose por tal el
constituido por el conyuge ylo conviviente, padres e hijos que convivan
habitualmente en hogar comin” (Articulo 89-V-Decreto 2485/92).

3 1 Documentacién a presentar en caso de presentar eximicion:

311 Documento de Identidad donde conste el domicilio declarado o constancia
oficial de domicilio.

3.1.2 Certificado de matrimonio o acreditacion de convivencia.

3.1.3 Acta de nacimiento (en caso de hijos menores a cargo).
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DIRECCION GENERAL DE CULTURA Y EDUCACION BUENOS AIRES PROVINCLA
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Corresponde al expediente N°® 5805 -1955227/12

3.1.4 Documentacion de los padres (que habiten en hogar comin o debieran ser
atendidos por el docente por razones de enfermedad oficialmente
documentado), si correspondiere.

3.1.5 Horario de medios de ftransporte a utilizar avalado por la empresa
correspondiente donde conste tiempo de recorrido y frecuencia (guedan
exceptuados de la presentacion de esta constancia, cuando la distancia entre
el domicilio del agente y el lugar de trabajo, excediera cien (100) kilometros.

3.1.6 Informe de asistente Social avalando la existencia de las razones invocadas.
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Corresponde al expediente N°* 56805 -1 955227/12

DIRECCIGON GENERAL DE CULTURAY EDUCACION BUEHDS AIRES PROVINCIA

ANEXO 4

CONCURSO DE TiTULOS, ANTECEDENTES Y OPOSICION PARA LA
COBERTURA DE CARGOS DE INSPECTORES TITULARES DE LA DIRECCION
DE INSPECCION GENERAL PARA LA SUPERVISION DE LA MODALIDAD DE
PSICOLOGIA COMUNITARIA Y PEDAGOGIA SOCIAL

NORMAS LEGALES DE APLICACION

A los efectos del Concurso de Titulos, Antecedentes y Oposicion para la cobertura
de cargos de Inspectores titulares, resulta de aplicacion |a siguiente normativa:

- Ley N° 10579 —Estatuto del Docente y su Reglamentacién- Capltulo XIV "De
los Ascensos’ en sus partes pertinentes y con sujecién a las siguientes

consideraciones:

Por Acuerdo Paritario de fecha 06/10/09 a los fines del presente llamado a
concurso se reconoce el derecho del Preceptor, Bibliotecario y Encargado
de Medios de Apoyo Técnico Pedagégico a acceder a los ascensos con
caracter titular siempre que el docente cumpla con los requisitos

estatutarios y posea titulo habilitante.

. Resolucién N° 4607/98 : "Reconocer la antigiedad de los desempefios de
" docentes que han ejercido en servicios educativos de la Provincia de Buenos

Aires como consecuencia de pases interjurisdiccionales’
. Resolucién N° 1277/99: “Articulo 1° Determinar que se computara la

antigiiedad docente en servicios de educacién privada reconocidos por la
| Direccién General de Cultura y Educacion a todos los efectos estatutarios”
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DIRECCION GENERAL DE CULTURAY EDUCACION BUENOS AIRES PROVINCIA

ANEXO 5

CONCURSO DE TITULOS, ANTECEDENTES Y OPOSICION PARA LA
COBERTURA DE CARGOS DE INSPECTORES TITULARES DE LA DIRECCION
DE INSPECCION GENERAL PARA LA SUPERVISION DE LA MODALIDAD DE
PSICOLOGIA COMUNITARIA Y PEDAGOGIA SOCIAL

TEMARIO Y ESPECIFICACION BIBLIOGRAFICA

EJE TEMATICO 1
POLITICA EDUCATIVA Y SISTEMA EDUCATIVO

1.1, Estado y Educacion. Ordenamiento Juridico.

- Ley Nacional de Educacion N° 26206/06

- El Sistema Educativo Nacional. Gobierno y Administracion.
- Estructura politica- pedagogica del Sistema Educativo.

1.2. La Educacién Bonaerense. El Sistema Educativo Provincial.

- Ley de Educacion de |a Provincia de Buenos Aires N° 13688/07

- Principios fundamentales de la Educacion Bonaerense.
- Gobierno y Administracion del Sistema Educativo Provincial.
- Estructura politico-pedagégica del Sistema Educativo de la Provincia de Buenos
Ajres.

1.3 Lineamientos de la Politica Educativa de la Modalidad.

- Normativa vigente especifica de la modalidad de Psicologia Comunitaria y
Pedagogia Social.
- La Direccién de Modalidad Psicologia Comunitaria y Pedagogia Social:

Misiones y Funciones. Estructura técnico-pedagogica y Orgénico Administrativa.

Propésitos y funciones.

- Organizacién técnico — administrativa del nivel provincial, regional y distrital.

- Concepto de Modalidad. Definicién en el marco de la Ley.

Art43. de la Ley. Misiones y funciones.

- Objetivos en relacién a la Transversalidad como caracteristica propia de la
Modalidad en relacién a los diferentes Niveles de Ensefianza y otras Modalidades
del sistema.
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- Equipos de Orientacion escolar. Equipos Interdisciplinarios Distritales. Centros
Educativos Complementarios.
1.4 La estructura supervisiva Regional y Distrital.
- Fundamentos generales, especificos y particulares de la supervision areal.
- El Inspector areal de la modalidad como Inspector de Ensefianza.

BIBLIOGRAFIA DEL EJE TEMATICO N° 1
MARCO NORMATIVO

Constitucién de la Nacion Argentina.

Constitucion de la Provincia de Buenos Aires.

Declaracién Universal de los Derechos Humanos.

Convencion Internacional de los Derechos del nifio (Naciones Unidas).

Ley N° 26206/06 de Educacién Nacional.

Ley N° 13688/07 de Educacion de la Provincia de Buenos Aires.

Cédigo Civil. Responsabilidad Civil. Art. 117°y concordantes.

Cédigo Procesal Penal (denuncias — obligaciones Art. 80°).

Ley Ne°7647/70 de Procedimiento Administrativo de la Provincia de Buenos Aires.
Ley N°10579 (Decreto Reglamentario N°2485/92, su complementario N°688/93 y
Modificatorios a la fecha) - Estatuto del Docente de la Provincia de Bs. As.

Ley N° 26061 de Proteccion integral de los Derechos de Nifas, Nifos Y
Adolescentes.

Ley Provincial N° 13298/05 de Promocion y Proteccién Integral de los Derechos de
los Nifios de la Provincia de Buenos Aires y sus Modificatorios a la Fecha.

Ley Provincial N° 13634/07 del Fuero de Familia y Responsabilidad Penal Juvenil.
Ley Nacional N° 26150/06 de Educacion Sexual Integral.

Ley Provincial N°12569/01 sobre Viiolencia Familiar y sus Modificatorios a la fecha.
Ley Provincial N° 12807/01 sobre Abuso Sexual Infantil.

Decreto Provincial N° 2299/11. Reglamento General de las Instituciones Educativas
dela Provincia de Buenos Aires.

Decreto Provincial N°4767/72 - Manual de Cooperadoras Escolares y Decreto
N°355/73 - Ampliacion Manual de Cooperadoras.

Decreto N° 3918/98; Accidentes de Trabajo.

Reg. Estatuto del Empleado Publico N* 4161/96.

Res. de la DGCyE N°1039/01 - Distribucién de la carga laboral de los E.O.E. en las
Instituciones Educativas.
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Res. de la DGCyE N°5304/03 - Reglamento de Centros Educativos .
Complementarios.

Res. de la DGCyE N°3363/88 y Anexo (Res.N°8419/91) - Reglamento de Porteros,
Cocineros y Ayudantes de Cocina.

Res. de la DGCyE N° 6000/03 - Creacion de la Unidad Ejecutiva de Gestion Distrital.
Res. de la DGCYE N° 473/05 - La Inspeccion General y las Jefaturas Regionales y
Distritales.

Res. de la DGCYE N° 824/05 - Cobertura de cargos Jerarquicos Transitorios.

Res. de la DGCyE N° 1053/05 - Calificacion y Promocion de alumnos.

Res. de la DGCyYE N°2150/05 - Uso compartido de edificios.

Res. de la DGCyE N° 3367/05, 333/09 y 1004/09- Pautas par a la Confeccién de
Plantas Orgénico Funcionales.

Res. de la DGCyE N°3232/06 y N°3869/06 - Tramitacion de creacion de
Establecimientos Escolares.

Res. de la DGCyE N°4726/08 - Imposicién de nombre para establecimientos
Educativos.

Res. de la DGCyE N° 45/08. Lineamientos curriculares para la Educacién Sexual
Integral.

Res. de la DGCYE N° 10/12. Estructura organico funcional de la Direccion General
de Cultura y Educacién de la Provincia de Buenos Aires.

Res. de la DGCyE N° 1447/09 Propuesta Curricular para Centros Educativos
Complementarios.

Res. de la DGCyE N° 498/10 - Salidas Educativas.

Resolucion Calendario Escolar 2014.

Resolucion Calendario de Actividades Docentes 2014.

Res. de la DGCyE N° 4635/11 - La inclusion de alumnos y alumnas con
discapacidad con proyectos de integracion en la Provincia de Buenos Aires.

Res. 782/13 Acomparantes/Asistentes Externos.

Res. 736/12 Tratamiento del Ausentismo Escolar.

Disp. N° 40/08 - Reuniones Plenarias. Direccion de PC y PS, DGC y |75

Disp. N° 41/08 - Pautas y Procedimientos para regular la actividad de los Equipos
dependientes de la Modalidad. Direccion de PC y PS, DGC y E.

Disp. N°76/08 — Roles del Equipo de Orientacion Escolar. Direccion de PC y PS.
DGC yE.

Disp. N°07/09 - Mesa de Gestion Psicoeducativa. Direccion dePCyPS,DGdeCy
E: i
Disp. N° 08/09 Pautas para la Confeccién de Listados de Emergencia. Direccion de
PCyPS, DGCyYE.

Disp N°9/09 - Equipos Interdisciplinarios Distritales. Direccion de PC y PS, DGC y E.
Disp. N°1/14 - Distribucién de Equipos de Distrito. Direccién de PCy PS, DGC y E.
Comunicaciones afios 2000 —2013 de la Direccién de Psicologia Comunitaria y
Pedagogia Social (se encuentran disponibles en el Portal Educativo:

| \n_ www.abc.gob.ar).

N %,
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Documentos de Trabajo de la Direccién de Psicologia Comunitaria Y
Pedagogia Social: 2009, 2010, 2011, 2012 y 2013 (Disponibles en el Portal
Educativo: www.abc.gov.ar).

Comunicacién Conjunta N° 1/12 — “Guia de Orientacion para la Intervencion en
Situaciones Conflictivas en el Escenario Escolar”.

Comunicaciones Conjuntas. Afios 2007 a 2013.
EJE TEMATICO N° 2
LA FUNCION SUPERVISIVA EN EL SISTEMA EDUCATIVO

2.1. Fines y objetivos de la politica nacional y provincial en el campo de la
educacion.

2.2 Condiciones personales y profesionales para el desempefio del rol supernvisivo.
El supervisor como garante de la educacién integral, inclusiva, permanente y de
calidad.

2.3, El proceso de toma de decision como soporte de la tarea educativa. El Plan
Educativo de Supervision (PES) y las dimensiones politicos - pedagogicos y tecnicos
— administrativas como articuladores de las practicas supervisivas.

2 4. La funcién supervisiva en referencia a los marcos general, especifico y particular
de intervencién. Criterios, selecciéon y organizacion de los componentes de la
planificacién.

5 5 Disefios curriculares de los Niveles de Ensefianza y |a Propuesta Curricular de
Centros Educatives Complementarios, en el rol de orientacion, capacitacion,
actualizacién y evaluacion de las practicas docentes.

2.6, Las propuestas de supervision como proceso educativo de Indole regional y
distrital. Articulacién entre niveles y modalidades. Procesos de participacion socio —
comunitario y socio — educativo. Actividades cientificas y tecnoldgicas en el aula.

57 E| entramado comunicacional en los ambitos de supervision. La informacion
como instrumento en la toma de decisién. El uso de las Nuevas Tecnologias de la
Informacién y la comunicacién en la produccion y circulacion de la informacion.
Redes sociales y comunitarias. Redes educativas.

28 Las instituciones educativas. Articulacién entre la macro Yy micro politica
institucional.

2 9. La evaluacién como herramienta pedagdgica en la intervencién supervisiva. Las
dimensiones publico y privada del proceso de evaluacion.

2.10. La gestion de los recursos como herramienta de una planificacion estrategica.

BIBLIOGRAFIA DEL EJE TEMATICO N° 2

Plan Educativo Jurisdiccional 2013. Direccion General de Cultura y Educacion.
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Plan Educativo Jurisdiccional 2013. Direccién General de Cultura y Educacion.
Documento 1/13: "La organizacién del ciclo lectivo desde el trabajo de supervision’.
Plan Educativo Jurisdiccional 2013. Direccién General de Cultura y Educacion.
Documento 2/13: “Inclusién con continuidad pedagdgica”.

Plan Educativo Jurisdiccional 2013. Direccién General de Cultura y Educacion,
“Consideraciones sobre el trabajo de los equipos de supervision”.

Plan educativo Jurisdiccional 2013, Direccién General de Cultura y Educacién. “La
politica educativa desde los informes de visita”.

Disefios Curriculares de los Niveles de Ensefianza.

Marco General de la Politica Curricular, 2007. Direccion General de Cultura y
Educacion.

Res. 1053/05 Calificacién y Promocién para Educacion Primaria

Res. 587/11 Régimen Académico de Nivel Secundario.

Res 81/13 Unidad Pedagogica el 1° y 2° afio de la Educacién Primaria

Circular 1/11: “La Notificacién como Acto Administrativo”. Direccién Provincial de
Gestion Educativa.

Documento de Trabajo: “La Estructura de Supervisién en la Provincia de Buenos
Aires. Una aproximacién a la dinamica territorial”, 2012. Subsecretarfa de Gestion
Educativa — Subsecretaria de Educacion.

Comunicacién a Inspectores de Ensefianza, 2012. Direccién Provincial de Gestion
Educativa - Direccion Provincial de Gestion Privada-Direccién de Inspeccion
General.

Comunicacién Conjunta 1/10 (Subsecretaria de Educacién y Direcciones de
Educacion Inicial, Primaria, Secundaria, Especial, Artistica, Educacién Fisica y
Psicologia Comunitaria y Pedagogia Social). Diagnéstico Participativo.
Concepciones sobre Sistematizacién, 2007. Direccién Provincial de Planeamiento.
(Disponible en: www.abc.gov.ar )

Documento de apoyo: “La planificacion desde un curriculum prescriptivo”, 2010.
Direcci6n Provincial de Planeamiento. (Disponible en: www.abc.gov.ar)

Uso de informacién para el planeamiento institucional, 2011. Direccién Provincial de
Planeamiento. (Disponible en: www.abc.gov.ar)

El inspector de ensefianza a partir de la Ley de Educacion Provincial, 2010.
Direccién Provincial de Gestién Educativa - Direccién de Inspeccion General.
Autoridad y autoridad pedagdgica, 2010. Direccion Provincial de Gestién Educativa -
Direccién de Inspeccion General.

Documento de Trabajo N° 6/13 Las actividades cientificas y tecnolégicas educativas
en la Educacién Primaria y en los CEC

Aguerondo, B. “La gestién en la escuela y el disefio de proyectos institucionales”. Bs.
As., Universidad Nacional de Quilmes.

Alvarez Uria F, “Escuela y Subjetividad”. En Revista Cuaderno de Pedagogia, N°
222,

Baguero Ricardo. (2005). Conferencia para el 2° Encuentro de Formacién de
Equipos Jurisdiccionales. “La escuela condiciones para el aprendizaje”. Bs. As.
Programa Integral de Igualdad Educativa.

1770



Blejmar, Bernardo (2005): "Gestionar es hacer que las cosas sucedan’. Revista
Novedades Educativas. Buenos Aires: Facultad Latinoamericana de Ciencias
Sociales.

Birgin, Alejandra y Duschatzky, Silvia. (2004). Donde esta la escuela. Ensayos para
la gestion institucional en tiempos de turbulencia. Buenos Aires, Manantial,

Cullen, Carlos (2004). Perfiles ético politicos de la educacion. Buenos Aires.
Fernandez, Lidia (1994). Instituciones Educativas. Dindmicas institucionales en
situaciones criticas. Buenos Aires, Paidés.

Camilioni, Celman, Litwin, Palov de Mate (1998). "La evaluacién de los aprendizajes
en el debate didactico contemporaneo®. Editorial Paidés Educador.

Carli, Sandra. La cuestién de la infancia — Entre la escuela, 1a calle y el shoping.
Paidds — 2006.

Greco, Marfa Beatriz (2007). La autoridad (pedagdgica) en cuestién. Una critica al
concepto de autoridad en tiempos de transformacién. Santa Fe: Homo Sapiens
Ediciones.

Encabo, Ana Simon, Noemi y Sorbara, Alejandra, (1995). “Planificar planificando”,
Bs. As., Colihue.

Filmus Daniel. (1994) “Para que sirve la escuela’, Bs, As, Editorial Norma.

Filosofia Politica del Curriculum. En Anales de la Educacién Comcin. Tercer Siglo
Afo 2, N° 4. Direccién General de Cultura y Educacién.

Frigerio G. Y Diker G. (2004) “La transmisién en las sociedades. las instituciones y
los sujetos. Un concepto de educacién en accién”. Bs. As, Novedades Educativas.
Gorz, Andre (2001). "Miserias del Presente, riquezas de lo posible”. Ed. Paidos.
Grinberg, Silvia.y Rossi, Mariana (2005). Proyecto Educativo Institucional. Acuerdos
para hacer escuela. Buenos Aires: Magisterio del Rio de la Plata.

Modulo 10, La funcién supervisora, Ministerio de Educacién de la MNacién, 1998.
Neulfeld, M y Thisthed, A (1999). ‘De eso no se habla”. Editorial E.U.D.E.B.A.
Nicastro, Sandra (1997). La historia institucional y el director de la Escuela.
Versiones y relatos. Buenos Aires: Paidds.

Nicastro, Sandra (2006). Revisitar la mirada sobre la escuela. Exploraciones acerca
de lo sabido. Rosario: Homo Sapiens.

Nicastro, Sandra y Andreozzi, Marcela (2003). Asesoramiento pedagdgico en accion:
La novela del asesor. Buenos Aires: Paidés.

Schlemenson, Silvia (1996). “El aprendizaje un encuentro de sentidos". Edit.
Santillana.

Sirvent, Maria Teresa. (1984). "Estilos Participativos ¢ Suefios o realidades?" Bs. As.
Revista Argentina de Educacion afio 11l N° 5,

Tenti Fanfani, Emilio (2004). “Viejas y nuevas formas de autoridad docente”. En:
Revista Todavia, N° 7, Buenos Aires: Fundacién Osde.

Teriggi F. (1999) Curriculo: “Itinerarios para aprender un territorio”. Bs. Ed.
Santillana.

Dussel, Inés. y Quevedo, Luis. La escuela frente a los desafios del mundo digital.
Buenos Aires, Santillana, 2010.

Dussel, Inés “Aprender y ensefar en la cultura digital" Buenos Aires Santillana 2010
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EJE TEMATICO N° 3

LA INTERVENCION SOBRE LA REALIDAD SOCIO-PSICO- EDUCATIVA DE LAS
COMUNIDADES ESCOLARES

3.1. La intervencion supervisiva. Dimensiones del campo supervisivo y el
entrecruzamiento con la gestion de recursos en los alcances institucionales,
curriculares y comunitarios.

3.2. El contexto de transversalidad de la Direccion de Psicologia Comunitaria y
Pedagogia Social, en funcién de la calidad de los procesos de ensefianza y de
aprendizaje.

3.3. Diagnostico areal/distrital y proyecto educativo de supervision: transversalidad
de la Direccion de Psicologia Comunitaria y Pedagogia Social, en funcién de la
centralidad de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

3.4. Las estrategias de intervencién supervisiva: supervisiones especificas y
conjuntas, reuniones plenarias, participacion en redes y/o proyectos
interinstitucionales e intersectoriales, la conformacién de equipos de supervisién, en
complementariedad con los supervisores de los distintos niveles y modalidades, en
funcion de la Articulacion Pedagégica.

3.5. El marco de intervencion psico-educativa, desde la psicologla comunitaria y
pedagogia social. Definicion de las intervenciones de los EOE (Equipo de
Orientacion Escolar) y EID. (Equipo Interdisciplinario Distrital). Su alcance en los
CEC. (Centro Educativo Complementario).

BIBLIOGRAFIA DEL EJE TEMATICO N° 3

Ley N® 13.803/08. Creacién del Programa Provincial para la Prevencion y
Erradicacién del Trabajo Infantil.

Ley Provincial N® 14453/13 contra la Trata de Personas. Disponible en:
www.infoleg.gov.ar

Ley Nacional N° 26.390/08. Prohibicion del Trabajo infantil y Proteccion del trabajo
adolescente.

Comunicacién Conjunta 1/01. La grupalidad. Aportes para pensarnos como
miembros de grupos y pensar los grupos.

Comunicaciones de la Direccién de Psicologia Comunitaria y Pedagogfia Social.

‘\,_ Aros 2007 a 2013. (Disponibles en el Portal Educativo: http://www.abc.gov.ar.)
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Documentos de Trabajo de la Direccion de Psicologia Comunitaria Y
Pedagogia Social: 2008, 2010, 2011, 2012 y 2013 (Disponibles en el Portal
Educativo: www.abc.gov.ar).

Comunicacién Conjunta 1/12. Guia de Orientacion para la Intervencion en
Situaciones Conflictivas en el Escenario Escolar. Disponibles en el Portal Educative:
http:/fwww.abc.gov.ar.

Documento ‘“Definiciones de Vulnerabilidad Educativa". Serie Planeamiento,
Investigacion y Estadistica, 2010. (Disponible en el Portal Educativo
www.abc.gob.ar.)

Aisenson, Diana, Castorina, José Antonio y ofros (2008). “Aprendizaje, Sujetos y
Escenarios”. Novedades Educativas. Buenos Aires: Facultad Latinoamericana de
Ciencias Sociales.

Fermandez, L.: “Instituciones educativas. Dinamicas institucionales en situaciones
criticas”, Bs. As., Paidos. Barcelona, (1994).

Frigerio y Poggi. El analisis de la institucién educativa. “Hilos para tejer Proyectos’.
Ed. Santillana. Frigerio, G., Poggi, M. y Tiramonti, G., (1992) “Tiempo para un saber
y un hacer en las escuelas” en: Frigerio, G. y otros, “Las instituciones educativas.
Cara y ceca. Elementos para su gestion, Buenos Aires, Troquel.

Bleichmar, Silvia (2008). Violencia social, violencia escolar: de la puesta de limites a
la construccién de legalidades”. Buenos Aires: Noveduc.

Chaves, Mariana. (2005). Cuadernillo para capacitacion: “La juventud en la escuela”.
Direccién de Psicologia y Asistencia Social Escolar. Subsecretaria de Educacion.
Direccién General de Cultura y Educacién. Provincia de Buenos Aires.

Dabas, Elina (comp.) (2006). Viviendo Redes. Experiencias y Estrategias para
fortalecer la trama social. Buenos Aires: CICCUS.

Duschatzky, Silvia. (1999). “La relacion simbdlica entre la escuela y los jovenes de
sectores populares”. En: La escuela como frontera. Reflexiones sobre la experiencia
escolar de jovenes de sectores populares. Buenos Aires: Paidos.

Duschatzky, Silvia. (1999). ‘La escuela como frontera’. En: La escuela como
frontera. Reflexiones sobre la experiencia escolar de jovenes de sectores populares.
Buenos Aires: Paidos

Duschatzky, Silvia. (2007). Maestros errantes. Experiencias Sociales a la Intemperie.
Buenos Aires: Paidos.

Kaplan, Carina (dir.) (2006)." Violencias en plural. Sociologia de las violencias en la
escuela”. Buenos Aires: Mifio y Dévila editores. Introduccién, Capitulos 1,3y 7
Montero, Maritza. Introduccién de la Psicologia comunitaria. Capitulo |: “Origen Y
desarrollo de la psicologia comunitaria’. Capitulo Il: “;Qué es la psicologia
comunitaria?’ Capitulo 1ll: “El paradigma de la psicologia comunitaria y su
fundamentacion ética y relacional”. Paidos. Buenos Aires 2005.

Montero, Maritza. Teoria y practica de la psicologia comunitaria. Capitulo 5: ‘La
comunidad como &mbito de ciudadania’, Capitulo 6: “Las redes comunitarias”. Ed.
Paidés. Bs.As, 2006.

Nufez, Violeta. “Los nuevos sentidos de la tarea de ensefiar. Mas alld de la
dicotomia. Ensefiar versus asistir”. Carta y conferencia. Serie encuentro y seminario.
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Barcelona. www.abc, sitios de ensefianza. Psicologia comunitaria y Pedagoglia
social.

Nufiez, Violeta. “Pedagogia Social: un lugar para la educacion frente a la asignacion
social de los destinos" 2003. Rev. Novedades Educativas. Ensayos y Experiencias.
Infancias y Adolescencias. Teorias y experiencias en el borde.

Kaplan, C. (comp.) (2002). Revista Ensayos y Experiencias N°46: La escuela: una -
segunda oportunidad frente a la exclusién. El deseo de aprender: un antidoto al
fracaso escolar. De la discriminacién oculta a la democratizacion en la escuela.
Buenos Aires: Novedades Educativas.

Frigerio, G. y Diker, G. (comps.) (2003). Revista Ensayos y Experiencias N°50
Infancias y adolescencias. Teorlas y experiencias en el borde. La educacion discute
la nocién de destino. Buenos Aires: Novedades Educativas.

Lajonquiere, L., Gutierrez, D. y Caplan, K. (2005). Revista Ensayos y Experiencias
N°58 Violencia, Medios y Miedos. Peligro, nifios en la escuela. Los sentidos de las
violencias. Buenos Aires: Novedades Educativas.

Minnicelli, Mercedes (coord.) (2007). Revista Ensayos y Experiencias N69 Infancia
e institucion(es). Escrituras de la ley en la cultura vs. maltrato y abuso infantil.
Politicas y derechos de la subjetividad infantil. Buenos Aires: Novedades Educativas.
Villa, Alicia (Comp.) (2008). Revista Ensayos y Experiencias N°74 Sexualidad,
relaciones de género y de generacién: perspectivas historico-culturales en
educacién. Buenos Aires: Novedades Educativas.

Terigi, Flavia (2007). Los desafios que plantean las trayectorias escolares.
Conferencia Fundacion Santillana. Tercer Foro Latinoamericano de Educacién.
Toscano, Ana Gracia (2004). La construccién de identidades en la esfera
micropolitica de las practicas educativas. Disponible en:
http://abc.gov.ar/lainstitucion/sistemaeducativo/psicologiaase/jornadacapacitacion/an
atoscanolegajosescolares.pdf

Trayecto Formativo: Kaplan K. y Gluz N (2000): “Condicionantes socioculturales de
las trayectorias escolares. Hacia una perspectiva integral del diagnostico y las
estrategias de intervencion’ Direccién de Psicologia y Asistencia Social Escolar,
Direccién Provincial de Educacién Superior y de Capacitacion y Formacion Docente
Continua.

Vasen, J. (2008). Las certezas perdidas. Padres y maestros ante los desafios del
presente. Buenos Aires: Paidés. Capitulos 3, 5, 6, 7, 8 y Epilogo.

Korinfeld Daniel, Levy, Roscovan (2013). Entre adolescentes y adultos en la escuela.
Buenos Aires: Paidods.
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ANEXO 6

CONCURSO DE TiTULOS, ANTECEDENTES Y OPOSICION PARA LA
COBERTURA DE CARGOS DE INSPECTORES TITULARES DE LA DIRECCION
DE INSPECCION GENERAL PARA LA SUPERVISION DE LA MODALIDAD DE
PSICOLOGIA COMUNITARIA Y PEDAGOGIA SOCIAL

DECLARACION JURADA

1) DATOS PERSONALES:
Apelllao Y NOMDIR s s e R e e e R s

Documento de Identidad. Tipo: .....ccocoeeee N2 i
Lugarde Nacimiento:: . cranusasisimssssssen T BOTIEE fone aimmsiimsindsssr o
Blalpyile | GHEET S v Be il Sores il e s bt B R e e
Localidad: ............ccoereeiane - (L 2 b s e ¢ -~ B e s 00 L e B
2) SITUACION DE REVISTA:

M e =t T T e e S AU s pre Sl s R S L P R DT P
B 1 L

Cargo que desempefia actualmente: ............cccvvrvenen.

Establecimieniny N it aeseii s s aisnas

Establecimiento N®: ..o,
1 E- g o s Eocalidad: oo TEL e st v
Puntaje docente al ST 20:. ... i i sinrinssssssissirigeisaio et iedssessa

3) REQUISITOS PARA CONCURSAR:
3.1. CONDICIONES GENERALES :

3.1.1., Se encuentra en situacion de Revista Activa a la fecha de esta solicitud
(Encerrar con circulo |lo que corresponda).
5 Sl NO

3.1.2. {Se encuentra con cambio de funciones transitorio o definitivo? (Ex-Tareas

Pasivas)
Sl NO
3.1.3. Si se le otergd un cambio de funciones transitorias (Ex-Tareas Pasivas) que

\\J‘- ya cesaron especificar fechadecese ............ccceevviviiiiiiccniin e,

A 770



3.1.4. Dos Ultimas calificaciones obtenidas (1)
ARO: s Calificacion: ............
AfD: ... Calfeaciony .. ...l

(1) La calificacién exigida corresponde a cada uno de los dos (2) dltimos
afios calificados en el cargo, horas catedra y/o médulos sobre cuya base
solicita el ascenso (se debe indicar el afio al que corresponda).

(2) Articulo 1°: Computar a los efectos del articulo 80, inciso c, de la Ley N°
10579 y su reglamentacion, las calificaciones obtenidas en el cargo y horas céatedra
sobre las cuales se solicita el ascenso, o en funcién jerarquica transitoria por la cual
se los hubiere relevado.

3.1.5. Imputacién de faltas disciplinarias en cualquier Nivel y / 0 modalidad
( Encerrar con circulo lo que corresponda ).

Bajo sumario actual Si ............ NO............
Sanciones con postergacion de ascenso Sl ............ NO
Resolucion N ..................... Disposicién N®: ...

3.2. CONDICIONES ESPECIFICAS :

3.2.1. Antigliedad en la Docencia de Gestién Publica de la Provincia de Buenos
Aires con caracter de titular, provisional o suplente al 31/12/20........

5,2.2. Antigliedad en el desempefio efectivo en Ia Direccion de Psicologia
Comunitaria y Pedagogia Social con caracter de titular, provisional o suplente al

k[ o A I 5

3.2.3. Antigledad en el ejercicio del cargo de igual jerarquia al que concursa al

3.2.4. Desempefio en otros cargos con caracter titular:

« < ylimaa
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Para la cumplimentacion de los puntos 4.2.1; 4.2.2; 4.2.3 y 4.2.4 es de aplicacion lo
establecido en los articulos 1° y 2° de la Resolucion N° 1277/99.

3.2.5. Antiglledad en el desempefio docente ejercido en servicios educativos de la
Provincia de Buenos Aires como consecuencia de pases interjurisdiccionales al
31/12/20.....

BISID . icimimianmear - Estableuimiente: & i i
e e R (o [=-7o [ ORI B g ¢ - b B

DISTRITOS PARA LOS QUE SE INSCRIBE: (Ver articulo 76 inciso A 3.1.1 Decreto
N° 2485/92 y su modificatoria N° 441/95 y Anexo | )

I T e M | == WO DL 1 - ot

LOS DATOS CONSIGNADOS TIENEN CARACTER DE DECLARACION JURADA
FIRMAREL ASPIRANTET. ... o crommmrsressrstoverpsisstnssnsssns sotekiaran s it e et L

CERTIFICACION A CARGO DE LA AUTORIDAD INTERVINIENTE
CERTIFICO QUE LA FIRMA QUE ANTECEDE ES AUTENTICA Y QUE EL

ASPIRANTE PRESENTA..............cccceeeeeee. FOLIOS,

Firma y sello de la Autoridad Interviniente
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DIREGCIGN GENERAL DE CULTURAY EDUCACION BUENDOS AIRES PROVINGIA

BA

Corresponde al expediente N° 5805 -1955227/12

RECIEO DE INSCRIPCION PARA EL INTERESADO

SECRETARIA DE ASUNTOS DOCENTES DISTRITO DE

EL/LA DOCENTE

FOJA N* DNI N®

SE ENCUENTRA INSCRIPTO/A COMO ASPIRANTE PARA EL CONCURSO DE TITULOS,
ANTECEDENTES Y OPOSICION PARA LA COBERTURA DE CARGOS DE
INSPECTORES TITULARES DE LA DIRECCION DE INSPECCION GENERAL PARA LA
SUPERVISION DE LA MODALIDAD DE PSICOLOGIA COMUNITARIA Y PEDAGOGIA
SOCIAL

FECHA: / /

FIRMA DE LA AUTORIDAD COMPETENTE:

\_}\ SELLO:
5 Qo
/

A at



DIRECCION GENERAL DE CULTURA 'Y EDUCACION

BA

BUEHDS BIRES PROVINCIA

Corresponde al expediente N° 5805 -1955227/12

ANEXO 7

CONCURSO DE TiTULOS, ANTECEDENTES Y OPOSICION PARA LA
COBERTURA DE CARGOS DE INSPECTORES TITULARES DE LA DIRECCION
DE INSPECCION GENERAL PARA LA SUPERVISION DE LA MODALIDAD DE
PSICOLOGIA COMUNITARIA Y PEDAGOGIA SOCIAL

TABLA DE CONVERSION DE PUNTAJE

Puntaje Docente

Desde
0
270
276
282
288
294
300
306
312
318
324
330
336
342
348
354
360
366
372
378
384
390
386
402
408
414
420
426
432
438

xR L T ' I o O TR O O O RO« T« VI T T J VRV ¥

269,99
275,99
281,99
287,99
293,99
299,99
305,99
311,99
317,99
323,99
329,99
335,99
341,99
347,99
353,99
359,99
365,99
371,99
377,99
383,99
389,99
395,99
401,99
407,99
413,99
419,99
425,99
431,99
437,99
443,99

Puntaje por Conversion

7,00

7,05

7,10

7,15
7,20

7,25

7,30

1,39

740

7,45

7,50
7,55

7,60

7,65
7,70

7,75

7,80

7.85
7,90

7,95

8,00

8,05

8,10
8,15

8,20

8,25

8,30

8,35
8,40

8,45

v 1770



444
450
456
462
468
474
480
486
492
498
504
510
516
522
528
534
540
546
552
558
564
570
576
582
588
594
600
606
612
618
624

oL oD DDLoDD LD DD DL DML DD DD LD DD MDD M

449 99
455,99
461,99
467,99
473,99
479 99
485,99
491,99
497 99
503,99
509,99
515,99
521,99
527,99
533,99
539,99
545,99
551,99
557,99
563,99
569,99
575,99
581,99
587,99
583,99
589,99
605,99
611,99
617,99
623,99
Mas

1770

8,50
8,55
8,60
8,65
8,70
8,75
8,80
8,85
8,90
8,95
9,00
9,05
9,10
9,15
9,20
9,25
9,30
9,35
9,40
9,45
9,50
9,55
9,60
9,65
9,70
9,75
9,80
9,85
9,90
9,95

10,00
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DIRECCION GENERAL DE CULTURA 'Y EDUCACION BUENCS AIRES FROVINGLA

BA

Corresponde al expediente N° 5805 -1955227/12

ANEXO 10

CONCURSO DE TITULOS, ANTECEDENTES Y OPOSICION PARA LA
COBERTURA DE CARGOS DE INSPECTORES TITULARES DE LA DIRECCION
DE INSPECCION GENERAL PARA LA SUPERVISION DE LA MODALIDAD DE
PSICOLOGIA COMUNITARIA Y PEDAGOGIA SOCIAL

CRITERIOS DE EVALUACION PRUEBA ESCRITA

CLAVE:

ASPECTOS A EVALUAR OBSERVACIONES

1.- COMPRENSION DE LA PROBLEMATICA
1.1.- Seleccién de aspectos relevantes

1.2.- Delimitacion de factores intervinientes.

1.3- Relaciones planteadas entre los distintos
componentes constitutivos de la problematica.

Puntaje maximo; 4 (cuatro) puntos
Puntaje obtenido:

2.- ESTRUCTURACION DEL DESARROLLO DE LA
PROBLEMATICA

2.1.- Ordenamiento logico

2.2 .- Adecuacion del sustento tedrico a la situacion
planteada. Relacion Tedrico — Practica

2.3.- Correspondencia del lenguaje técnico utilizado
con las ideas expresadas.

2.4.- Pertinencia de las propuestas sugeridas a la
caracterizacion del problema.

2.5.- Operatividad de las propuestas planteadas
desde el Rol.

2.6.- Capacidad de sintesis.

Puntaje maximo: 4 (cuatro) puntos
Funtaje obtenido:

3.- ASPECTOS FORMALES
3.1.- Presentacion

3.2.- Legibilidad

3.3.- Sintaxis

3.4.- Ortografia

Puntaje méximo: 2 (dos) puntos

| Puntaje obtenido:

CALIFICACION OBTENIDA:

FIRMA Y SELLO DEL JURADO:

NOTIFICACION DEL ASPIRANTE:

1770



DIRECCION GENERAL DE CULTURAY EDUCACIGN BUENDS AIRES PROVINCLA

BA

Corresponde al expediente N° 5805 -1955227/12

ANEXO 11

CONCURSO DE TITULOS, ANTECEDENTES Y OPOSICION PARA LA
COBERTURA DE CARGOS DE INSPECTORES TITULARES DE LA DIRECCION
DE INSPECCION GENERAL PARA LA SUPERVISION DE LA MODALIDAD DE
PSICOLOGIA COMUNITARIA Y PEDAGOGIA SOCIAL

CRITERIOS DE EVALUACION INFORME ESCRITO SOBRE ORGANIZACION,
ORIENTACION Y CRITICA DE ASPECTOS RELACIONADOS CON LA FUNCION

EONGURSAN TS it vt s crpursensss b s vk vrsaie et s o A b

ASPECTOS A CONSIDERAR OBSERVACIONES

1. MARCO CONCEPTUAL

- Consideracién del escenario en el
que

esta inserta la problematica.

- Seleccion de las perspectivas de
analisis.

- Explicitacidn de los marcos tedricos
utilizados.

Puntaje maximo: 2 (dos) puntos
Puntaje obtenido:

2. ANALISIS DE SITUACION

- Fuentes de datos utilizadas.

- ldentificacién de factores
intervinientes,

- Seleccion de fuentes de informacion.
- Adecuacion del sustento tedrico a la
situacion planteada.

- Planteo, descripcion y analisis de los
componentes.

Puntaje maximo: 3 (tres) puntos
Puntaje obtenido:

3. PROPUESTAS
- Pertinencia de las propuestas

+ " 1470



sugeridas

Respecto a la caracterizacién del
problema desde el rol.

- Vinculacion entre orientacién
tedrico—practica.

- Correspondencia del lenguaje
técnico utilizado con las ideas
expresadas.

Puntaje maximo: 3 (tres) puntos
Puntaje obtenido;

- Capacidad de sintesis. Conclusiones.

4. ASPECTOS FORMALES

- Claridad en la organizacién y
presentacion de las ideas.

- Estructuracion sintactica.

- Precision léxica.

- Ortografia, legibilidad y
presentacion.

Puntaje maximo: 2 (dos) puntos
Puntaje obtenido:

CALIFICACION OBTENIDA:

101 11 T (T

i e e
[} =11 [ S
[} =] 1) [ S

FIRMA DEL JURADO:
FIRMA DEL ASPIRANTE:

CALIFICACION TOTAL: ...
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DIRECCION GENERAL DE CULTURAY EDUCACION BUENDOS AIRES PROVIMCIA

BA

Corresponde al expediente N° 5805 -1955227/12

ANEXO 12

CONCURSO DE TITULOS, ANTECEDENTES Y OPOSICION PARA LA
COBERTURA DE CARGOS DE INSPECTORES TITULARES DE LA DIRECCION
DE INSPECCION GENERAL PARA LA SUPERVISION DE LA MODALIDAD DE
PSICOLOGIA COMUNITARIA Y PEDAGOGIA SOCIAL

CRITERIOS DE EVALUACION COLOQUIO

APELLIDO ¥ NOMBRE DEL ASPIRANTE:
Terna N°

ASPECTO A CONSIDERAR OBSERVACIONES

1.- PRODUCCION INTELECTUAL

Contenidos y fundamentacion

Aportes de ideas y experiencias

Planteo de relaciones

Precision y claridad de la exposicion

Pertinencia y especificidad en las conclusiones
elaboradas

CALIFICACION PARCIAL
Puntaje maximo: 6 (seis)
PUNTAJE OBTENIDO:

2.- PARTICIPACION GRUPAL

Equilibrio en la participacion.

Aportes al fortalecimiento y regulacion de la dinamica
del grupo.

Adecuacion, pertinencia y precision de las
intervenciones.

Actitud en situaciones de consenso y disenso.

CALIFICACION PARCIAL
Puntaje maximo: 4 (cuatro)
PUNTAJE OBTENIDO:

| CALIFICACION FINAL:

FIRMA Y SELLO DEL JURADO:
FECHA:

FIRMA DEL ASPIRANTE:

N . 1770



DIRECCION GENERAL DE CULTURAY EDUCACION BUENDS AIRES PROVINGIA

BA

Corresponde al expediente N° 5805 -1955227/12

ANEXO 13

CONCURSO DE TiTULOS, ANTECEDENTES Y OPOSICION PARA LA
COBERTURA DE CARGOS DE INSPECTORES TITULARES DE LA DIRECCION
DE INSPECCION GENERAL PARA LA SUPERVISION DE LA MODALIDAD DE
PSICOLOGIA COMUNITARIA Y PEDAGOGIA SOCIAL

CRITERIOS DE EVALUACION CONFERENCIA EN ACTO PUBLICO

APELLIDO Y NOMERES:
FECHA:

ASPECTOS A EVALUAR OBSERVACIONES
1.-ESTRUCTURA DE LA CONFERENCIA
1.1.-Comprension del tema

1.2.-Delimitacion y planteo del mismo
1.3.-Sustento Tedrico-Practico

1.4.-Pertinencia y especificidad de la
propuesta desde el rol del Inspector

1.5.-Crden y precisién en el desarrollo

1.6.-Creatividad en la seleccién y uso de los

recursos

1.7.-Habilidad expresiva frente al auditorio

Total de puntaje maximo: 10 (diez) puntos
Total puntaje obtenido:

CALIFICACION OBTENIDA: ....cevvvveeereesnnnene
FIRMA Y SELLO DEL JURADO:

FIRMA DEL ASPIRANTE:

Wi 1778
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