DIRECCION GENERAL DE GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE

COMUNICADO N° | 75/2022

FECHA: 06/05/2022

NIVEL: EDUCACION ARTISTICA

EMITE: SECRETARIA DE ASUNTOS DOCENTES DE AVELLANEDA

DESTINO: DIRECTIVOS / SECRETARIOS / DOCENTES

OBJETO: CONVOCATORIA A PRUEBAS DE SELECCION 2022 JEFAS/ES DE AREA DIRECCION DE EDUCACION
ARTISTICA

TRANSCRIBE: AREA COMUNICADOS

Secretaria de Asuntos Docentes de Avellaneda difunde la convocatoria a Pruebas de Seleccion para la cobertura
transitoria, con caracter provisional y/o suplente de cargos de Jefa/e de Area correspondientes a Servicios
Educativos de la Direccion de Educacion Artistica, a Docentes Titulares de los incisos a), b) y c) del Articulo 12°
del Estatuto del Docente, segiin lo establecido en el Articulo 75° Inc. 6.4.3: ftem A.- Docentes titulares que
cumplan con los requisitos de antigiiedad exigidos para el cargo, ftem B.- Docentes titulares que no cumplan con
los requisitos de antigiiedad exigidos para el cargo, e item C Personal docente provisional del mismo inciso
escalafonario del cargo a cubrir.

Se establece la aplicacion de la Disposicion N° 65/11 de la Subsecretaria de Educacion en las Pruebas de
Seleccion que se convocan en este acto.

SE SOLICITA NOTIFICAR FEHACIENTEMENTE A TODO EL PERSONAL DEL SERVICIO
EDUCATIVO EN CONDICIONES DE PARTICIPAR DE LA CONVOCATORIA.

DISPO-2022-1282-GDEBA-SSEDGCYE
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INSTRUCTIVO PARA INSCRIPCIONES A PRUEBAS DE SELECCION

Las/los docentes interesadas/os en conformar listados para la asignacion de funciones a cargos
jerarquicos transitorios, podran inscribirse a las pruebas de seleccion en forma virtual a través del
portal ABC- INSCRIPCIONES DOCENTES.

Cada docente ingresara con su usuario Yy contrasefia de la plataforma ABC, a través de la péagina
de SERVICIOS, INSCRIPCIONES DOCENTES y seleccionara “PRUEBAS DE SELECCION PARA
CARGOS JERARQUICOS TRANSITORIOS”.

Desde alli se mostraran los datos personales donde tiene la posibilidad de cambiar el correo de
contacto por el correo ABC, el cual sera condicién para la inscripcion a efectos de efectivizar todas
las comunicaciones.

Luego se seleccionara:

® DIRECCION DE NIVEL/MODALIDAD en la que pretende concursar.
® CARGO AL QUE SE INSCRIBE

® DISTRITO - Una/un docente podra cargar una sola inscripcion por NIVEL/MODALIDAD -
CARGO - DISTRITO.

POSTERIORMENTE

Una vez cumplimentado ese primer paso, la/el docente completara y firmara de pufo y letra la
PLANILLA DE INSCRIPCION /DECLARACIN JURADA, la cual forma parte de la Disposicion del
llamado a Pruebas de Seleccibn como Anexo, que se podra encontrar en la pagina ABC —
SERVICIOS — INSCRIPCION A PRUEBAS DE SELECCION y dentro del sitio de la Direccién de
Concursos y Pruebas de Seleccion, en la pagina ABC. .

Alli deberd seleccionar dicha PLANILLA DE INSCRIPCION / DECLARACION JURADA
correspondiente al cargo al que desea inscribirse. La misma se podra bajar e imprimir para completar
por escrito o autocompletar alli mismo. Luego se guardard y se imprimira para ser firmada de pufio
y letra. Todos los datos alli consignhados, deberan estar certificados por autoridad competente.
Posteriormente se procede a escanear y se sube a la inscripcibn como archivo adjunto.

Una vez finalizada la inscripciéon on line con el adjunto correspondiente, la/el aspirante recibira la
constancia de su inscripcion.
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IMPORTANTE:

® La/el aspirante debera adjuntar un archivo para poder finalizar su inscripcion.

® La/el aspirante podra eliminar y volver a cargar su inscripcion durante todo el periodo de
inscripcion, considerandose la dltima inscripcién como valida.

® Una vez finalizado el periodo de inscripcion, las SAD tendran la posibilidad de organizar la
documentacién (en condiciones y sin condiciones) correspondientes a los items establecidos
en la Disposicion del llamado, por orden de mérito y tal como lo establece la normativa. Luego
remitirdn a cada Comision Evaluadora la totalidad de las planillas de inscripcion en un drive
para su acceso desde el correo consignado por cada Comision Evaluadora con su respectiva
planilla resumen con los listados de inscriptos.

@ Las SAD tendran visibilidad a las inscripciones, pudiendo ver la inscripcién completa y la DDJJ
de cada aspirante de su distrito.

EXCEPCIONES: no se descarta la posibilidad de inscripcion presencial en los casos que no sea
posible hacerlo en forma virtual, solo por razones justificadas.

Direccidon de Concursos y Pruebas de Seleccion

Direccion de Gestion de Asuntos Docentes
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GOBIERNODELAPROVINCIADEBUENOSAIRES
2022 - Afo del bicentenario del Banco de la Provincia de Buenos Aires

Disposicion
Numero: DISPO-2022-1282-GDEBA-SSEDGCYE

LA PLATA, BUENOS AIRES
Jueves 5 de Mayo de 2022

Referencia: PRUEBAS DE SELECCION 2022 JEFAS/ES DE AREA DIRECCION DE EDUCACION
ARTISTICA

VISTO el EX — 2022-12557394-GDEBA-SDCADDGCYE- y la necesidad de cobertura de cargos
jerarquicos transitorios de Jefas/es de Area de Servicios Educativos pertenecientes a la Direccion de
Educacién Artistica y;

CONSIDERANDO:

Que, esta etapa de presencialidad plena y cuidada y el avance en los esquemas de vacunacion para
Covid 19, permiten la sustanciacion de las pruebas de seleccidon para cargos jerarquicos transitorios
segun lo establecido en la Ley 10579;

Que, el Articulo 75° del Estatuto del Docente Ley 10579 y sus Decretos Reglamentarios, los Acuerdos
Paritarios, la Resoluciéon N° 824/05, y la Disposicidon N° 65/11 establecen las pautas para la cobertura
de cargos jerarquicos transitorios;



Que, segun lo establecido en el Reglamento General de las Instituciones Educativas de la Provincia de
Buenos Aires, Decreto N° 2299/11, es competencia del equipo de conduccion, la supervision, la
organizacion, la articulacion y la orientacion en la implementacion del Proyecto Institucional,

Que, en tal sentido el ejercicio de cargos de conduccion requiere de conocimientos que permitan
conferir respuestas acordes a las necesidades educativas para la conduccion de los procesos de
implementacion del Disefio Curricular y del Proyecto Institucional;

Que, es oportuno considerar las necesidades de cobertura por mas de 30 dias, de los cargos de Jefa/e
de Area correspondientes a los items X al XlIl del Escalafon Docente, segun lo pautado en el Capitulo
XIV - De los Ascensos, Articulo 75° Inc. 1 del Estatuto del Docente y su reglamentacion;

Que, en atencién a ello y en cumplimiento de las prescripciones estatutarias, corresponde proceder al
llamado a Pruebas de Seleccion a docentes titulares y provisionales con desempefio en servicios
educativos pertenecientes a la Direccion de Educacion Artistica, a efectos de conformar ndminas, segun
lo establecido en el Articulo 75° Inc. 8 del Estatuto del Docente y en el marco de los Acuerdos
Paritarios;

Que, en relacién con los ascensos docentes, el Acuerdo Paritario celebrado el 3/6/09, establece la
unificacion de los incisos a), b) y c) del articulo 11° del Estatuto del Docente y su Reglamentacion y
determina la participacion de los docentes comprendidos en los mencionados incisos, en igualdad de
condiciones para la presente convocatoria a Pruebas de Seleccion;

Que, por los considerandos citados las/los aspirantes deben reunir los requisitos establecidos para el
cargo y contar asimismo con titulo docente habilitante;

Que, resulta aplicable la Disposicién N° 65/11 de la Subsecretaria de Educacion que establece pautas
relacionadas con los listados de docentes merituados en cuanto a la permanencia, los cambios de
situacion por haber accedido a derechos estatutarios y /o a la aspiracion de mejora en la posicion en
los mismos;

Que, la nébmina, se conformara en observancia con las definiciones alcanzadas en el ambito de la Co-
gestion Educativa de marzo de 2012: “La conformacion de una Unica némina de aspirantes aprobados
segun orden de mérito estard constituida por los docentes merituados en las Pruebas de Seleccion
realizadas a partir de dicho Acuerdo, con periodica actualizacion del Puntaje Anual Docentey la



incorporaciéon de los docentes por orden de mérito, aprobados en las Pruebas de Seleccion
subsiguientes”;

Que, a si mismo el Acuerdo precedente establece: “Dicho listado caducard cuando se haya
conformado el nuevo listado de aspirantes producto de las Pruebas de Seleccién, en el marco del
articulo 75°. inciso 8, realizadas con posterioridad a la nueva convocatoria y finalizadas todas las
instancias de los Concursos de Titulos, Antecedentes y Oposicion de cada uno de los Niveles y
Modalidades™;

Que, las/los aspirantes que deseen modificar su posicion en el Listado, deberan renunciar al orden de
mérito que los posiciona en la nbmina vigente, previo a la inscripcién a esta convocatoria a Pruebas de
Seleccion de cargos jerarquicos,

Que, la Subsecretaria de Educacion, las Direcciones de Niveles y Modalidades conjuntamente con la
Direccién de Concursos y la Direccion de Inspeccion General establecieron el marco normativo, el
Temario y Bibliografia comun para la sustanciacion de las diferentes pruebas, reservando a cada
Direccion lo concerniente al orden especifico;

Que, resulta oportuno fortalecer los procedimientos que asi lo ameriten en formatos digitales y/o
virtuales para la concrecion de acciones estatutarias,

Que, conjuntamente la Direccion de Gestion de Asuntos Docentes, la Direccion de Informatica y la
Direccion de Concursos han desarrollado la aplicacion para la pagina ABC que pone a disposicion la
inscripcion On line a dichas pruebas;

Que, la Direccion de Concursos ha tomado intervencion en el area de su competencia, en cumplimiento
de las regulaciones contenidas en el Estatuto del Docente, los Acuerdos Paritarios pertinentes y demas
normativa aplicable;

Que, en virtud de lo expuesto, resulta viable el dictado del presente acto administrativo;

Por ello,



LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION
DISPONE:

ARTICULO 1°. Convocar a Pruebas de Seleccion para la cobertura transitoria, con caracter provisional
y/o suplente de cargos de Jefa/e de Area correspondientes a Servicios Educativos de la Direccién de
Educacion Artistica, a Docentes Titulares de los incisos a), b) y c) del Articulo 12° del Estatuto del
Docente, segln lo establecido en el Articulo 75° Inc. 6.4.3: item A.- Docentes titulares que cumplan con
los requisitos de antigiiedad exigidos para el cargo, item B.- Docentes titulares que no cumplan con
los requisitos de antigiledad exigidos para el cargo, e item C Personal docente provisional del mismo
inciso escalafonario del cargo a cubrir,

ARTICULO 2°. Establecer la aplicaciéon de la Disposicion N° 65/11 de la Subsecretaria de Educacion en
las Pruebas de Seleccidon que se convocan en este acto.

ARTICULO 3°. Considerar como antecedente de valoracion, el puntaje y la antigiiedad docente al 31 de
diciembre del afio anterior a la convocatoria, determinando que a los fines de la conversion del puntaje
sera utilizada la tabla obrante en el Anexo 6 ,IF-2022-11049243-GDEBA-SDCDYPSDGCYE , que
consta de 2 (dos) hojas, de la Resolucién N° 824/05.

ARTICULO 4°. Aprobar el Anexo 1, IF-2022-11030401-GDEBA-SDCDYPSDGCYE Cronograma de
Acciones que consta de 2 (dos) hojas el cual pasa a formar parte integrante de la presente Disposicion.

ARTICULO 5°. Aprobar el Anexo 2, IF-2022-11035285 —-GDEBA- SDCDYPSDGCYE, Planilla de
Inscripcion de las/ los aspirantes, que consta de 3 (tres) hojas, que se realizara on line a través de la
pagina www.abc.gov.ar.

ARTICULO 6°. Determinar que cada Jefatura de Inspeccién Regional de Gestion Estatal definira la
conformacion y las sedes de las Comisiones Evaluadoras que corresponden a cada uno de los distritos
de la Region, las que se notificaran en simultaneo con el presente acto administrativo.

ARTICULO 7°. Aprobar el Anexo 3, IF-2022-11938510-GDEBA- SDCDYPSDGCYE -, Temario y
Bibliografia general y especifica establecido, que consta de 11 (once) hojas y pasa a formar parte
integrante de la presente Disposicion.


http://www.abc.gov.ar/

ARTICULO 8°. Aprobar los Anexos 4, IF-2022-11037807-GDEBA-SDCDYPSDGCYE, que consta de 2
(dos) hojas. Anexo 5, IF 2022-11042322-GDEBA-SDCDYPSDGCYE , que constan de 3 (tres) hojas .
Anexo 7, IF-2022- 11051040-GDEBA-SDCDYPSDGCYE que consta de 2 (dos) hojasy Anexo 8, IF-
2022-11053099-GDEBA-SDCDYPSDGCYE que consta de 2 (dos) hojas y contienen respectivamente
los formularios de Evaluacion de las pruebas, notificacion, planilla resumen, y que seran utilizados en
cada caso, segun lo prescripto en la Resolucion 824/05 y forman parte de la presente Disposicion.

ARTICULO 9°. Aprobar los Anexos 9, IF-2022- 11224500-GDEBA- SDCDYPSDGCYE , Acta de
Ofrecimiento que consta de 2 (dos) hojas, Anexo 10, IF-2022-11054935.-GDEBA-SDCDYPSDGCYE ,
Formulario de Propuesta de Asignacion de Funciones Jerarquicas que consta de 2 (dos) hojas y Anexo
11 , IF-2022-11058818-GDEBA-SDCDYPSDGCYE Indicacion de Limitacion de Funciones que consta
de 2 (dos) hojas, los cuales integran la presente Disposicion

ARTICULO 10°. Determinar que, finalizadas las Pruebas, la Comisién Evaluadora confeccionara
listados de aspirantes aprobados, segun corresponda la seleccién al item A o B y C, los que seran
remitidos a las Jefaturas de Inspeccion Distrital.

ARTICULO 11°. Establecer que las Jefaturas de Inspeccion Distrital y las secretarias de Asuntos
Docentes confeccionaran una nueva y Unica némina de aspirantes aprobados segln los items
mencionados y estricto orden de mérito, como resultante del listado de docentes aprobados de la
presente convocatoria y de la nébmina anterior, previa aplicacion de la Disposicién 65/11.

ARTICULO 12. Registrar la presente Disposicién en el Departamento Administrativo de la Subsecretaria
de Educacién. Notificar a la Direccion de Concursos y a la Direccion de Educacién Artistica, a la
Direccion de Inspeccion General y por su intermedio a las 25 Jefaturas Regionales de Educacién de
Gestion Estatal. A la Subsecretaria Administrativa y Recursos Humanos quien lo hard a la Direccion
Provincial de Recursos Humanos y por su intermedio, a todas las secretarias de Asuntos Docentes
Distritales para las correspondientes acciones de publicacion y notificacion. Cumplido, archivar.
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GOBIERNODELAPROVINCIADEBUENOSAIRES
2022 - Afio del bicentenario del Banco de la Provincia de Buenos Aires

Informe

Numero: 1F-2022-11030401-GDEBA-SDCDYPSDGCYE

LA PLATA, BUENOS AIRES
Lunes 18 de Abril de 2022

Referencia: ANEXO 1 JEFES DE AREA

ANEXO 1
CRONOGRAMA DE ACCIONES

FECHA ACCIONES

6 al 12/5

(5 dias habiles) Difusién y notificacion a través de la Secretaria de Asuntos Docentes.

13 al 17/5 Inscripcidn de los aspirantes en Secretaria de Asuntos Docentes por mail 0
(3 dias habiles) |POr abc (envia la DC).

Confeccion y remision de nominas de inscriptos a la Comision Evaluadora
por parte de las Secretarias de Asuntos Docentes indicando:

19 al 23/5
(3 dias habiles) a) inscriptos en condiciones de aspirar.

b) inscriptos que no retnen condiciones.




Control de los Listados de Inscriptos por la Comision Evaluadora.
Rectificaciones si correspondiere. Remision de Listados a Secretaria de
Asuntos Docentes.

24 al 27/5
(3 dias habiles)

Exhibicién y notificacion en la Secretaria de Asuntos Docentes del Distrito
39/5 a! 1_/6 de las néminas de inscriptos que poseen los requisitos para aspirar y de
(3 dias habiles) | aquellos que no los rednen.

PRUEBAS A PARTIR DE: 2 de junio 2022.
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GOBIERNODELAPROVINCIADEBUENOSAIRES
2022 - Afio del bicentenario del Banco de la Provincia de Buenos Aires

Informe

Numero: 1F-2022-11035285-GDEBA-SDCDYPSDGCYE

LA PLATA, BUENOS AIRES
Lunes 18 de Abril de 2022

Referencia: ANEXO 2
ANEXO 2
PLANILLA DE INSCRIPCION

ASIGNACION DE FUNCIONES JERARQUICAS DE...ccccuveeeeureeeneennn

=] [0 N TSROSO

DISTRITO:

DATOS PERSONALES:

APEIIAO Y NOMDIE ...ttt sreae st et eeresbe e erea
Documento de Identidad. Tipo: ......cccceevenee. N e
Lugar de NaCIMIENTO: .....c.ccveirieiiiereresee e Fecha: ..o
DOMICHIIO REAL.....eiiiiec bbbttt b e bbb
Localidad:..........cccoovnireneiiiiccce Partido:.......cceovveeiieeeee TEL: i



SITUACION DE REVISTA: (La informacion que aqui se consigne debera ser validada por
autoridad competente).

CARGO QUE PUNTAIJE
MO,\I;IXII_EIIE)/AD DISTRITO |ESTABLE- (/:AARRIS‘E ASIGNA- | CANT. | CANT. | SIT. DE DESEMPENA AL
CIMIENTO TURA MOD HS |REVISTA[ ACTUALMENTE 31/12/2021

Firma y sello de autoridad competente............cccceveeeveneciieseennne,

REQUISITOS PARA LA INSCRIPCION: (encerrar lo que corresponda).

Cambio de funciones: SI NO
Presenta certificado R. N° Sl NO
12.465/99:

SITUACIONES DISCIPLINARIAS: (encerrar lo que corresponda).

Actuaciones Presumariales: SI NO
Actuaciones Sumariales: SI NO
Sancion de postergacion de ascenso: Sl NO

Antigliedad en la docencia publica (estatal y privada) como titular, provisional o
SUPIENTE Al 31/XII/......i i ettt et e e s e et e e na e s re e te e s beseeaeseenensesrenseneeres



Los datos consignados en la presente inscripcion tienen carédcter de declaracion jurada.

La comprobacion de falseamiento de datos eliminara al aspirante.
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Subdirectora

Subdireccién de Concursos Docentes y Pruebas de Seleccion (Docente)
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GOBIERNODELAPROVINCIADEBUENOSAIRES
2022 - Afio del bicentenario del Banco de la Provincia de Buenos Aires

Informe
Numero: 1F-2022-11938510-GDEBA-

SDCDYPSDGCYE
LA PLATA, BUENOS AIRES
Lunes 25 de Abril de 2022
Referencia: ANEXO 3 - JEFAS/ES DE AREA DIRECCION DE ARTISTICA
COBERTURA DE CARGOS DE JEFES DE AREA DE SERVICIOS EDUCATIVOS

DE GESTION ESTATAL

TEMARIO Y BIBLIOGRAFIA 2022

EJE 1 - ESTADO, SISTEMA Y POLITICAS EDUCATIVAS

1.1 Estado, sociedad y educacion

Estado, sociedad y Educacidn. La educacion en y para la democracia: derechos humanos, justicia
social, igualdad y no discriminacion. La educacion y el mundo del trabajo. Configuracion del
sistema educativo nacional y provincial. La Ley de Educacion Nacional N°26.206 y la Ley de
Educacion Provincial N° 13688 como marcos regulatorios y pautas programaticas.
Fundamentos filosoficos, éticos, politicos y pedagdgicos. El Estado, las politicas publicas y el
derecho a la educacion. Las politicas educativas como politicas publicas. Las tensiones en debate:
universalizacion-focalizacion,  centralizacion ~ —descentralizacion,  expansion-calidad. La
democratizacion del sistema educativo, lo comdn y lo pablico. Leyes que fortalecen el ejercicio
del derecho a la educacion: Ley Nacional de Proteccion Integral de los Derechos de las Nifias,
Nifios y Adolescentes; Ley Provincial de Promocion y Proteccion Integral de los Derechos de
los Nifios; Ley de Educacion Sexual Integral, Ley Provincial de Educacion Sexual Integral.
Lineamientos de politica educativa: la democratizacion como principio y la articulacion como
estrategia; el caracter integral de las politicas: la construccion de una perspectiva comun.



1.2 Gobierno y Administracion del Sistema

Estructura y funciones del sistema educativo de la provincia de Buenos Aires. Los &mbitos de
desarrollo de la educacion: urbanos, rurales continentales y de islas, contextos de encierro,
domiciliarios y hospitalarios, y virtuales. Configuracion del Nivel Central. La Region y el Distrito
como Unidades de Gestion Territorial. La conformacion de la gestion intermedia: Jefaturas
Regionales y Distritales, Consejos Escolares, Secretarias de Asuntos Docentes y Centros de
Capacitacion, Informacion e Investigacion Educativa (CIIES), UEGD, Tribunales
Descentralizados de Clasificacion. La articulacion con otros organismos y areas de gobierno a
nivel local.

EJE II. INSTITUCIONES EDUCATIVAS

2.1 - La institucion educativa

Dos modos de gestion: Estatal y Privada. Concepcion de planeamiento y concepcion de gestion. El
Proyecto Institucional como planificacion sustentable en el tiempo. La definicion de problemas
institucionales como campo de intervencion y proceso colectivo. El andlisis y la consideracién de
las variables sociocomunitarias y de las variables relacionadas con la diversidad y la singularidad
de los actores de la comunidad educativa. Dispositivos institucionales para el abordaje y
prevencion de las situaciones de vulnerabilidad de derechos.

La conformacion de la POF como eje vertebrador de las condiciones institucionales para la
ensefianza y el aprendizaje. La evaluacion institucional. Construccion y lectura de indicadores.
Objetivos y Metas. El registro y archivo de la documentacion institucional.

La conformacion de equipos de trabajo intrainstitucionales. La puesta en valor de las trayectorias
de todos los actores institucionales. Las vinculaciones interinstitucionales e intersectoriales
para asegurar las mejores condiciones para el desarrollo de los procesos de ensefianza y de
aprendizaje.

2.2 Las instituciones de educacion artistica: Estructura pedagdgica y organizativa de los
Institutos Superiores de Educacion Artistica, CEPEAC. Promocion de los programas de formacion
docente y/o técnico profesional. Extension, investigacion y desarrollo educativo. Vinculacién de la
educacion artistica con la realidad de su contexto histérico, sociocultural y productivo.

2.3 La Ensefianza Artistica en el Sistema educativo. La ensefianza artistica en los diferentes
niveles y modalidades del Sistema Educativo de la provincia de Buenos Aires. Lineamientos de la
Direccion de Educacion Artistica. La educacion artistica en el marco de la formacion general:
Construccion de proyectos educativos, el arte en vinculacion con otras areas de conocimiento.
Aportes de la educacion artistica en la constitucion del sujeto ciudadano. Formacion Artistica
Profesional y Formacién Artistica Técnica.

2.3.1- Los lenguajes artisticos/campos de conocimiento especifico. Concepciones actuales del arte.
Conceptos transversales en arte. La metafora en el arte. La produccion de sentido simbdlico
en el arte. La produccién simbdlica. El arte en la contemporaneidad, latinoamericano y popular.



2.3.2- La ensefianza artistica: fortalecimiento de las practicas educativas. La ensefianza y el
aprendizaje del arte en la contemporaneidad en el contexto nacional, latinoamericano y popular.
Abordaje de los contenidos disciplinares en su contexto historico e institucional. Vinculacion entre
los diferentes lenguajes artisticos/ campos de conocimiento especificos a partir de los contenidos.
Las producciones artisticas como totalidades portadoras de sentido simbolico.
Conceptualizacion, reflexion, sintesis y utilizacién de vocabulario especifico en la ensefianza
de los lenguajes artisticos. La evaluacion en arte como instancia de formacién. Relacion entre los
objetivos, contenidos y procedimientos de ensefianza con la evaluacion. La Educacion Sexual
Integral como eje transversal en todos los niveles e instituciones de la modalidad.

EJE 3 - LAS PRACTICAS DEL/LA JEFE/JEFA DE AREA

Dimensién Politica

El/La Jefe/a de Area como agente estatal, productor de conocimiento y trabajador de la educacion.
El trabajo de los Equipos de conduccion como garante de la justicia educativa en el gobierno
escolar y en la democratizacion de las instituciones: La actuacion del jefe de area en la
promocidn en el derecho a la educacion.

Abordaje Integral de situaciones de conflictos en el escenario escolar y de vulneracion de
derechos de nifias, nifios, jovenes y adultos, desde la corresponsabilidad del sistema educativo
y otros efectores.

Dimensién sociocomunitaria

El jefe de area como: articulador de proyectos socio-comunitarios y productivos que favorezcan la
participacion democratica la diversidad socio cultural; como agente para la promocién de
propuestas interinstitucionales que fortalezcan la comunicacion entre pares y con el mundo del
trabajo.

La convivencia, la construccion de lazos de confianza y la participacion real para la
democratizacion de las practicas.

La promocion de la participacién organizada de la comunidad educativa en el marco del proyecto
institucional.

La participacion de la escuela en el desarrollo de Proyectos socio-comunitarios y productivos que
favorezcan la participacion democratica y la inclusion, atendiendo la diversidad socio-cultural.

Propuestas interinstitucionales que fortalezcan la comunicacién, la construccién de lazos de
confianza, la convivencia y la participacion real, en clave de la democratizacion de las préacticas.

La promocion de la participacion organizada de la Comunidad educativa. Las asociaciones co-
escolares, la asociacion cooperadora. La participacion de las/los estudiantes



Dimensién Pedagogica

La centralidad de la ensefianza y la autoridad pedagdgica. Asesoramiento técnico especifico en el
marco del Proyecto Institucional para la mejora de las practicas docentes.

La construccion colectiva del diagndstico y el plan de accién de la especialidad segun el proyecto
institucional. La organizacion y coordinacion institucional de los tiempos, los espacios y
agrupamientos para la realizacion de practicas educativas y profesionalizantes.

La promocién y planificacion de acciones de formacion permanente de los actores institucionales
en actividades de extension y actualizacion profesional.

Desarrollo de propuestas para el asesoramiento y acompafiamiento de los procesos de ensefianza
y de aprendizaje, que aseguren igualdad de oportunidades en las trayectorias educativas de las/os
alumnas/os.

El plan de mejoras institucional. La construccion de sus lineas de accion para la provision de
insumos y equipamiento que impacten en las practicas educativas.

Orientaciones sobre usos pedagogicos de las Tecnologias de la Informacién y la comunicacion.

Dimensiéon Administrativa-organizativa

El equipo de conduccion: responsabilidades compartidas y especificas en la organizacion y
conduccién de la institucion educativa. La planificacion estratégica y la construccion del
diagnostico participativo. La agenda como planificacion de sus practicas de intervencion.

El informe de visita aulico y otros registros documentales en la tarea del equipo directivo en el
marco del asesoramiento, el acompafiamiento, la orientacién y la evaluacion de las practicas de
ensefanza.

La construccion y uso de la informacién: acceso a fuentes y bases de datos. Sistematizacion,
analisis y problematizacion para la busqueda de mejoras. Presentacion de la informacién en
formatos que permitan el uso pedagogico. El tratamiento de la informacion cuantitativa y
cualitativa para la toma de decisiones pedagogicas didacticas y la produccion de un saber
institucional especifico y situado. Gestion de los relevamientos solicitados en el marco del trabajo
articulado con otros jefes de area y hacia el interior del equipo de conduccion.

Los estados administrativos escolares: la cumplimentacion y la actualizacion de los estados
administrativos como sostén de una tarea docente democratica: legajos, equivalencias. La gestion
administrativa para el fortalecimiento de la conduccién institucional.

La prevencion del riesgo en el ambito de la escuela: el plan de prevencion del riesgo como
politica de cuidado. Inventario y preservacion de bienes.

Plan de continuidad pedagogica: la distribucion de tareas y la organizacion de los espacios,
tiempos y recursos como optimizadores de la ensefianza.

Dimensién comunicacional



La intervencion del equipo de conduccién en la construccion del discurso politico-pedagogico
jurisdiccional: La comunicacion de las politicas educativas desde la perspectiva de derechos.
Generacion de politicas de comunicacion institucional para la puesta en valor de la Educacién
publica. Asesoramiento, acompafiamiento 'y  evaluacion de las practicas
comunicacionales institucionales. El disefio de précticas comunicativas para mejorar la
comunicacion intergeneracional, en el equipo docente. Formatos y canales formales.

El equipo de conduccion como garante de la comunicacion institucional: la circulacion de la
informacion como estrategia para la construccion de consensos en la toma de decisiones. El
derecho a la informacion de todos los actores institucionales: docentes, no docentes, estudiantes,
familias. La ensefianza en relacion al ejercicio de las practicas comunicacionales en los
procesos de participacion.

La utilizacién de las tecnologias de la informaciéon y la comunicacién en la produccién vy el
sostenimiento de la dindmica institucional y de las redes interinstitucionales.
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LA PLATA, BUENOS AIRES
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Referencia: ANEXO 4

ANEXO 4
EVALUACION COLOQUIO
ASIGNACION DE FUNCIONES JERARQUICAS DE...cuuciiiiituuieeeeerrnnceeeeenesnnesesesnnns

Terna N°:

ASPECTOS A CONSIDERAR OBSERVACIONES

1.- ABORDAJE DE LA PROBLEMATICA

Encuadre y analisis de la situacion. Fundamentacion

Articulacion tedrico préctica en el analisis de la problematica
planteada.

Seleccidn de aspectos relevantes y relaciones entre los mismos.
Préacticas de intervencion

Diversidad y pertinencia de las propuestas.

Aporte al fortalecimiento de la trama institucional.
Posicionamiento sobre el ejercicio de la funcion.

Reflexion, pertinencia y especificidad en las conclusiones
elaboradas.

CALIFICACION PARCIAL
Puntaje maximo: 5




2.- PARTICIPACION GRUPAL

Aportes al fortalecimiento y regulacion de la dindmica del
grupo.

Actitud de respeto en situaciones de consenso y disenso.
Equilibrio en la participacion.

Capacidad para incluir el aporte del otro.

CALIFICACION PARCIAL
Puntaje maximo: 5

CALIFICACION TOTAL:

*ESCALA DE VALORACION: 0 A 4,99: Desaprobado // 5 A 10 Aprobado

FIRMA DEL JURADO:
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ANEXO 5

EVALUACION ENTREVISTA

ASIGNACION DE FUNCIONES JERARQUICAS DE.......ccoooiiiiiieeeeeeeeeeseseseee s

ASPECTOS A EVALUAR

OBSERVACIONES

Reflexién sobre el ejercicio de la funcibn como
responsabilidad publica.

Ampliacion de aportes en el marco de las diferentes
dimensiones: Politica, Socio Comunitaria,
Pedagogica, Administrativa organizacional,
Comunicacional.

Fundamentacion politica pedagdgica sustentada en
hechos, datos y categorias de analisis.




Capacidad comunicacional

Claridad, coherencia y pertinencia de la informacion.
Organizacién y presentacion de conceptos e ideas.
Transmision de los conceptos desde el
posicionamiento en la funcién.

Puntaje maximo: 10 Puntaje obtenido:

* ESCALA DE VALORACION: 0 A 4,99 Desaprobado /5 A 10 Aprobado

FIRMA DE LA COMISION EVALUADORA:

FIRMA DE LA/EL ASPIRANTE:
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ANEXO 6

TABLA DE CONVERSION DE PUNTAJE

ASIGNACION DE FUNCIONES JERARQUICAS TRANSITORIAS

Puntaje docente Puntaje por conversion Puntaje docente Puntaje por conversion
Desde 0 a 269,99 7,00 450 a 455,99 8,55
270 a 275,99 7,05 456 a 461,99 8,60
276 a 281,99 7,10 462 a 467,99 8,65
282 a 287,99 7,15 468 a 473,99 8,70
288 a 293,99 7,20 474 a 479,99 8,75
294 a 299,99 7,25 480 a 485,99 8,80
300 a 305,99 7,30 486 a 491,99 8,85
306 a 311,99 7,35 492 a 497,99 8,90
312 a 317,99 7,40 498 a 503,99 8,95
318 a 323,99 7,45 504 a 509,99 9,00
324 a 329,99 7,50 510 a 515,99 9,05
330 a 335,99 7,55 516 a 521,99 9,10
336 a 341,99 7,60 522 a 527,99 9,15
342 a 347,99 7,65 528 a 533,99 9,20
348 a 353,99 7,70 534 a 539,99 9,25
354 a 359,99 7,75 540 a 545,99 9,30
360 a 365,99 7,80 546 a 551,99 9,35
366 a 371,99 7,85 552 a 557,99 9,40
372 a 377,99 7,90 558 a 563,99 9,45
378 a 383,99 7,95 564 a 569,99 9,50
384 a 389,99 8,00 570 a 575,99 9,55
390 a 395,99 8,05 576 a 581,99 9,60




396 a 401,99 8,10 582 a 587,99 9,65
402 a 407,99 8,15 588 a 593,99 9,70
408 a 413,99 8,20 594 a 599,99 9,75
414 a 419,99 8,25 600 a 605,99 9,80
420 a 425,99 8,30 606 a 611,99 9,85
426 a 431,99 8,35 612 a 617,99 9,90
432 a 437,99 8,40 618 a 623,99 9,95
438 a 443,99 8,45 624 0 mas 10,00
444 a 449,99 8,50

NOTA: El puntaje docente se utilizara aunque se encuentre recurrido. Si el docente no contare con
puntaje docente, se le asignaran siete puntos.-
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ANEXO 7

PLANILLA NOTIFICACION

ASIGNACION DE FUNCIONES TRANSITORIAS DE......ccccooooiiirirseieiieriessesssesesssss s,

DATOS DEL ASPIRANTE:

RESULTADOS OBTENIDOS:

COLOQUIO: 1)
ENTREVISTA: ©)
PUNTAJE CONVERTIDO: ©)

PROMEDIO GENERAL: (1, 2, 3)
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Comision Evaluadora
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ASIGNACION DE FUNCIONES TRANSITORIAS DE...civtiiiiitteiieeeeeeeeesssscceccssscsscssnnnes
PLANILLA RESUMEN
REGION : ..o
FE CH A . o,
D S T RIT O . e e e e e
SITUACION DE REVISTA CALIEICACION
N° de CONVER. | PROME-
APELLIDO Y NOMBRE DOC N° OBESERVACIONES
orden TIT |Prov | CONFUNC. CARGO/ | Esc DISTRITO COLO- | ENTRE- | PUNTAJE | DIO
TRANS MOD / HS ' QuIO VISTA
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ANEXO 9
ASIGNACION DE FUNCIONES JERARQUICAS DE...cccuveeeeereeeereeesneresnnessen

ACTA DE OFRECIMIENTO

En la ciudad de..........cooooiiiiiiii TR dias del mes de .................
de 20...... se hace presente, convocada/o por Inspeccion de Educaciéon, el Sr./la Sra.
DINL o que se deSEMPENAa COMO .. .. oviuini et
Titular/Provisional......................0 el N
del Distrito de ..........coooiiiiiiiiiiii y que integra el listado...................... e
correspondiente @ ............oiiiiiiiiiii ocupando el .............. lugar del mismo.

Se propone al docente la cobertura, con caracter provisional/suplente del cargo

e del...cooooininin. e N del
distrito de ... que se halla descubierto por..................ocoooiiiin.
ElL Sr/l1a Sra... .o s manifiesta aceptar / no aceptar el cargo

propuesto, dejandose aclarado que en caso de no aceptaciéon igualmente permanece en el
mismo lugar del listado para futuras designaciones.



Se deja constancia de que la aceptacion implica la obligacién (si corresponde) de efectuar
rotacion periddica de turnos y el cumplimiento de las restantes obligaciones establecidas en la
normativa docente del Nivel o Modalidad correspondiente. —

Asimismo el Sr. /la Sra. ... solicita se releve a dicho cargo,
de conformidad con el Art. 75 inc 4° del Decreto 2485/92 y la Resolucion 4088/04, los
modulos y /o horas catedra y/o cargos que a continuacion se detallan:
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ANEXO 10
FORMULARIO DE PROPUESTA

ASIGNACION DE FUNCIONES JERARQUICAS

A LA SECRETARIA DE INSPECCION de

DISTRITO: . ... e
CARGO A CUBRIR: ...cocoviiiieeiiiei, CARACTER: Provisional/suplente......................
ESTABLECIMIENTO: ...,
DISTRITO: . ..., REGION..........ooviiiiiiiiiiiiee e

MOTIVO de la necesidad de CODBITUIA ......ooori e e e e

CORRESPONDE al docente propuesto en razon de: (indicar prioridad y orden de
15T (o PPN

Normativa en 1a qUE S8 TUNTAL.........cei i e e reeanes
DOCENTE TITULAR / PROVISIONAL SUPLIDO: ..ottt
Visto la necesidad de cubrir el cargo de referencia, esta Inspeccion de Educacion informa que

corresponde la asignacion de funciones al docente cuyos datos se consignan, habiéndose
cumplido las pautas de la normativa vigente.



APELLIDO Y NOMBRE. ... e
TIPO Y NRO DE DOCUMENTO: ...

CARGO/MOD/HS. CAT. DEL QUE ES TITULAR/PROVISIONAL: .........ccoovviieieaiiiinnn....

FECHA A PARTIR de la cual prestara las funciones asignadas .................ccocoeeiiiiiinininn.

El docente quedara relevado de las funciones de................cooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinnannn,
titular, que desempefia actualmente, mientras ocupa el cargo de mayor jerarquia que se le asigna,
conforme Art. 75 ic. 4 del Dec. 2485/92 y Resolucion 4088/04.

Se procede a comunicarlo a esa Secretaria de Inspeccion a efectos del dictado de la Disposicidn
respectiva.

Lugar y Fecha Firma del Inspector/a Firma de la/el 1. Jefe Distrital
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ANEXO 11

INDICACION DE LIMITACION DE FUNCIONES

A LA SECRETARIA DE INSPECCION

DISTRITO:

Inspeccion de Educacion...................ccoooeviiiininn.n. del distrito.......................... solicita
a Secretaria de Inspeccion el dictado del acto administrativo que convalide la limitacion de
funciones jerarquicas transitorias A PARTIR del ......................dé oo 200 al
4 (01015 1 L SR

que fuera asignada por DISPOSICION N°:.........cccceeeee.. DE FECHA. . oo

La CAUSA AE 18 HIMILACION £ ..eeeeeeeeeee oottt e e et e e e e e e e e e ettt e e e e e e e ee e ereeneeeeeaans



Firma del Inspector/a
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