DIRECCION GENERAL DE GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE

COMUNICADO N¢ | 51/2023

FECHA: 17/03/2023

NIVEL: MODALIDAD EDUCACION DE ADULTOS

EMITE: SECRETARIA DE ASUNTOS DOCENTES DE AVELLANEDA

DESTINO: DIRECTIVOS / SECRETARIOS / DOCENTES

OBJETO: Convocatoria a Pruebas de Seleccion para la cobertura transitoria, con caracter provisional y/o suplente de cargos de
Directivos correspondientes a servicios educativos de la Direccién de Educacion de Adultos (CENS)

TRANSCRIBE: AREA COMUNICADOS

Secretaria de Asuntos Docentes de Avellaneda difunde la Convocatoria a Pruebas de
Seleccion para la cobertura transitoria, con caracter provisional y/o suplente de cargos de
Directivos correspondientes a servicios educativos de la Direccion de Jovenes, Adultos y
Adultos Mayores-CENS a Docentes Titulares y Provisionales de los incisos a), b) y c) del
articulo 12° del Estatuto del Docente, segun lo establecido en el articulo 75° Inc. 6.4.3: item A.-
Docentes titulares que cumplan con los requisitos de antigiiedad exigidos para el cargo, item
B.- Docentes titulares que no cumplan con los requisitos de antigiedad exigidos para el cargo,
e item C.- Personal docente provisional del mismo inciso escalafonario del cargo a cubrir.

Determinar la aplicacion del art. 2 de la resolucién 2767/22 que dispone: “...a los efectos de la
aplicacion del inciso 8° del articulo 75 de la Ley 10579, del Decreto N° 2485/92 y en el marco
de lo establecido por el articulo 75 inciso 6.4.3, se elaborara una Unica nédmina de aspirantes, la
que estard conformada por un listado A, conformado con docentes titulares que cumplan con
los requisitos de antigiiedad requeridos para las funciones docentes a cubrir; por un listado B,
con aquellos docentes titulares que no cumplen con los requisitos de antigiiedad exigidos para
las funciones docentes a cubrir, y, por un listado C, conformado con docentes provisionales.”

SE SOLICITA NOTIFICAR FEHACIENTEMENTE A TODO EL PERSONAL DOCENTE DEL
SERVICIO EDUCATIVO DE LA PRESENTE CONVOCATORIA.
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INSTRUCTIVO PARA INSCRIPCIONES A PRUEBAS DE SELECCION 2023

Las/los docentes interesadas/os en conformar listados para la asignacion de funciones a cargos
jerarquicos transitorios, podran inscribirse a las pruebas de seleccion 2023 en forma virtual a través

del portal ABC- INSCRIPCIONES Y ACCIONES ESTATUTARIAS.

La carga de la Inscripcion consta de 4 pasos:

1- DATOS PERSONALES

2--SELECCION DE DISTRITO, NIVEL o MODALIDAD y CARGO AL QUE ASPIRA
3- CARGOS HABILITADOS

4-SITUACION DE REVISTA

FINALIZACION DE AUTOGESTION - COMPROBANTE DE INSCRIPCION

GUIA DE PASOS

Cada docente ingresara con su usuario y contrasefia de la plataforma ABC, a través de la pagina de
SERVICIOS, y clickeara INSCRIPCIONES Y ACCIONES ESTATUTARIAS. Alli seleccionara “PRUEBAS
DE SELECCION PARA CARGOS JERARQUICOS TRANSITORIOS 2023” y con sus datos dara comienzo

a los pasos de inscripcidn.

PASO 1- DATOS PERSONALES
Desde alli se mostraran los datos personales de la/el aspirante. En el caso de que hubiera algin

faltante o dato erréneo podra completar o modificar.

PASO 2-SELECCION DE DISTRITO, NIVEL o MODALIDAD y CARGO AL QUE ASPIRA

En esta pantalla debera seleccionar el distrito donde posee el cargo base que la/lo habilita para
inscribirse. También debera seleccionar el Nivel 0 Modalidad donde desea realizar la inscripcidn. Alli
aparecera la pestafia con el tipo de cargo que se encuentra habilitado segiin disposicion del llamado

correspondiente. Seleccionando el mismo debera avanzar al siguiente paso.

PASO 3- CARGOS HABILITADOS

Aqui se mostraran los cargos que posee en el Nivel o Modalidad seleccionada, permitiendo elegir
aquella o aquellas bases con las que la normativa le habilite a inscribirse. Las mismas quedaran
seleccionadas sélo cuando se coloque el puntaje al 31/12/2022.

Si no se encontrara ningun cargo disponible, o los consignados tuvieran errores, debera ser informado
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en el campo de texto OBSERVACIONES al final de la inscripcion.

PASO 4-SITUACION DE REVISTA
En este tltimo paso y para concluir la inscripcion, se deberan completar los campos que se despliegan
incluida la antigliedad en la Direccién del Nivel/ Modalidad que convoca al 31/12/2022, segln la

normativa vigente. La antigiiedad en la gestidn publica y privada total se mostrara automaticamente.

FINALIZACION DE AUTOGESTION - COMPROBANTE DE INSCRIPCION

Al finalizar la carga podra descargar la planilla de inscripcién con todos los datos que sera la misma
que recibird la Comision Evaluadora de la Prueba de Seleccion correspondiente.

Durante los dias en que se mantenga abierta la inscripcion, la/el aspirante podra observar la
inscripcion y tendra la posibilidad de eliminarla o reimprimir dicha planilla.

Reiteramos que los datos que se consignen tendran caracter de Declaracién Jurada.

DIRECCION DE GESTION DE ASUNTOS DOCENTES
DIRECCION PROVINCIAL DE TECNOLOGIA INFORMATICA
DIRECCION DE CONCURSOS
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GOBIERNODELAPROVINCIADEBUENOSAIRES
2023 - Afio de la democracia Argentina

Disposicion
NuUmero: DISPO-2023-99-GDEBA-SSEDGCYE

LA PLATA, BUENOS AIRES
Martes 14 de Marzo de 2023

Referencia: PRUEBAS DE SELECCION 2023 DIRECTIVOS DEJAYAM - CENS -

VISTO el EX-2023-08621456-GDEBA-SDCADDGCYE vy la necesidad de cobertura de cargos
jerarquicos transitorios de Directoras/es de servicios educativos pertenecientes a la Direccion de Jovenes,
Adultos y Adultos Mayores-Centros Educativos de Nivel Secundario (CENS) y

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 75° del Estatuto del Docente Ley 10579 y sus Decretos Reglamentarios, los Acuerdos
Paritarios, la Resolucion N° 824/05, y la Resolucion N°2767/22 establecen las pautas para la cobertura de
cargos jerarquicos transitorios;

Que la organizacion, funcionamiento y gestion de las instituciones educativas requiere de la plena
conformacién del equipo de trabajo institucional;

Que, segun lo establecido en el Reglamento General de las Instituciones Educativas de la Provincia de
Buenos Aires, Decreto N° 2299/11, es competencia del equipo de conduccion, la supervision, la
organizacion, la articulacion y la orientacion en la implementacion del Proyecto Institucional,

Que, en tal sentido el ejercicio de los cargos de conduccidn requiere de posicionamientos y conocimientos
que permitan intervenir con respuestas acordes a la implementacion de politicas educativas en el contexto
de las instituciones y de las comunidades;

Que, es oportuno considerar las necesidades de cobertura por mas de 30 dias,de los cargos de Directivos
correspondientes a los Items X al XII del Escalafon Docente, segun lo pautado en el Capitulo XIV - De los
Ascensos, srticulo 75° Inc.1 del Estatuto del Docente y su reglamentacion;

Que, en atencion a ello y en cumplimiento de las prescripciones estatutarias, corresponde proceder al
Ilamado a Pruebas de Seleccion a docentes titulares y provisionales con desempefio en servicios educativos
pertenecientes a la Direccion de Jovenes, Adultos y Adultos Mayores-CENS a efectos de conformar
nominas, segin lo establecido en el articulo 75° Inc. 8 del Estatuto del Docente y en el marco de los
Acuerdos Paritarios;

Que, en relacion con los ascensos docentes, el Acuerdo Paritario celebrado el 3/6/09, establece la



unificacién de los incisos a), b) y c) del articulo 11° del Estatuto del Docente y su Reglamentacion y
determina la participacion de las y los docentes comprendidas/os en los mencionados incisos, en igualdad
de condiciones para la presente convocatoria a Pruebas de Seleccion;

Que, por los considerandos citados las y los aspirantes deben reunir los requisitos establecidos para el cargo
y contar asimismo con titulo docente habilitante;

Que, resulta aplicable la Resolucion N°2767/22 que establece las pautas relacionadas con la confeccién de
las ndbminas de docentes merituadas/os;

Que a los efectos de la confeccion de ndminas también resulta de aplicacion la Resolucion N° 2767/22, la
cual establece en su articulo 14: “..finalizadas las Pruebas de Seleccion, las Comisiones Evaluadoras
conformadas a tal fin, confeccionaran una némina de aspirantes aprobados por orden de mérito. Teniendo
en cuenta el Escalafon Docente -articulo 11 del Estatuto-, las ndminas de los items X al XIII se remitiran a
la Jefatura Distrital respectiva; a los efectos de tomar conocimiento e intervencion junto a la Secretaria de
Asuntos Docentes, a fin de incorporar a las y los docentes en una unica Némina actualizada.”

Que la resolucion mencionada en su articulo 12 establece que:“...1as y los docentes que deseen modificar su
posicién en la misma ndémina podran presentarse nuevamente, renunciando al orden de meérito obtenido que
los posiciona en la nGmina vigente, como medida previa a la inscripcién ante el nuevo llamado.”

Que, asimismo el Acuerdo de Cogestion Educativa de marzo de 2012 determina: “Dicho listado caducara
cuando se haya conformado el nuevo listado de aspirantes producto de las Pruebas de Seleccion, en el
marco del articulo 75°. inciso 8, realizadas con posterioridad a la nueva convocatoria y finalizadas todas las
instancias de los Concursos de Titulos, Antecedentes y Oposicion de cada uno de los Niveles y
Modalidades”;

Que, la Subsecretaria de Educacion, las Direcciones de Niveles y Modalidades conjuntamente con la
Direccion de Concursos y la Direccion de Inspeccion General establecieron el marco normativo, el Temario
y Bibliografia comuin para la sustanciacion de las diferentes pruebas, reservando a cada Direccion lo
concerniente al orden especifico;

Que, resulta oportuno fortalecer los procedimientos que asi lo ameriten en formatos digitales y/o virtuales
para la concrecion de acciones estatutarias;

Que, conjuntamente la Direccion de Gestion de Asuntos Docentes, la Direccion de Informatica y la
Direccion de Concursos han desarrollado la aplicacion para la pagina ABC que pone a disposicién la
inscripcion On line a dichas pruebas;

Que, la Direccion de Concursos ha tomado intervencion en el area de su competencia, en cumplimiento de
las regulaciones contenidas en el Estatuto del Docente, los Acuerdos Paritarios pertinentes y demas
normativa aplicable;

Que, en virtud de lo expuesto, resulta viable el dictado del presente acto administrativo;
Por ello,
LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION
DISPONE

ARTICULO 1°. Convocar a Pruebas de Seleccion para la cobertura transitoria, con caracter provisional y/o
suplente de cargos de Directivos correspondientes a servicios educativos de la Direccion de de Jovenes,
Adultos y Adultos Mayores-CENS a Docentes Titulares y Provisionales de los incisos a), b) y c) del
articulo 12° del Estatuto del Docente, segin lo establecido en el articulo 75° Inc. 6.4.3: item A.- Docentes



titulares que cumplan con los requisitos de antigliedad exigidos para el cargo,’l'tem B.- Docentes titulares
que no cumplan con los requisitos de antigiedad exigidos para el cargo, e Item C.- Personal docente
provisional del mismo inciso escalafonario del cargo a cubrir.

ARTICULO 2°. Determinar la aplicacion del art. 2 de la resolucion 2767/22 que dispone: “...a los efectos
de la aplicacién del inciso 8° del articulo 75 de la Ley 10579, del Decreto N° 2485/92 y en el marco de lo
establecido por el articulo 75 inciso 6.4.3, se elaborard una Unica ndmina de aspirantes, la que estard
conformada por un listado A, conformado con docentes titulares que cumplan con los requisitos de
antigliedad requeridos para las funciones docentes a cubrir; por un listado B, con aquellos docentes titulares
que no cumplen con los requisitos de antigiedad exigidos para las funciones docentes a cubrir, y, porun
listado C, conformado con docentes provisionales.”

ARTICULO 3°. Aprobar el Anexo 1, IF-2023-08625014-GDEBA-SDCDYPSDGCYE, Cronograma de
Acciones, que consta de 2 (dos) hojas, el cual pasa a formar parte integrante de la presente Disposicion.

ARTICULO 4°. Aprobar el Anexo 2, IF2023-06809446-GDEBA-SDCDYPSDGCYE, Planillade
Inscripcién de las y los aspirantes, que consta de 3 (tres) hojas, que se realizard on linea través de la

pagina www.abc.gov.ar.

ARTICULO 5°. Determinar que cada Jefatura de Inspeccion Regional de Gestion Estatal definira la
conformacion y las sedes de las Comisiones Evaluadoras que corresponden a cada uno de los distritos de la
Regidn, las que se notificaran en simultaneo con el presente acto administrativo.

ARTICULO 6°. Aprobar el Anexo 3, IF-2023-06854661-GDEBA-SDCDYPSDGCYE, Temario y
Bibliografia general y especifica establecida, que consta de 17 (diecisiete) hojas y pasa a formar parte
integrante de la presente Disposicion.

ARTICULO 7°. Considerar como antecedente de valoracion, el puntaje y la antigiiedad docente al 31 de
diciembre del afio anterior a la convocatoria, determinando que a los fines de la conversion del puntaje sera
utilizada la tabla obrante en el Anexo 4, IF-2023-06827369-GDEBA-SDCDYPSDGCYE, que consta de 2
(dos) hojas, de la Resolucion N° 824/05.

ARTICULO 8°. Aprobar los Anexos 5, IF-2023-06831045-GDEBA-SDCDYPSDGCYE, que consta de 3
(tres) hojas, Anexo 6, IF-2023-06835939-GDEBA-SDCDYPSDGCYE, que consta de 3 (tres) hojas, los
cuales contienen el formulario de evaluacién de las pruebas Anexo 7, IF2023-06839213-GDEBA-
SDCDYPSDGCYE, que consta de 3 (tres) hojas, y contiene planilla de notificacion y Anexo8, IF 2023-
06841919-GDEBA-SDCDYPSDGCYE, que consta de 2 (dos) hojas, y contiene planilla resumen , y que
seran utilizados en cada caso, segun lo prescripto en la Resolucion 824/05 y forman parte de la presente
Disposicion.

ARTICULO 9°. Aprobar los Anexos 9, IF-2023-06845164-GDEBA-SDCDYPSDGCYE, Acta de
Ofrecimiento, que consta de 2 (dos) hojas, Anexo 10, IF-06848078-GDEBA-SDCDYPSDGCYE,
Formulario de Propuesta de Asignacion de Funciones Jerarquicas, que consta de 3 (tres) hojas, y Anexo 11,
IF-2023-06849699-GDEBA-SDCDYPSDGCYE, Indicacién de Limitacion de Funciones, que consta de 3
(tres) hojas, los cuales integran la presente Disposicion.

ARTICULO 10°. Determinar que, finalizadas las Pruebas, la Comisién Evaluadora confeccionara las
planillas resumen de aspirantes aprobadas/os segun corresponda la seleccion al item A o B y C, las que
seran remitidas a las Jefaturas de Inspeccion Distrital.

ARTICULO 11°. Establecer que las Jefaturas de Inspeccion Distrital y las Secretarias de Asuntos Docentes
confeccionardn una nueva y Unica ndmina de aspirantes aprobadas/os segln estricto orden de meérito,
resultante de la Planilla resumen de la presente convocatoria y la ndmina anterior, previa actualizacion
segun Resolucidon N° 2767/22.


http://www.abc.gov.ar/

ARTICULO 12°. Registrar la presente Disposicion en el Departamento Administrativo de la Subsecretaria
de Educacion. Notificar a la Direccion de Concursos, a la Direccion de Jovenes, Adultos y Adultos
Mayores, a la Direccion de Inspeccion General y por su intermedio a las 25 Jefaturas Regionales de
Educacién de Gestion Estatal. A la Subsecretaria Administrativa y Recursos Humanos quien lo hara a la
Direccion Provincial de Recursos Humanos y por su intermedio, a todas las Secretarias de Asuntos
Docentes Distritales para las correspondientes acciones de publicacién y notificacion. Cumplido, archivar.

Digitally signed by BRACCHI Claudia Cristina
Date: 2023.03.14 12:35:00 ART
Location: Provincia de Buenos Aires

Claudia Cristina Bracchi

Subsecretaria

Subsecretaria de Educacion

Direccion General de Culturay Educacion

Digitally signed by GDE BUENOS AIRES

DN: cn=GDE BUENOS AIRES, c=AR, 0=MINISTERIO DE
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS BS AS,
0ou=SUBSECRETARIA DE GOBIERNO DIGITAL,
serialNumber=CUIT 30715471511

Date: 2023.03.14 12:35:01 -03'00"
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Informe

Numero: 1F-2023-08625014-GDEBA-SDCDY PSDGCYE

LA PLATA, BUENOS AIRES
Lunes 13 de Marzo de 2023

Referencia: ANEXO 1 - CRONOGRAMA DE ACCIONES - DIRECTORAS_ES PS 2023

ANEXO 1
CRONOGRAMA DE ACCIONES

DIRECTORASI/ES

FECHA ACCIONES

20/3/23 al 27/3/23

(5 dias habiles) Difusién y notificacién a través de las Secretarias de Asuntos
Docentes.

28/3/23 al 30/3/23
Inscripcién de aspirantes por aplicativo ABC
(3 dias habiles)

Confeccién y remision de ndminas de inscriptas/os a la Comision

31/3/23 al 4/4/23 Evaluadora por parte de la Secretaria de Asuntos Docentes indicando:

(3 dias habiles) a) Inscriptas/os en condiciones de aspirar

b) Inscriptas/os que no rednen condiciones




Control de los listados de inscriptas/os por la Comision Evaluadora.
5/4/23 al 11/4/23
Rectificaciones si correspondiere.
(3 dias hébiles)
Remision de listados a la Secretaria de Asuntos Docentes.

12/4/23 al 14/4/23 Exhibicion y notificacion en la Secretaria de Asuntos Docentes del
distrito de las néminas de inscriptas/os que poseen los requisitos para
(3 dias habiles) aspirar y de aquellas/os que no los rednen.

PRUEBAS A PARTIR DEL 17 de ABRIL de 2023

Digitally signed by GDE BUENOS AIRES

DN: cn=GDE BUENOS AIRES, c=AR, 0=MINISTERIO DE JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS BS AS,
0u=SUBSECRETARIA DE GOBIERNO DIGITAL, serialNumber=CUIT 30715471511

Date: 2023.03.13 09:50:42 -03'00"

Marcela Alegjandra Birocho
Subdirectora

Subdireccion de Concursos Docentes y Pruebas de Seleccion (Docente)
Direccion General de Culturay Educacion

Digitally signed by GDE BUENOS AIRES

DN: cn=GDE BUENOS AIRES, c=AR, 0=MINISTERIO DE
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS BS AS,
0ou=SUBSECRETARIA DE GOBIERNO DIGITAL,
serialNumber=CUIT 30715471511

Date: 2023.03.13 09:50:42 -03'00"
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Informe

Numero: 1F-2023-06809446-GDEBA-SDCDY PSDGCYE

LA PLATA, BUENOS AIRES
Martes 28 de Febrero de 2023

Referencia: ANEXO 2 - PLANILLA DE INSCRIPCION PS 2023

ANEXO 2

PLANILLA DE INSCRIPCION

ASIGNACION DE FUNCIONES JERARQUICASDE............cceevvnnnn...

REGION: oot et e et e e e e et e e et e et e es e e et e et e ee et e s e e e e et e er e e et e et e e et e et e e et e et aeraeann

DISTRITO: s e e nre s

DATOS PERSONALES:

Documento de Identidad. Tipo: .......ccccevnee. N e

Lugar de NaCImMIeNtO: .......ccccvvevieiieiieseere e Fecha: ......cooeveieieee e



Correo Personal del ABC ... . ... i e e e e e

SITUACION DE REVISTA: (La informacion que aqui se consigne debera ser validada por autoridad
competente).

ESTABLE- CARGO CANT. CANT. CARGO QUE PUNTAJE
NIVEL/ - -
DISTRITO AST'SFTAA R?EI\IisDTEA DESEMPERA AL
MODALIDAD CIMIENTO /AREA MOD. HS. ACTUALMENTE 31/12/2022
Firma y sello de autoridad competente.........ccccceeeevveveereciieseenenn,

REQUISITOS PARA LA INSCRIPCION: (encerrar lo que corresponda).

Cambio de funciones: Sl NO

Presenta certificado R. N° 12.465/99 Sl NO



SITUACIONES DISCIPLINARIAS: (encerrar lo que corresponda).

Actuaciones Presumariales: Sl NO
Actuaciones Sumariales: Sl NO
Sancion de postergacion de ascenso: Sl NO
Antiguedad en la docencia publica (estatal y privada) como titular, provisional o suplente al 31/XI1lI/....:

Los datos consignados en la presente inscripcion tienen caracter de declaracion jurada. La comprobacion de
falseamiento de datos eliminara a la/el aspirante.

Firma de Ja/el aspirante:. .. ..o e e e e e

Digitally signed by GDE BUENOS AIRES

DN: cn=GDE BUENOS AIRES, c=AR, 0=MINISTERIO DE JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS BS AS,
ou=SUBSECRETARIA DE GOBIERNO DIGITAL, serialNumber=CUIT 30715471511

Date: 2023.02.28 09:27:28 -03'00"

Marcela Algjandra Birocho
Subdirectora

Subdireccion de Concursos Docentes y Pruebas de Seleccion (Docente)
Direccion General de Culturay Educacion

Digitally signed by GDE BUENOS AIRES

DN: cn=GDE BUENOS AIRES, c=AR, 0=MINISTERIO DE
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS BS AS,
0ou=SUBSECRETARIA DE GOBIERNO DIGITAL,
serialNumber=CUIT 30715471511

Date: 2023.02.28 09:27:28 -03'00"



GOBIERNODELAPROVINCIADEBUENOSAIRES
2023 - Afo de la democracia Argentina

Informe

Numero: 1F-2023-06854661-GDEBA-SDCDY PSDGCY E

LA PLATA, BUENOS AIRES
Martes 28 de Febrero de 2023

Referencia: ANEXO 3 - DEJAyAM CENS - TEMARIO Y BIBLIOGRAFIA DIRECTORAS/ES

COBERTURA DE CARGOS DE DIRECTORAS/ES
DE SERVICIOS EDUCATIVOS DE GESTION ESTATAL
DEL NIVEL SECUNDARIO DE ADULTOS
(CENS)

ANEXO 3
TEMARIO Y BIBLIOGRAFIA 2023

EJE 1: ESTADO, SISTEMA Y POLITICAS EDUCATIVAS

1. Estado, Sociedad y Educacion

Estado, sociedad y educacion. La educacién en y para la democracia: derechos humanos, justicia
social, igualdad y no discriminacién. La educacion y el mundo del trabajo. Configuracion del sistema
educativo nacional y provincial. La Ley de Educaciéon Nacional N°26.206 y la Ley de Educacion
Provincial N°13.688 como marcos regulatorios y pautas programaticas. Fundamentos filoséficos,
éticos, politicos y pedagdgicos. El Estado, las politicas publicas y el derecho a la educacién. Las
politicas educativas como politicas publicas. Las tensiones en debate: universalizacion-focalizacion,
centralizacién- descentralizacion, expansion-calidad. La democratizaciéon del sistema educativo, lo
comun y lo publico. Leyes que fortalecen el ejercicio del derecho a la educacion: Ley Nacional de
Proteccién Integral de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes; Ley Provincial de Promocién
y Proteccion Integral de los Derechos de los Nifios; Ley de Proteccion de los Derechos Humanos de
las Personas Mayores. Ley de Educacion Sexual Integral, Ley Provincial de Educacion Sexual



Integral. Ley Micaela de capacitacion obligatoria en género y violencia de género para todas las
personas que se desempefian en la funcién publica. Lineamientos de politica educativa: la
democratizacion como principio y la articulacién como estrategia; el caracter integral de las politicas:
la construccién de una perspectiva comuan. El desafio de las presencialidades diversas.

2.2 Gobierno y Administracion del Sistema

Estructura y funciones del sistema educativo de la provincia de Buenos Aires. Los ambitos de
desarrollo de la educacion: urbanos, rurales, continentales y de islas, contextos de encierro,
domiciliarios y hospitalarios, y virtuales. Configuracion del Nivel Central. La Region y el Distrito como
Unidades de Gestion Territorial. La conformacion de la gestion intermedia: Jefaturas Regionales y
Distritales, Consejos Escolares, Secretarias de Asuntos Docentes y Centros de Capacitacion,
Informacion e Investigacion Educativa (CIIES), la Unidad Educativa de Gestion Distrital (UEGD),
Tribunales Descentralizados de Clasificacién. Comision Jurisdiccional Mixta de Salud y Seguridad en
el Empleo Publico (CoMiSaSEP). La articulacién con otros organismos y areas de gobierno a nivel
local.
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Marcos normativos

Constituciéon Nacional Argentina. Art 5, 41, 42, 75 inc.17, 19.

« Constitucion de la Provincia de Buenos Aires. Cap. |, art 198; Cap. I, art 199, 200; Cap. I, art

201-204; Cap. 1V,205

Ley de Violencia Laboral 13.168/2004 y sus modificatorias Ley 15.118/1

Ley de Educacion Nacional N°26.206/06

Ley de Educacion de la Provincia de Buenos Aires N°13.688/07

Ley Nacional de Proteccion Integral de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes N°
26.061/05

« Ley Provincial de Promocion y Proteccién Integral de los Derechos de los Nifios 13.298/05

Decreto N°300/05

Ley N°27.360 — Convencion Interamericana sobre proteccién de los Derechos Humanos de las
personas mayores.

Ley de Paritarias N°13.522/06

Ley de Educacion Sexual Integral N°26.150/06

Ley de Proteccion Integral a las Mujeres N°26.485/09

Ley 10.579 Estatuto del Docente de la Provincia de Buenos Aires
Decreto Reglamento General de Instituciones Educativas N°2.299/11
Ley de Identidad de género N°26.743/12

Ley Provincial de Educacién Sexual Integral N°14.744/15

Ley Micaela N°27.499/18

Organigrama Nueva Estructura- Res. N°33/20

Resolucion 118/10 CFE

Resolucion 254/15 CFE

Circulares

DGCyE (2020). Circular Técnica 2 “Acerca de la continuidad de las politicas educativas”-
Segunda etapa de la cuarentena - Jefes Regionales. Direccion de Inspeccion General.

Documentos


https://unipe.edu.ar/

« DGCYE (2020). Documento de Trabajo Jornadas Institucionales- febrero de 2020.

« DGCyE (2020). Documento de Trabajo N°1 La gobernabilidad del territorio educativo: La
supervision.

« DGCyYE (2022) Documentos de Trabajo: Jornadas Institucionales - Febrero 2022

« DGCYE (2022).Documento Educacién Bonaerense. Plan de trabajo 2022-2023.Marzo 2022

EJE 2: LINEAMIENTOS POLITICOS, INSTITUCIONALES Y PEDAGOGICOS

1. La Escuela Secundaria para Personas Jdovenes, Adultas y Adultas Mayores en el Sistema
Educativo Bonaerense

Historia de la modalidad de educacion de personas adultas en Argentina y la provincia de Buenos
Aires. La educacion popular como concepcidn politico-educativa de inclusion social de personas
jovenes y adultas y adultas mayores. Aportes de la educacién popular a los procesos de construccion
de poder ciudadano. Experiencias latinoamericanas y en Argentina. De La CREAR al programa de
alfabetizacion Encuentro y al Plan FINES 2.

Desafios actuales de la educacion de personas adultas frente a los nuevos lineamientos de la politica
educativa nacional y provincial: inclusion y obligatoriedad. El cuidado y acompafamiento de las
trayectorias educativas como eje de la gestion directiva.

Objetivos, caracteristicas y particularidades de la educacion secundaria personas de jévenes, adultas
y adultas mayores de la provincia: la formacion de sujetos de derecho, la formacion para el mundo del
trabajo y para la continuidad de los estudios. Articulacidn con Niveles y Modalidades.

Organizacion de las Escuelas Secundarias de la modalidad, los Centros Educativos de Nivel
Secundario (CENS) y los Centros Especializados de Bachilleratos para Adultos con Orientacion en
Salud Publica (CEBAS). La vida institucional, las tradiciones y la cultura institucional como
posibilidades u obstaculos para el logro de los objetivos politico-pedagégicos planteados.

Programas Nacionales y Provinciales: Plan FINES, Alfabetizacion y Educacién Béasica, Educacion a
Distancia, Formacion para el Trabajo, entre otros.

La Direccion de Educacion de Joévenes, Adultos y Adultos Mayores y la implicancia del trabajo
territorial. Articulacion entre la educacion, el trabajo y la produccién local.

La educacion popular como concepcion politico-educativa de inclusién social de personas jovenes y
adultas. El pensamiento critico, la lectura de la realidad, la pedagogia del dialogo y la pregunta, la
praxis. Educar para el ejercicio de los derechos. La educacion y la interculturalidad. Educacion en
diversos contextos: de encierro, rurales, urbanos. Integracion con educacion especial.



Particularidades de la accion pedagdgica con personas jovenes, adultas y adultas mayores.

2. La Institucién Educativa como Unidad Pedagdgica del Sistema

Dos modos de gestion: estatal y privada. Concepcidn de planeamiento y concepcién de gestién. El
Proyecto Institucional como planificacion sustentable en el tiempo. La definicion de problemas
institucionales como campo de intervencién y proceso colectivo. El analisis y la consideracion de las
variables socio comunitarias y de las variables relacionadas con la diversidad y la singularidad de los
actores de la comunidad educativa. El escenario escolar en toda su complejidad y heterogeneidad.
Dispositivos institucionales para el abordaje y prevencion de las situaciones de vulnerabilidad de
derechos.

La conformacion de la POF como eje vertebrador de las condiciones institucionales para la
ensefianza y el aprendizaje. La evaluacion institucional. Construccion y lectura de indicadores.
Objetivos y Metas. La registracion y archivo de la documentacion institucional.

La conformaciéon de equipos de trabajo intrainstitucionales. La puesta en valor de las trayectorias de
todos los actores institucionales. Las vinculaciones interinstitucionales e intersectoriales para
asegurar las mejores condiciones para el desarrollo de los procesos de ensefianza y de aprendizaje.

3. Sujetos de la Educacion en la Modalidad de Educacion de Personas Jévenes, Adultas y
Adultas Mayores

Las/os destinatarias/os de la accion educativa como sujetos de derechos. Derechos Humanosy
construccién de ciudadania: las personas jovenes, adultas y adultas mayores. Las practicas sociales
de participacion desde los diversos espacios de pertenencia.

Las personas jovenes, adultas y adultas mayores en la Escuela y los diversos roles: estudiantes,
docentes, directores y equipos de conduccién institucional, la comunidad educativa. Los cambios
producidos por la obligatoriedad y la incorporacién de jovenes a las aulas de los CENS. La tension
intergeneracional: el acompafiamiento y la contencién, la construcciébn de autoridad y la
heterogeneidad como fuente de riqueza en los grupos e instituciones.

El gobierno escolar y la democratizacion de las instituciones de educacidon de personas jovenes,
adultas y adultos mayores: el espacio de participacién de los estudiantes en la vida institucional y las
formas de institucionalizacion de la participacién. Practicas democraticas y participativas orientadas
tanto al abordaje de la conflictividad en el escenario escolar como a su anticipacioén y prevencion.

Distorsiones sobre desigualdad, diversidad cultural e interculturalidad: la apropiacion desigual de los
bienes simbdlicos culturales. La diferencia como justificacion de practicas expulsivas de la escuela.



Las condiciones actuales de las personas jévenes, adultas y adultas mayores: las construcciones
familiares, las condiciones socioeconémicas y las situaciones de violencia y desamparo. El uso
estigmatizante de diagndsticos de pobreza. El etiquetado de las/os estudiantes y otras formas de
violencia simbdlica. El problema de la violencia y su manifestacién como emergente en la escuela.

Las instituciones y la produccién de lazos sociales significativos, de reconocimiento, de valoracion y
cuidado de las/os estudiantes, y de toda la comunidad educativa. Respeto a la diversidad de
identidades autopercibidas y perspectiva de género.

Transformaciones socioculturales y los desafios de la educaciéon de personas jévenes, adultas y
adultas mayores. Educacién, tecnologia y comunicacion. La influencia de la tecnologia de la
comunicacién en la construccion de nuevas subjetividades y nuevas practicas sociales. La relacion
entre el avance tecnoldgico y el mundo del trabajo.

Marcos normativos

» Ley de Educacion de la Provincia de Buenos Aires N°13.688/07

« Decreto Reglamento General de Instituciones Educativas N° 2.299/11

« Resolucion 5.023/18. Aprueba el Reglamento Orgénico para las Instituciones Educativas de la
Modalidad de Educacién Permanente de Jévenes y Adultos de la Provincia de Buenos Aires.
Anexo IF 2018-3101-5461-GDEBA-DDEADGCYE.

« Resolucion N° 6.321/95. Plan de estudios para educacion de adultos - Bachilleratos orientados
CENS - Plan FINES Trayecto Secundario.

« Resolucion N° 1.121/02 sobre plan de estudios de ex Esc. Secundaria/Media/BAO modalidad
presencial.

» Resolucion N° 2.280/17. Establece el disefio de organizacion institucional del plan de estudios
Res. N° 6.321 para CENS 18+8.

» Resolucion N° 1.657/17. Establece que a partir del 1° de enero de 2018, los alumnos de 18 afios
0 mas que requieran iniciar o finalizar sus estudios primarios y/o secundarios, deberan
concretarlos bajo las diferentes ofertas formativas dependientes de la Direccion de Educacion de
Adultos

« Resolucion N° 45/17. Aprueba el Nuevo Disefio Curricular correspondiente a la Educacion
Primaria de la modalidad de Educacion Permanente de Jovenes y Adultos, establecida por la Ley
de Educacion Provincial N° 13.688. Disponible en:

https://abc.gob.ar/secretarias/areas/subsecretaria-de-educacion/educacion-de-jovenes-a dultos-

y-adultos-mayores/educacion-de-5
« Resolucion N° 1379/18. Régimen Académico Nivel Primario — ANEXO

» Resolucion N° 2.993/22 y 3.463/22 Nuevo Disefio Curricular para el Nivel Secundario de la
Educacion de Jovenes, Adultas y Adultos, Adultas y Adultos Mayores. Disponible en:

https://abc.gob.ar/secretarias/areas/subsecretaria-de-educacion/educacion-de-jovenes-a dultos-

y-adultos-mayores/educacion-de-5
« Resolucion N° 327/17. Establece que a partir del ciclo lectivo 2018, el cambio de dependencia

institucional de los Servicios Educativos que, por estar dictando solo el plan de estudios
Resolucion N° 1121/02 tenian dependencia de la Direccion de Educacién Secundaria, pasan a
depender institucionalmente de la Direccion de Educacién de Adultos, atento los alcances de la


https://abc.gob.ar/secretarias/areas/subsecretaria-de-educacion/educacion-de-jovenes-adultos-y-adultos-mayores/educacion-de-5
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https://abc.gob.ar/secretarias/areas/subsecretaria-de-educacion/educacion-de-jovenes-adultos-y-adultos-mayores/educacion-de-5

Resolucion RESFC-2017-1657-E-GDEBA-DGCYE.

« Resolucion N° 106/18. Educacion a Distancia (Ex 737/07).

« CFE Resolucién N° 118/10

« Resolucion N° 3.379/21. Ministerio de Educacion de la Nacién, lineamientos para la
implementacion del Plan de Finalizacion de Estudios Primarios y Secundarios (FinEs 2022-
2025).

« Resolucion N° 713/17. Plan Provincial de Finalizacion de Estudios Obligatorios FINES,
organizacion de la propuesta.

« Resolucion N° 115/16. Establece el marco reglamentario para el acceso y nombramiento de
docentes tutores del Plan FINES.

« Comunicacion N° 42/19. Informa el procedimiento a seguir para designar a los profesores tutores
del Plan FINES Deudores de Materias, a través de acto publico.

» Resolucion N° 146/20 del Ministerio de Educacion de la Nacion aprobo los lineamientos del Plan
FINES

« Resolucion N° 1.458/20 Establece para el ciclo lectivo 2020, los lineamientos del Programa
Provincial de Finalizacion de Estudios del Nivel de Educacion Secundaria de Jévenes, Adultos y
Adultos Mayores (FinEs Trayecto Secundario), como asi también del Programa Provincial
destinado a aquellas personas que adeuden materias y/o espacios curriculares de tal Nivel de
Educacion (FinEs Deudores de Materias)

« Resolucion 1.871/20 - Educacion Secundaria con Formacion Profesional.

« Resolucion N° 1.290/21. Establece el inicio de las actividades para el ciclo lectivo 2021 del
“Programa Provincial de Finalizacion de Estudios Primarios y Secundarios” y la inclusion a FINES
Deudores a aquellos estudiantes de secundaria que hayan finalizado a diciembre 2015.

« Resolucion N°1.550/21. Establece la Tabla de Correspondencia entre planes de estudio para el
reconocimiento de trayectorias educativas previas en el nivel secundario de la modalidad.

» Disposicibn N° 21/22. Establece los procedimientos administrativos, y la Tabla de
Correspondencia, entre afios aprobados de los diversos planes de estudio y las propuestas de la
Modalidad de Educacion de Jovenes, Adultos y Adultos Mayores.

« Resolucion N° 500/22 continuidad a las actividades para el ciclo lectivo 2022 del “Programa
Provincial de Finalizacién de Estudios Primarios y Secundarios”, en el marco del Plan Nacional
FinEs conforme los lineamientos de la Resolucion N° 3379/21.

« Resolucién N°349/23. Dar continuidad a las actividades para el ciclo lectivo 2023 del “Programa
Provincial de Finalizacidon de Estudios Primarios y Secundarios”, en el marco del Plan Naciona IFinEs
conforme los lineamientos de la Resolucion No 3379/21 del Ministerio de Educacién de la Nacion.

« Resolucidon N°428. Aprueba las pautas para la reasignacion de las y los docentes que se desempefian
en los CENS segln las Resoluciones N° 6321/95 y N°1121/02 derogadas por las Resolucion N°
2993/22.
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DGCyE (2020). Documento de Trabajo N°1 La gobernabilidad del territorio educativo: La
supervision.

Comunicacion 23/21. Propuesta continuidad pedagdgica en el marco del dia de lucha contra
la violencia institucional. DEJAYAM.

Comunicacion Conjunta 1/22. DEJAYyAM, MAD-ACRECENTAMIENTO, TIT INT, DEJAYAM-
DIG

Circular Técnica N° 2/13. La implicancia del trabajo territorial. La Plata, DGCyE / DEA.

La Direccion de Educacion de Jovenes, Adultos y Adultos Mayores: lineas de accién
planteadas para el periodo 2019-2023 (En Jornadas Institucionales 2020)

DGCYE (2020) Circular Técnica N° 1 de la Direccion de Educacién de Jévenes, Adultos y

Adultos Mayores en el marco del Documento “Acerca de la continuidad de las politicas
educativas”. Tercera etapa de Cuarentena. Documento base de la Subsecretaria de
Educacion.

DGCYE (2020) Circular Técnica N° 2 “Acerca de la continuidad de las politicas educativas”.
Segunda etapa de la cuarentena - Jefes Regionales. Direccion de Inspeccion General.

DGCYE (2020) Circular Técnica N° 3 de la Direccién de Educacion de Jovenes, Adultosy
Adultos Mayores en el marco del Documento Ensefianza y Evaluacion Acerca de la
continuidad de las politicas educativas. Tercera etapa de Cuarentena Documento base de la
Subsecretaria de Educacion.

Direccion de Educacién de Jovenes y Adultos de la Nacion (2011). Hacia la estructura
curricular de la Educaciéon Permanente de Jdévenes y Adultos. Documentos de la mesa
Federal. Ministerio de Educacion de la Nacién Argentina.

-Comunicacion Conjunta N°1/22. Aclaratoria respecto de las inscripciones de estudiantes del

nivel secundario y FINES. Disponible en: Comunicacion Conjunta N°1 Subsecretaria de
Educacioén Direccién Provincial de Educaciéon Secundaria Direccién de Educacion


http://www.ispel3.edu.ar/_paginas/biblioteca/materiales/educ_f_sica/maccari_4to_1.pdf
https://www.scielo.br/pdf/rbedu/n28/a04n28.pdf
https://abc.gob.ar/secretarias/sites/default/files/2022-06/Comunicaci%C3%B3n%20conjunta%201%20-%202022%20-DPESec-%20DEJAyAM.pdf
https://abc.gob.ar/secretarias/sites/default/files/2022-06/Comunicaci%C3%B3n%20conjunta%201%20-%202022%20-DPESec-%20DEJAyAM.pdf

EJE 3-LAS PRACTICAS DE CONDUCCION DE LAS/OS DIRECTORAS/ES

1. Dimensioén Politica

La Directora y el Director como agentes estatales, como productores de conocimiento y como
trabajadores de la educacion. El trabajo de los Equipos de Conduccién Institucional como garante de
la justicia educativa, en el gobierno escolar y la democratizacion de las instituciones.

El Proyecto Institucional y el Proyecto de Supervisién del/de la Director/a y su inscripcion en la
planificacion distrital, regional y provincial.

La y el Director/a como coordinador/a del trabajo intrainstitucional, interinstitucional e intersectorial
con otros organismos gubernamentales y no gubernamentales.

La relacion escuela-comunidad como estrategia de alianza para el cumplimiento de los objetivos
politico- pedagdgicos de la educacién de personas jovenes, adultas y adultas mayores. El trabajo
articulado y de acompafiamiento de distintos actores comunitarios: organizaciones sociales, politicas,
eclesiasticas, etc. que permitan la construccién de estrategias para la inclusiéon con aprendizaje.

Los planes y programas vigentes como parte de la estructura institucional del CENS. El Plan FINES y
la articulacion con Coordinadores Regionales, Distritales, Administrativos y Tutores Acompafiantes de
Trayectorias Educativas.

La promocion de intervenciones intrainstitucionales que fortalezcan la comunicacion, la construccion
de lazos de confianza, la convivencia y la participacion real. La revisita del Proyecto Institucional en
clave de la democratizacidon de las préacticas.

Las relaciones interinstitucionales y comunitarias como estrategias de alianza para el cumplimiento de
los objetivos politico-pedagogicos de la educacion. Trabajo en redes con organizaciones de la
sociedad civil.

La participacién de la escuela en el desarrollo de proyectos socio comunitarios que favorezcan la
participacion democrética y la inclusion, atendiendo la diversidad socio cultural.

La promocion de la participacién organizada de la comunidad educativa. Las asociaciones co-
escolares, la asociaciéon cooperadora. La participacion de las/los estudiantes. Los Consejos de
Escuela. El Centro de Estudiantes.

La responsabilidad del Equipo de Conduccion Institucional en relacion a la convivencia escolar.
Abordaje Integral de situaciones de conflictos en el escenario escolar y de situaciones de vulneracién



de derechos de NNAJA desde la corresponsabilidad dentro del sistema educativo y con otros
efectores.

2. Dimensién Pedagbgica

La centralidad de la ensefianza en la tarea de la/el Director/a para propiciar una educacion de calidad.
La construccion de la autoridad pedagdgica del Equipo de Conduccidn Institucional. Estrategias de
conduccién y supervision para la mejora de las practicas pedagoégico-didacticas en el marco de las
prescripciones curriculares en la escuela y en el aula.

El Proyecto Institucional como construccidon participativa de todos los actores institucionales:
estudiantes, docentes, auxiliares y comunidad educativa. EI Proyecto Institucional y el Proyecto de
Supervision como herramientas para la conduccién institucional y garantia de los procesos de
ensefianza y aprendizaje en las trayectorias educativas. El Plan Institucional de Evaluacion como
herramienta para la toma de decisiones. Orientacion, monitoreo, evaluaciéon de las practicas
institucionales. El informe de visita del IE como insumo de trabajo para la mejora en la gestiény
conduccion institucional. La agenda del Director/a y la planificacion como herramienta para el
gobierno escolar.

La formacién politica pedagégica de equipos de trabajo: trabajo colectivo y colaborativo para la
construccién del Plan de Continuidad Pedagdgica. La distribucién de tareas y la organizacién de los
espacios, tiempos y recursos como optimizadores de la ensefianza. La inclusion de propuestas para
la presencialidad, la semipresencialidad y la contingencia de la educacion a distancia.

La organizacion institucional de los tiempos y los espacios. La intervencidn del equipo de conduccién
en la construccidn del diagnéstico participativo y de los procesos territoriales de creacion colectiva:
estrategias de mapeo colectivo. La planificacién estratégico situacional del Proyecto Institucional y el
Plan de Evaluacion Institucional.

Disefio y desarrollo de dispositivos e instrumentos de evaluacién para la mejora de las practicas de
los equipos docentes. Produccion y analisis de registros que permitan orientar en la toma de
decisiones. Desarrollo de propuestas para el asesoramiento y acompafiamiento de los procesos de
ensefianza y de aprendizaje en las trayectorias educativas de las/os estudiantes.

Efectivizacién de la garantia del derecho de los/las estudiantes al reconocimiento de su trayectoria
escolar, aplicacion de correspondencia, inclusiébn, permanencia con aprendizajes sociales
significativos, terminalidad con titulacion. Los proyectos pedagdgicos y las planificaciones de planes y
programas vigentes, el Plan FINES.



3. Dimensién Administrativa- Organizativa

El Equipo de Conduccién Institucional: responsabilidades compartidas y especificas en la
organizacion y conduccion de la institucion educativa. La planificacion estratégica y la construccion
del diagnostico participativo. La agenda como instrumento organizador de sus practicas de
intervencion.

La Planta Organico Funcional y la Planta Organico Funcional Analitica. Los Insumos. El calendario de
actividades docentes. Contralor y gestién de SUNA. Los servicios del portal oficial ABC.

El informe de visita aulica y otros registros documentales en la tarea del equipo directivo en el marco
del asesoramiento, el acomparfiamiento, la orientacion y la evaluacién de las préacticas de ensefianza.

Los estados administrativos de los planes y programas vigentes de la modalidad. El Plan FINES
Trayecto Secundario, inscripcidon, nominalizacion de estudiantes y comisiones, designacion de
docentes y toma de posesion, legajos de estudiantes, docentes, coordinadores/tutores, contralor,
planillas de calificaciones vy libros, carga de titulos, estados administrativos, etc. Articulacion y trabajo
con la Coordinacion Administrativa Regional y Distrital.

La recoleccion y el uso de la informacion: acceso a fuentes y bases de datos. Sistematizacién, analisis
y problematizacion para la busqueda de mejoras. El tratamiento de la informacion cuantitativa y
cualitativa para la toma de decisiones pedagogico didacticas y la produccion de un saber institucional
especifico y situado. Gestion de los relevamientos solicitados en el marco del trabajo articulado con el
IE del Nivel o las Modalidades.

Los estados administrativos escolares: la cumplimentaciéon y la actualizaciéon de los estados
administrativos como sostén de una tarea docente democratica: POF y POFA, contralor docente,
registros, libros, legajos de estudiante, docentes y auxiliares, archivos, etc. Actualizacion en la gestion
de uso de edificio compartido, acuerdos inter institucionales. La gestion administrativa para el
fortalecimiento de la conduccién institucional.

El Plan de Prevencion de Riesgo en el ambito de la Escuela: el plan de prevencién del riesgo como
politica de cuidado. La organizacién del archivo institucional en resguardo de la memoria pedagogica
y registro administrativo.

El Plan de Continuidad Pedagdgica: la distribucion de tareas y la organizacion de los espacios,
tiempos y recursos como optimizadores de la ensefianza.

Acuerdos Institucionales de Convivencia, el Consejo de Escuelay el Centro de Estudiantes.

Orientaciones sobre usos pedagoégicos de las tecnologias de la Informacion y la comunicacién. La
biblioteca y el archivo histérico escolar.



4. Dimensidon Comunicacional

La intervencién del equipo de conduccion en la construccion del discurso politico-pedagdgico
jurisdiccional: La comunicacion de las politicas educativas desde la perspectiva de derechos.
Generacién de politicas de comunicacion institucional para la puesta en valor de la educacion publica.
Asesoramiento, acompafamiento y evaluacion de las practicas comunicacionales institucionales. El
disefio de préacticas comunicativas para mejorar la comunicacion intergeneracional, en el equipo
docente, y con las organizaciones familiares y de la comunidad. Formatos y canales formales.

El Equipo de Conduccion Institucional como garante de la comunicacién institucional: la circulacion de
la informacién como estrategia para la construccion de consensos en la toma de decisiones. El
derecho a la informacion de todos los actores institucionales: estudiantes, docentes, auxiliares, y
comunidad educativa. La ensefianza en relacién al ejercicio de las practicas comunicacionales en los
procesos de participacion.

La utilizacion de las tecnologias de la informacién y la comunicacién en la produccion vy el
sostenimiento de la dindmica institucional y de las redes interinstitucionales.
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http://dspace.biblio.ude.edu.ar:8080/xmlui/handle/123456789/197
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Referencia: ANEXO 4 - TABLA DE CONVERSION DE PUNTAIJE PS 2023

ANEXO 4

TABLA DE CONVERSION DE PUNTAJE

ASIGNACION DE FUNCIONES JERARQUICAS TRANSITORIAS

Puntaje Puntaje por Puntaje Puntaje por
docente conversion docente conversion
Desde 0 a 269,99 7,00 450 a 455,99 8,55
270 a 275,99 7,05 456 a 461,99 8,60
276 a 281,99 7,10 462 a 467,99 8,65
282 a 287,99 7,15 468 a 473,99 8,70
288 a 293,99 7,20 474 a 479,99 8,75
294 a 299,99 7,25 480 a 485,99 8,80
300 a 305,99 7,30 486 a 491,99 8,85
306 a 311,99 7,35 492 a 497,99 8,90
312 a 317,99 7,40 498 a 503,99 8,95
318 a 323,99 7,45 504 a 509,99 9,00
324 a 329,99 7,50 510 a 515,99 9,05
330 a 335,99 7,55 516 a 521,99 9,10
336 a 341,99 7,60 522 a 527,99 9,15
342 a 347,99 7,65 528 a 533,99 9,20
348 a 353,99 7,70 534 a 539,99 9,25
354 a 359,99 7,75 540 a 545,99 9,30
360 a 365,99 7,80 546 a 551,99 9,35
366 a 371,99 7,85 552 a 557,99 9,40
372 a 377,99 7,90 558 a 563,99 9,45
378 a 383,99 7,95 564 a 569,99 9,50
384 a 389,99 8,00 570 a 575,99 9,55
390 a 395,99 8,05 576 a 581,99 9,60




396 a 401,99 8,10 582 a 587,99 9,65
402 a 407,99 8,15 588 a 593,99 9,70
408 a 413,99 8,20 594 a 599,99 9,75
414 a 419,99 8,25 600 a 605,99 9,80
420 a 425,99 8,30 606 a 611,99 9,85
426 a 431,99 8,35 612 a 617,99 9,90
432 a 437,99 8,40 618 a 623,99 9,95
438 a 443,99 8,45 624 0 mas 10,00
444 a 449,99 8,50

NOTA: El puntaje docente se utilizard aunque se encuentre recurrido. Si la/el docente no contare con puntaje

docente, se le asignardn siete puntos.-
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Referencia;: ANEXO 5 - COLOQUIO PS 2023

ANEXO 5

EVALUACION COLOQUIO

ASIGNACION DE FUNCIONES JERARQUICAS DE...............

Terna N°:

LA PLATA, BUENOS AIRES
Martes 28 de Febrero de 2023

ASPECTOS A CONSIDERAR

OBSERVACIONES

1.- ABORDAJE DE LA PROBLEMATICA

-Encuadre y anélisis de la situaciéon. Fundamentacion.
-Articulacion tedrico préactica en el analisis de la
problematica planteada.

-Seleccidn de aspectos relevantes y relaciones entre los
mismos.

-Préacticas de intervencion.




-Diversidad y pertinencia de las propuestas.

~ -Aporte al fortalecimiento de la trama
institucional.

-Posicionamiento sobre el ejercicio de la funcion.

-Reflexion, pertinencia y especificidad en las
conclusiones

Elaboradas.

CALIFICACION PARCIAL

Puntaje maximo: 5

2.- PARTICIPACION GRUPAL

-Aportes al fortalecimiento y regulacion de la dinamica del
grupo.

-Actitud de respeto en situaciones de consenso y disenso.

-Equilibrio en la participacion.

-Capacidad para incluir el aporte del otro.

CALIFICACION PARCIAL

Puntaje maximo: 5

CALIFICACION TOTAL:

*ESCALA DE VALORACION: 0 A 4,99: Desaprobado // 5 A 10 Aprobado

FIRMA DEL JURADO:
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ANEXO 6
EVALUACION ENTREVISTA

ASIGNACION DE FUNCIONES JERARQUICAS DE-.......cooioeeeieeeeeeeeeeeeeeeeeeee e

F N o] [To (oI AL ] 1 g1 o] PP UPOTRPRN
DN L N oo oottt ettt e et e et et e e et et et e e et e e er et ee e et
[T o] o1 LT TP U PP PPRPRRTRR

ASPECTOS A EVALUAR OBSERVACIONES

Reflexidn sobre el ejercicio de la funcién como
responsabilidad publica.

Ampliacion de aportes en el marco de las diferentes

dimensiones: Politica, Socio Comunitaria,




Pedagdgica, Administrativa organizacional,

Comunicacional.

Fundamentacion politica pedagdgica sustentada

en hechos, datos y categorias de analisis.

Capacidad comunicacional

Claridad, coherencia y pertinencia de la informacion.
Organizacion y presentacion de conceptos e ideas.
Transmision de los conceptos desde el posicionamiento en
la funcion

Puntaje maximo: 10

Puntaje obtenido:

* ESCALA DE VALORACION: 0 A 4,99 Desaprobado /5 A 10 Aprobado

FIRMA DE LA COMISION EVALUADORA:

FIRMA DE LA/EL ASPIRANTE:
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ANEXO 7

PLANILLA NOTIFICACION

ASIGNACION DE FUNCIONES TRANSITORIAS DE.....oooiieieieiececeeeeese e

DATOS DE LA/EL ASPIRANTE:

RESULTADOS OBTENIDOS:

COLOQUIO: (1)




ENTREVISTA: )

PUNTAJE CONVERTIDO: 3

PROMEDIO GENERAL: (1, 2, 3)

Comisién Evaluadora

FECNa dE MOt I CACION: e ettt e e e e e e
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ANEXO 8
ASIGNACION DE FUNCIONES TRANSITORIAS DE ...ovoeieieeeteeeeeeeeeee e seeeeeteeee s saeeseeeenenenns
PLANILLA RESUMEN
RE G I ON : . e e e e e e
[ L0 o PP
[0 IS0 N O 5
. CALIFICACION
N de | APELLIDO | oo SITUACION DE REVISTA FINAL CONVER. | PROME-
orde‘; Y Ne CONFUNG | CARGO COLO- | ENTRE- OBSERVACIONES
NOMBRE TIT | PROV | "0 NS ESC | DISTRITO PUNTAJE DIO
MOD/HS QUIO VISTA
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ANEXO 9

ASIGNACION DE FUNCIONES JERARQUICAS DE......ouieiieii e,

ACTA DE OFRECIMIENTO

Enlaciudad de........ccoooiviiiiii i @, dias del mesde ................. de 20......
se hace presente, convocada/o por Inspeccion de Educacién, el Sr./la  Sra.
DN gUE SE deSEMPENAA COMO vt v et e e et et e e e e ae e aeeaes
Titular/Provisional ... el i N SR

del DIStrito de ...ocvvevveieeece e y que integra el listado .........cccccevvveviveie i
COITeSPONAIENTE @ ....ocvvvveiiiiiieiee e ocupando el .........ccccoeeee. lugar del mismo.

Se propone a la/el docente la cobert(ljjg?, con caracter provisiolqgllsuplente del cargeo de
distrito de.......cccooveviieiieie e, que se halla descubierto Por.........ccccvvevieiie e

EI Sr./1a Sra......cocooiiiiiiiiiiicc e . manifiesta aceptar / no aceﬁ)tar_ el cargo
propuesto, dejdndose aclarado que en caso de no aceptacién igualmente permanece en el mismo lugar

del listado para futuras designaciones.



Se deja constancia de que la aceptacion implica la obligacion (si corresponde) de efectuar rotacion
periodica de turnos y el cumplimiento de las restantes obligaciones establecidas en la normativa
docente del Nivel o Modalidad correspondiente.-

Asimismo el Sr. / la Sra. ... solicita se releve a dicho cargo, de
conformidad con el Art. 75 inc 4° del Decreto 2485/92 y la Resolucién 4088/04, los mddulos y /o
horas catedra y/o cargos que a continuacion se detallan:
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ANEXO 10

FORMULARIO DE PROPUESTA

ASIGNACION DE FUNCIONES JERARQUICAS

A LA SECRETARIA DE INSPECCION de

CARGO ACUBRIR: ... CARACTER: Provisional/suplente

ESTABLECIMIENT O L e e e e s



DISTRITO: e e e e e e, REGION ... e,

MOTIVO de la necesidad de CODBITUIA .....n ettt e e e e e,

CORRESPONDE a la/el docente propuesto en razon de: (indicar prioridad y orden

(o L 1 =T L (o TP

NOrmativa en 1a qUE S8 TUNTA.......cc.oiiiiiiiiieee s sreee e enes

DOCENTE TITULAR /PROVISIONAL SUPLIDO: ...ttt

Visto la necesidad de cubrir el cargo de referencia, esta Inspeccion de Educacion informa que
corresponde la asignacion de funciones a la/el docente cuyos datos se consignan, habiéndose
cumplido las pautas de la normativa vigente.

APELLIDO Y NOMBRE ... .o e e e

TIPOY NRO DE DOCUMENTO: ...t e e e e e e e e e

CARGO/MOD/HS. CAT. DEL QUE ES TITULAR/PROVISIONAL: ......coovvviiiiiieeiiieeene.

ESTABLECIMIENTO:.......cooviiiiiiiiiiiieeeeen . DISTRITO

CARGO/S QUE DESEMPENA ACTUALMENTE: ....oiiitiiiiii e e e,



FECHA A PARTIR de la cual prestara las funciones asignadas .

La/el docente quedara relevado de las funciones de...............

.............................. titular, que

desempefia actualmente, mientras ocupa el cargo de mayor jerarquia que se le asigna, conforme Art.

75 ic. 4 del Dec. 2485/92 y Resolucién 4088/04.

Se procede a comunicarlo a esa Secretaria de Inspeccion a efectos del dictado de la Disposicion

respectiva.

Lugar y Fecha Firma de la/el Inspectora/or
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ANEXO 11

INDICACION DE LIMITACION DE FUNCIONES
A LA SECRETARIA DE INSPECCION
0] I T0 I I 10 L
Inspeccién de Educacion.............cccooceveiinennnnnn. del distrito.....cccoeeeveii i, solicita a
Secretaria de Inspeccion el dictado del acto administrativo que convalide la limitacién de funciones
jerérquicas transitorias A PARTIR del ...........oooviviiicen € e 2000 a lasel
00T -1 1 (=S que

fuera asignada/o por DISPOSICION N©:.........ccceceeee. DEFECHA. .. oo

La CAUSA 0B 1A LMITACTON B vvveeieeeeeeeeeeeeee et e e et e e e ettt eeeesesasee eeeeeeeessssastereeeeesssssaaes rreeesesssssnsrenees



La norma en la cual Se fUNAaMENTA BS: oo

LA/EL DOCENTE DEBERA REINTEGRARSE AL CARGO/HS/C Y MODULOS...................
D NO
DEL DISTRITO DE .. i e et e

o T T Y T o] T

Firma de la/el Inspectora/or
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