DIRECCION GENERAL DE GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE

COMUNICADO N¢ | 192/2023

FECHA: 26/06/2023

NIVEL.: TODOS LOS NIVELES Y MODALIDADES

EMITE: SECRETARIA DE ASUNTOS DOCENTES DE AVELLANEDA
DESTINO: DIRECTIVOS / SECRETARIOS / DOCENTES
OBJETO: Resolucién 2389/2023 - Modulos Forte
TRANSCRIBE: AREA COMUNICADOS

Secretaria de Asuntos Docentes de Avellaneda difunde el contenido de la Resolucién 2389/2023
(Médulos Forte) por medio de la cual se establece un nuevo periodo de intensificacion de la
ensefianza para las escuelas secundarias de gestion estatal incluyendo las modalidades de Educacién
Técnica, Agraria y Artistica, a desarrollarse desde el 26 de junio al 14 de Julio de 2023 y desde el 31 de
Julio al 12 de Agosto de 2023.




GOBIERNODELAPROVINCIADEBUENOSAIRES
2023 - Afio de la democracia Argentina

Resolucién firma conjunta

Numero: RESOC-2023-2389-GDEBA-DGCYE

LA PLATA, BUENOS AIRES
Viernes 23 de Junio de 2023

Referencia: EX-2023-23014468-GDEBA-SDCADDGCYE - Intensificacion de la Ensefianza

VISTO el EX-2023-23014468-GDEBA-SDCADDGCYE, la Ley de Educacion Provincial N° 13688, las
resoluciones del CFE N° 93/09, 369/20, 404/21y 421/22; la resolucion del Ministerio de Educacion de la
Nacion N° 3027/21; las resoluciones de la Direccién General de Cultura y Educacion N° 1819/20 y N°
417/21,y

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 13688 de Educacion Provincial, en su articulo 5°, establece que “La
Provincia, a través de la Direccion General de Cultura y Educacion, tiene la responsabilidad principal e
indelegable de proveer, garantizar y supervisar una educacion integral, inclusiva, permanente y de
calidad para todos sus habitantes, garantizando la igualdad, gratuidad y la justicia social en el ejercicio
de este derecho, con la participacion del conjunto de la comunidad educativa.”;

Que la Resolucion N° 93/09 del CFE aprueba el documento “Orientaciones para la
organizacion pedagoégica e institucional de la Educacion Secundaria Obligatoria” vy establece
“Propuestas de apoyo institucional a las trayectorias escolares”, con el objetivo de brindar oportunidades
de aprendizaje adicionales a los estudiantes que lo requieran, acompafar y complementar las
propuestas de enseflanza regulares generando nuevas oportunidades de ensefiar y aprendery
asumiendo la responsabilidad institucional por los procesos y los resultados del aprendizaje.”;

Que, a través de la Resolucién N° 369/20, de fecha 1° de septiembre de 2020, el
Consejo Federal de Educacion aprobd la realizacion del Programa ACOMPANAR: Puentes de Igualdad,
que tiene como objetivos, entre otros, promover y facilitar la reanudacion de trayectorias escolares y
educativas cuya interrupcién ha sido potenciada por la pandemia y su secuela de desigualdades y
promover y facilitar la reanudacion y culminacién de las trayectorias del nivel secundario interrumpidas
previo a la pandemia;



Que, en otro orden, a través de la Resolucion N° 404/21 el Consejo Federal de
Educacion aprobd la creacion del Fondo Federal “VOLVE A LA ESCUELA”, con el objetivo de buscar
uno por uno a la totalidad de las y los estudiantes que en el marco de la pandemia COVID-19 hayan
visto interrumpido y/o se hayan desvinculado de su proceso educativo; y para llevar adelante las
acciones pertinentes para la efectiva escolarizacion de las y los estudiantes;

Que, posteriormente, por Resolucion N° 3027/21 el Ministerio de Educacion de la
Nacion cre6 el PROGRAMA “VOLVE A LA ESCUELA”, con el objetivo de recuperar la vinculacion de
nifias, nifios y adolescentes de escuelas publicas del sistema educativo, que hayan visto interrumpido el
vinculo de manera total o parcial; asi como la implementacion de estrategias de fortalecimiento de los
procesos de ensefianza-aprendizaje para el cumplimiento de la escolaridad obligatoria;

Que, mediante la Resolucién N° 1819/20, modificada y complementada por sus
similares N° 1925/20, N° 2115/20 y N° 2721/20, la Direccion General de Cultura y Educacion aprobo el
Programa “ACOMPANAMIENTO A LAS TRAYECTORIAS Y LA REVINCULACION” (ATR), que contaba
entre sus objetivos establecer el vinculo pedagdgico sostenido entre las y los estudiantes que habian
discontinuado su contacto con los establecimientos educativos o que la comunicacién que mantenian
era intermitente y de muy baja intensidad;

Que este Programa fue seguido por otra serie de acciones, dada la necesidad de
continuar con estrategias de intensificacion de la ensefianza y el acompafiamiento de las trayectorias
educativas, como fueron el Programa “Verano ATR”, creado a través de la Resolucion N° 2815/20, el
PROGRAMA PARA LA INTENSIFICACION DE LA ENSENANZA “+ATR”, creado a través de la
Resolucion N° 2905/21, prorrogado por las Resoluciones N° 446/22 y N° 1280/22; el Programa Verano
+ATR creado a través de la Resolucion N° 4057/21;

Que, a través de la Resolucion N° 417/21 de la Direccion General de Culturay
Educacion, se cre6 el PROGRAMA ESPECIAL PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS
TRAYECTORIAS EDUCATIVAS DE LAS Y LOS ESTUDIANTES BONAERENSES (FORTE) mediante
el cual se implementaron acciones de intensificacion de la ensefianza,;

Que, por Resolucién N° 421/22, el Consejo Federal de Educacion consider6 que “es
necesario atender con urgencia los efectos negativos de la pandemia en términos de pérdida de
saberes y contenidos de los y las estudiantes, por lo que es pertinente complementar esta revinculaciéon
con acciones que apunten al fortalecimiento de las trayectorias escolares que atiendan las
desigualdades educativas reponiendo derechos, tal como lo establece la Ley N° 27652" y se establecio
el compromiso de todas las jurisdicciones para desarrollar acciones que “permitan la revinculacion,
acompafamiento y fortalecimiento de las trayectorias escolares en todas las instituciones educativas de
su jurisdiccion; impulsar (...) propuestas pedagogicas y didacticas integrales que incluyan
acompafamientos especificos, en funcién de fortalecer las trayectorias escolares de los y las
estudiantes”;

Que, por otro lado, en la Resolucion del CFE N° 423/22 se establecieron los
Lineamientos Estratégicos para la Republica Argentina “Por una educacion justa, democrética y de
calidad 2022-2027", que tiene entre sus objetivos “fortalecer los procesos de ensefianza y aprendizaje



para garantizar la calidad educativa de los y las estudiantes en todos los niveles y modalidades”;

Que, en otro orden, por Resolucion N° 848/22, la Direccién General de Cultura y
Educacion aprobé las “Aulas de Fortalecimiento de las Trayectorias Educativas”, como una propuesta
pedagogica especifica para acomparfar y fortalecer las trayectorias de estudiantes de entre 15y 17
afos de escuelas secundarias orientadas de gestion estatal;

Que por RESOC-2022-2143-GDEBA-DGCYE, la Direccion General de Cultura y
Educacion aprobé el Programa de acompafiamiento institucional de trayectorias educativas e
intensificacion de la ensefianza en escuelas secundarias de gestion estatal incluyendo las modalidades:
Técnica, Agraria y las Especializadas en Arte, con el objetivo de impulsar acciones de acompafiamiento
institucional de las trayectorias educativas y de intensificacion de la ensefianza para estudiantes
secundarios y desarrollar espacios de trabajo conjunto con el equipo docente, luego de dos afios de
transitar la escuela en contexto de la pandemia del COVID-19;

Que las acciones de revinculacion pedagogica y de intensificacion de la ensefianza
en 2020, 2021 y 2022 se expresan en un fuerte aumento de la matricula del nivel secundario y, en
particular, en el Ciclo Superior del mismo, situacién que implica la necesidad de continuar con las
acciones de acompafamiento y fortalecimiento de las trayectorias educativas, centradas en particular en
la intensificacion de la ensefianza para fortalecer los aprendizajes especialmente en las materias
troncales (Matematica y Practicas del Lenguaje / Literatura), generando condiciones para que las y los
estudiantes aprueben materias pendientes de afios anteriores y/o alcancen los saberes necesarios en
las materias del presente ciclo lectivo en las que presentaron dificultades durante el primer cuatrimestre
del afio;

Que, en otro orden, mediante la Resolucibn RESOL-2023-467-APN-SE#ME el
Ministerio de Educacion de la Nacion cred el “PROGRAMA NACIONAL APRENDER MAS” en la orbita
de la Secretaria de Educacion que tiene como objetivos realizar acompafiamiento pedagdgico a
estudiantes del nivel primario y secundario que lo requieran y promover acciones de revinculacion y
acompafamiento a las y los estudiantes del nivel primario y secundario con trayectorias intermitentes;

Que las medidas de revinculacion pedagogica receptan los principios y obligaciones
establecidas en los articulos 3, 4 y 5 de la Ley Nacional N° 26061 de Proteccion Integral de los
Derechos de las Nifas, Niflos y Adolescentes y de la Ley Provincial N° 13298 de la Promociony
Proteccion Integral de los Derechos de los Nifios;

Que previo al dictado de la Resolucion 417/21 han tomado la intervencion de su
competencia el Ministerio de Hacienda y Finanzas, Asesoria General de Gobierno, Contaduria General
de la Provincia y Fiscalia de Estado;

Que el Consejo General de Cultura y Educacién aprobé el despacho de la Comisién
de Asuntos Técnico Pedagdgicos en sesion de fecha 23 de junio de 2023 y aconseja el dictado del
correspondiente acto resolutivo;

Que la presente resolucion se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el
articulo 69 incisos a), e), k), e y) de la Ley N° 13688, sus normas complementarias y modificatorias;



Por ello,
EL DIRECTOR GENERAL DE CULTURA Y EDUCACION
RESUELVE

ARTICULO 1°. Establecer un nuevo periodo de intensificacion de la ensefianza para las escuelas
secundarias de gestion estatal incluyendo las modalidades de Educacion Técnica, Agraria y Artistica, a
desarrollarse desde el 26 de Junio al 14 de Julio de 2023 y desde el 31 de Julio al 12 de Agosto de
2023.

ARTICULO 2°. Determinar que la propuesta pedagdgica se implementara conforme a los lineamientos
desarrollados en el Anexo | IF-2023-25757024-GDEBA-SSEDGCYE que consta de dos (2) paginas y
forma parte de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°. Determinar que para el desarrollo del periodo de intensificacion se asignaran
MODULOS PRESENCIALES DE FORTALECIMIENTO DE LAS TRAYECTORIAS EDUCATIVAS
(MODULOS PRESENCIALES FORTE) de acuerdo a lo establecido en los articulos 4°, 9°, 10 y 11 de la
Resolucion N° 417/21 de la Direccion General de Cultura y Educacion.

ARTICULO 4°. Determinar que el alcance de la distribucion de modulos FORTE se realizara en base a
la metodologia desarrollada en el Anexo Il IF-2023-25693923-GDEBA-SSPDGCYE que consta de una
(1) pagina y forma parte de la presente Resolucion.

ARTICULO 5°. Establecer que los criterios para la designacion de docentes con MODULOS
PRESENCIALES FORTE se aplicardn conforme lo establecido en el Anexo Il 1F-2023-25735035-
GDEBA-SSAYRHDGCYE que consta de dos (2) paginas y forma parte de la presente Resolucion.

ARTICULO 6°. Crear un suplemento no remunerativo y no bonificable mensual para una o un docente
gue desemperfie la tarea de responsable institucional (docente articuladora/or) del Programa.

Dicho suplemento sera de $60.000 (PESOS SESENTA MIL), y se abonara sélo en los casos en que las
clases de intensificacion se realicen fuera del horario institucional.

El suplemento debera ser asignado por la directora o el director del establecimiento, o la maxima
autoridad en funciones, a un miembro del equipo de conduccién del establecimiento educativo, a un
miembro del equipo de orientacion escolar y/o a una o un docente quien asumira la responsabilidad de
coordinar la ejecucion del Programa durante toda su duracion en el establecimiento educativo

Para percibir dicha bonificacion la/el docente no podra estar designada/o en cargos de jornada completa
o acumular en las distintas designaciones mas de dos (2) cargos (0 su equivalente en modulos u horas
catedra). Excepcionalmente, cuando ningun docente del establecimiento educativo quiera asumir esta
responsabilidad el/la inspector/a de ensefianza podra exceptuar en forma expresa a un/a docente del
limite de cargos para actuar como responsable institucional (docente articuladora/or) del Programa. Los
establecimientos educativos podran modificar a quienes se desempefien como responsables
institucionales durante la ejecucion del Programa.



Esta bonificacion no se abonara cuando la/el agente tenga més de cinco (5) dias de licencia corridos.

La/el docente articuladora/or debera cumplir con las tareas previstas en el Anexo | de la presente
resolucion.

ARTICULO 7°. Crear un suplemento no remunerativo y no bonificable mensual de PESOS $18.000
(DIECIOCHO MIL) para el personal auxiliar de la educacioén, cuya relacion laboral se rige por la Ley N°
10430 y la Resolucion N° 293/18 de la Direccion General de Cultura y Educacién para dar cumplimiento
a las actividades de su competencia de lunes a viernes a contraturno y/o los dias sabados, en los
establecimientos educativos de nivel secundario de gestion estatal.

A los fines de seleccionar, se priorizara a las y los auxiliares que prestan servicios en el establecimiento
educativo y, dentro de ellos, en orden de su antigiiedad. En caso de no cubrirse por auxiliares de la
educacion del establecimiento, se cubrira a través de Acto Publico conforme al procedimiento vigente
en la Direccion General de Cultura y Educaciéon al momento de solicitar la cobertura.

Las y los agentes incorporados al Programa que incurran en dos (2) inasistencias cesaran en su tarea
extraordinaria y dejaran de percibir el suplemento que se crea por el presente articulo.

ARTICULO 8°. Autorizar a la Subsecretaria de Educacion, la Subsecretaria de Planeamiento, la
Subsecretaria de Administracion y Recursos Humanos, la Direccion Provincial de Educacion
Secundaria, la Direccion Provincial de Educacion Técnico Profesional y la Direccion de Educacion
Artistica a dictar las normas pedagdgicas complementarias en el ambito de sus competencias.

ARTICULO 9°. Disponer que el gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera
atendido con los recursos asignados a la Direccion General de Cultura y Educacion, conforme la Ley N°
15394 - Presupuesto General Ejercicio 2023.

ARTICULO 10. Establecer que la presente Resolucion sera refrendada por el Vicepresidente 1° del
Consejo General de Cultura y Educacion, el Subsecretario de Administracién y Recursos Humanos, el
Subsecretario de Planeamiento y la Subsecretaria de Educacion de este organismo.

ARTICULO 11. Registrar la presente Resolucion en la Direccion de Coordinacién Administrativa.
Notificar al Consejo General de Cultura y Educacién. Comunicar a la Subsecretaria de Educacion, a la
Subsecretaria de Administraciéon y Recursos Humanos, a la Subsecretaria de Planeamiento y a la
Direccion Provincial de Educacion Secundaria, Direccion Provincial de Educacion Técnico Profesional y
a la Direccion de Educacion Artistica. Publicar, dar al Boletin Oficial e incorporar al Sistema de
Informacion Normativa y Documental Malvinas Argentinas (SINDMA). Cumplido, archivar.
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ANEXO |

Implementacion de Modulos para el Fortalecimiento de las Trayectorias
Educativas (MODULOS FORTE) para el periodo de intensificacion de la
ensefianza comprendido entre el 26 de junio y el 14 de julio y entre el 31 de

julioy el 12 de agosto de 2023.

La organizacion de la ensefianza y el desarrollo de las trayectorias educativas
en el presente ciclo lectivo se apoyan en los lineamientos de tienen como
documento pedagogico la Resolucion 1236/23 “Organizacion del Ciclo Lectivo,
Planificacion de la Ensefianza, el Registro Institucional de Trayectorias
Educativas y el Acompafiamiento de las Trayectorias Educativas”, en la cual se
establecen las condiciones de ensefianza, evaluacion, calificacion vy
acreditacion. El afio escolar se organizO en dos cuatrimestres, con una
valoracion preliminar al finalizar el primer bimestre de cada uno. Asimismo, al
finalizar cada cuatrimestre se entrega el Registro de Trayectorias Educativas
(RITE), en el que se expresa, la valoracion cualitativa TEA-TEP-TED realizada
por las y los docentes sobre los procesos de ensefianza y de aprendizaje que
han tenido lugar con las y los estudiantes de cada curso.

En continuidad con las acciones realizadas entre 2020 y 2022, este afio nos
proponemos generar acciones orientadas al acompafiamiento y a la
intensificacion de la ensefianza que se desarrollen en las instituciones.

Las y los docentes que llevaran adelante acciones de intensificacion de la
ensefianza a través de moédulos FORTE realizaran las tareas que se indican en
detalle a continuacién, en su area de incumbencia especffica:

e Elaborar propuestas especiales en el marco de los Disefios Curriculares
segun la situacion de las trayectorias educativas de las y los estudiantes.

e Implementar espacios sostenidos de clases presenciales de apoyo
grupales en funcién de la planificaciéon realizada y de los saberes que
necesiten reponerse.

e Articular y coordinar sus actividades de intensificacion de la ensefianza
con los equipos de conduccién institucional, los equipos de orientacion
de la ensefianza y con la o el docente articulador.

Las y los estudiantes que participaran de las propuestas de intensificacion seran
qguienes tienen pendiente la acreditacion de materias de afios anteriores y las y

los estudiantes con TED o TEP en las materias del primer cuatrimestre de

2023.

SUBSECRETARIA DE EDUCACION
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El equipo de conduccion institucional, en dialogo con el equipo de orientacion
escolar y con las y los docentes, debera definir como distribuir los modulos
asignados entre las materias (0 grupos de materias) segun orden de prioridad, de
acuerdo a la situacion de las trayectorias de las y los estudiantes.

..
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B

Se deberéa tener en cuenta, prioritariamente, la intensificacion de la ensefianza en
las materias troncales, en particular Matematica y Practicas del Lenguaje /
Literatura, dado que, es en estas materias donde se registran los mayores niveles
de no aprobacion, registrados en los Relevamientos de Trayectorias Educativas
de 2020, 2021 y en la valoracion pedagdégica del RITE 2022 recogida mediante el
aplicativo Boletin Digital, en promedio. Ademas, la evidencia internacional y
nacional indica que en el nivel Secundario, la afectacion a la presencialidad
escolar producto de las acciones para mitigar las consecuencias de la pandemia
de COVID-19, tuvo un efecto negativo mayor en Matematica debido a que es una
disciplina que es dificil desarrollar fuera del entorno escolar.
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2023 ANO DE LA DEMOCRACIA ARGENTINA Z

ANEXO I

METODOLOGIA PARA LA ASIGNACION DE MODULOS PRESENCIALES DE
FORTALECIMIENTO DE LAS TRAYECTORIAS EDUCATIVAS

A los fines de la intensificacion de la ensefianza en los establecimientos educativos de
nivel secundario de gestion estatal, se asignaran, para el periodo de intensificacién
comprendido entre el 26 de junio y el 14 de julio y entre el 31 de julio y el 12 de agosto,
MODULOS PRESENCIALES DE FORTALECIMIENTO DE LAS TRAYECTORIAS
EDUCATIVAS (MODULOS PRESENCIALES FORTE).

Para su asignacion, segun lo definido en el Articulo 4° de la presente, se aplicaran
metodologias retomando los criterios establecidos en el Anexo Il de la Res.
417/2020, adecuandose a:
- La informacion sobre cierre del ciclo 2022 e inscripcion 2023 en Mis
Estudiantes.
- Losresultados del RITE 2022, obtenidos mediante el aplicativo Boletin Digital.

Las y los estudiantes que participaran de las propuestas de intensificacion seran
aquellas/os que adeudan la acreditacion de materias o areas de afios anteriores y las y
los estudiantes con TED o TEP en las materias del primer cuatrimestre de 2023.

Cabe resaltar que la asignacion realizada parte de la informacion brindada por las
escuelas y se basa en criterios técnicos, bajo la impronta de una decisién de politica
educativa que procura atender todas las necesidades y fortalecer la progresividad en la
asignacion de recursos. En caso de que exista alguna situacion especifica que se
considera que amerite la asignacion de una mayor cantidad de Mddulos presenciales
FORTEs que los establecidos, el requerimiento deberd ser elevado por la linea de
inspeccion y, si desde la Jefatura Regional se encuentra justificado el pedido, el mismo
serd remitido a la Direccion de Inspeccion General para su evaluacion y eventual
aprobacion.

SUBSECRETARIA DE EDUCACION
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2023 ANO DE LA DEMOCRACIA ARGENTINA Z

ANEXO I

CRITERIOS PARA LA DESIGNACION DE DOCENTES CON MODULOS
PRESENCIALES DE FORTALECIMIENTO DE LAS TRAYECTORIAS EDUCATIVAS

Las y los docentes con modulos presenciales FORTE llevaran adelante acciones de
intensificacion de la ensefianza destinadas a estudiantes que adeudan la

acreditaciéon de materias o areas de afios anteriores y las y los estudiantes con TED
o TEP en las materias del primer cuatrimestre de 2023.

El equipo de conduccion sera responsable de definir y supervisar las areas /
materias que sera necesario cubrir en cada establecimiento con los médulos FORTE
asignados, teniendo en cuenta que la toma de mddulos por parte de un/a docente
debera ser en multiplos de dos.

Los moédulos presenciales FORTE se asignaran en paquetes de 2 (dos) modulos
(pudiendo resultar la asignacién de ninguno, de uno o de mas de un paquete de
modulos por establecimiento). Esta asignacién tendra lugar, a partir del analisis de la
situacion de las trayectorias educativas de acuerdo a la metodologia definida en el
Anexo II.

La Direccidén de Inspeccién General informara la cantidad de modulos asignados a
cada establecimiento educativo autorizados por las Subsecretarias de Educacion, de
Planeamiento y de Administracién y Recursos Humanos.

La asignacion de mdédulos sera a partir del 26 de junio de 2023, y cada docente
llevar4 a cabo las tareas desde el momento de su designacion hasta el 14 de julio y
luego desde el 31 de julio al 12 de agosto de 2023. El mismo docente debera
desempefarse durante ambos subperiodos.

La remuneracion del MODULO PRESENCIAL DE FORTALECIMIENTO DE LAS
TRAYECTORIAS EDUCATIVAS es equivalente al MODULO DE EDUCACION
SECUNDARIA, reconociendo la antigiedad docente, sin aplicarse en ningan caso
bonificaciones especificas por el tipo de establecimiento.

Para la cobertura de modulos FORTE se priorizara, :
1. Docentes del establecimiento segun incumbencia para desempefio de la

materia o area a cubrir. Cuando haya mudltiples postulantes para el mismo perfil
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se priorizara por mayor carga horaria afectada al establecimiento. A igualdad
de carga horaria, se determinard segun el orden de mérito de listados vigentes.

2. En caso que los moédulos no puedan ser cubiertos por docentes del
establecimiento educativo, se cubrirdn a traves de convocatorias por Acto
Publico Digital.

La asignacion de médulos podra realizarse en los términos del articulo 9° inciso a) b)
y ¢) de la Resolucion N° 417/21 en el mismo establecimiento; o por Acto Publico
Digital, conforme el procedimiento aprobado mediante la Resolucion N° 3226/21 de la
Direccion General de Cultura y Educacion.
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