DIRECCION GENERAL DE GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE

COMUNICADO N¢ | 221/2024

FECHA: 27/08/2024

NIVEL: TODOS LOS NIVELES Y MODALIDADES

EMITE: SECRETARIA DE ASUNTOS DOCENTES DE AVELLANEDA

DESTINOC: DIRECTIVOS / SECRETARIOS / DOCENTES

OBJETO: RECTIFICACION COMUNICADO 216/2024 (Convocatoria a Pruebas de Seleccion para la cobertura transitoria
con caracter provisional de los cargos de SECRETARIOS de los CIIES.

TRANSCRIBE: AREA COMUNICADOS

RECTIFICACION COMUNICADO 216/2024
INCORPORACION DE COMISION EVALUADORA

Secretaria de Asuntos Docentes de Avellaneda difunde la Convocatoria a Pruebas de Seleccién a los y las
docentes titulares de los incisos a), b) y c) de todas las Direcciones de Nivel y de Modalidad de Gestion
Estatal, para la cobertura transitoria con caracter provisional de los cargos de secretarios/as de los Centros
de Capacitacion, Informacion e Investigacién Educativa, CIIES de los distritos enumerados en el Anexo 1
IF-2024-29241618- GDEBA-SDCDYPSDGCYE, y consta de dos (2) hojas, dependientes de la Direccion
de Formacién Docente Permanente, Direccidn Provincial de Educacion Superior, segun lo establecido en
el Articulo 75, inciso 6.4.3.A.2 del Estatuto del Docente Ley 10579/87 y sus modificatorias, y su
Reglamentacion Decreto No 2485/92, modificado por Decreto No 441/95, Ley 13124/03, Resolucién No
824/05 y los Acuerdos Paritarios 20009.

SE SOLICITA NOTIFICAR FEHACIENTEMENTE A TODO EL PERSONAL DOCENTE
TITULAR DEL SERVICIO EDUCATIVO DE LA PRESENTE CONVOCATORIA.

CRONOGRAMA DE ACCIONES

FECHA ACCIONES
5 dias habiles Difusiéon, notificacion de los y las aspirantes en
Secretaria de Asuntos Docentes de cada uno de
26/8 al 30/8 los distritos convocados.
3 dias habiles Inscripcion de los/las aspirantes a través del
Formulario Electrénico difundido por comunicado
2/9 al 4/9 de 5.A.D. Avellaneda

Remision de néminas de inscriptos/as a la
Comisién Evaluadora por parte de las Secretarias
de Asuntos Docentes:

5 dias habiles

a) inscriptos/as en condiciones de aspirar
5/9 al 12/9

b) inscriptos/as que no reunen condiciones




Control de listados por la Comision Evaluadora y

3 dias habiles devolucion a las Secretarias de Asuntos Docentes
para su notificacion.
13/9 al 17/9
Exhibicion y notificacién de las ndominas de
2 dias habiles inscriptos/as que poseen los requisitos para aspirar
y de aquellos/as que no los reunen.
18/9 al 19/9
26/09/24 Inicio de las Pruebas de Seleccidon: COLOQUIO Y

ENTREVISTA

Asistencia Técnica

5 de septiembre

Asistencia Técnica Virtual

18:45 hs.

A través del canal de YouTube de |la Direccidon
General de Cultura y Educacién

BAeducacién

Con posterioridad a su realizacién se encontrara

disponible en el mismo medio

ENLACE DE ACCESO AL FORMULARIO ELECTRONICO DE INSCRIPCION:
https://forms.gle/wKpxB3SifO71RPKLA

DISPO-2024-1-GDEBA-DCDDGCYE



https://forms.gle/wKpxB3SifQ71RPKLA
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GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
2024 - Ano del 75° Aniversario de la gratuidad universitaria en la Republica Argentina

Disposicion
NUmero: DISPO-2024-1-GDEBA-DCDDGCYE

LA PLATA, BUENOS AIRES
Miércoles 21 de Agosto de 2024

Referencia: PRUEBAS DE SELECCION 2024 SECRETARIAS/OS CIIE

VISTO el EX-2024-29219034-GDEBA-SDCADDGCYE, la Ley Provincial de Educacion N° 13.688 y la
necesidad de propiciar el llamado a Pruebas de Selecciobn para cubrir con caracter provisional y/o
suplente, los cargos vacantes de secretarias/os de Centros de Capacitacién, Informaciéon e
Investigacion Educativa (CIIE) y;

CONSIDERANDO:

Que los Centros de Capacitacion, Informacion e Investigacion Educativa a partir de
la mencionada ley se constituyen en organismos técnicos descentralizados destinados al desarrollo de
ofertas de formacién permanente para docentes del Sistema Educativo Provincial;

Que los Centros de Capacitacion, Informacion e Investigacion Educativa articulan la
administracion de la biblioteca pedagogica distrital, el relevamiento de documentacion y la
sistematizacion de experiencias educativas e investigacion con dependencias de la Administracion
Central y responsabilidades especificas al respecto;

Que por resoluciones RESOC-2020-33-GDEBA-DGCYE, y sus modificatorias
RESOC-2020-748-GDEBADGCYE; RESOC-2020-1162-GDEBA-DGCYE y RESOC-2020-1399-
GDEBA-DGCYE se aprueba la estructura organico funcional de la Direccibn General de Cultura y
Educacion, estableciendo la nueva estructura y se especifica entre las acciones de la Direccion de



Formacion Docente Permanente, la de orientar, optimizar, asistir y monitorear el funcionamiento de los
Centros de Capacitacion, Informacioén e Investigacion Educativa,

Que por Resolucibn N° 6028/05 y su modificatoria RESOC-2022-3842-GDEBA-
DGCYE se incluye el cargo de secretario/a en la Planta Organica Funcional de los Centros de
Capacitacién, Informacion e Investigacion Educativa,

Que para llevar adelante las acciones del Plan de Formacion Docente Permanente
resulta necesario que en los Centros de Capacitacion, Informacién e Investigacion Educativa se realice
la cobertura gradual y progresiva de los cargos de secretarias/os que actualmente se encuentran
descubiertos;

Que los Centros de Capacitacion Informaciéon e Investigacion Educativa dependen
administrativa, funcional y pedagdgicamente de la Direcciébn de Formacién Docente Permanente, siendo
su superior jerarquico inmediato la Direccion Provincial de Educacion Superior;

Que se encuentran sin cubrir el cargo de Secretario/a de Centros de Capacitacion,
Informacion e Investigacion Educativa en varios distritos;

Que a los fines de la implementacion de los mecanismos de asignacion de
funciones jerarquico transitorias de Secretario/a de CIIE, corresponde la aplicacion de lo normado por el
articulo 75° del Estatuto del Docente y sus Decretos Modificatorios N° 2485/92, Decreto 441/95, Ley
13124/03, Resoluciéon N° 824/05 y Acuerdos Paritarios 2009;

Que los Acuerdos Paritarios celebrados en el afio 2009, establecen que no sera
considerada la diferenciacion de los distintos incisos escalafonarios a), b) y c) del articulo 11 del
Estatuto del Docente y sus decretos reglamentarios y determinan su participacion en igualdad de
condiciones en las convocatorias a Pruebas de Seleccion;

Que por el Acuerdo citado precedentemente, las y los aspirantes deberan reunir los
requisitos establecidos y contar asimismo con titulo docente habilitante;

Que la Direccion de Formacion Docente Permanente en acuerdo con la Direccién de
Concursos determinaron el marco normativo y bibliogréfico;



Que la Direccion de ha tomado intervencion en el area de su competencia;

Que en virtud de lo expuesto, resulta viable el dictado del presente acto
administrativo;

Por ello,

LA DIRECTORA DE CONCURSOS

DISPONE

ARTICULO 1°: Convocar a Pruebas de Seleccion a los y las docentes titulares de los incisos a), b) y c)
de todas las Direcciones de Nivel y de Modalidad de Gestién Estatal, para la cobertura transitoria con
caracter provisional de los cargos de secretarios/as de los Centros de Capacitacion, Informacion e
Investigacion Educativa, CIIES de los distritos enumerados en el Anexo 1 IF-2024-29241618-
GDEBA-SDCDYPSDGCYE, y consta de dos (2) hojas, dependientes de la Direccion de Formacion
Docente Permanente, Direccién Provincial de Educacién Superior, segun lo establecido en el Articulo
75, inciso 6.4.3.A.2 del Estatuto del Docente Ley 10579/87 y sus modificatorias, y su Reglamentacion
Decreto N° 2485/92, modificado por Decreto N° 441/95, Ley 13124/03, Resolucion N° 824/05 y los
Acuerdos Paritarios 2009.

ARTICULO 2°: Establecer que en todos los casos los y las aspirantes deberan reunir las condiciones
exigidas para el cargo a cubrir segin lo pautado en el Decreto Reglamentario del Articulo 82° del
Estatuto del Docente — 5 afios de antigliedad, asimismo dejar constancia que debera prestar funciones
en los turnos mafana, tarde y vespertino en forma alternada.

ARTICULO 3°: Establecer que los y las docentes que desempefian cargos de Preceptor, Bibliotecario y
Encargado de Medios de Apoyo Técnico Pedagégico, ademas de cumplir el requisito exigido en el
articulo anterior deben contar con Titulo Docente Habilitante.

ARTICULO 4°: Considerar como antecedente de valoracion, la antigiiedad y el puntaje docente al 31 de



diciembre del afio 2023, determinando que a los fines de la conversion del puntaje sera utilizada la
tabla obrante en el Anexo Il de la Resolucion N° 824/05.

ARTICULO 5°: Determinar que para la cobertura de los cargos de secretarios/as de los Centros de
Capacitacion, Informacién e Investigacion Educativa se considerara el orden de prioridad establecido en
el Articulo 75° Inc. 6.4.3 A.2.

ARTICULO 6° Aprobar la planilla de cronograma de acciones obrante en el Anexo 2, IF-2024-
29242398-GDEBA- SDCDYPSDGCYE, que pasa a formar parte integrante de la presente Disposicion y
consta de dos (2) hojas.

ARTICULO 7: Aprobar la planilla de constitucién de la Comisién Evaluadora Distrital, Anexo 3, IF-2024-
29243819-GDEBA- SDCDYPSDGCYE, y consta de dos (2) hojas; y las Normas aplicables segun
Resolucion 824/05, obrantes en el Anexo 4, IF-2024-29245340-GDEBA- SDCDYPSDGCYE, y consta
de cinco (5) hojas, y pasan a formar parte integrante de la presente Disposicion.

ARTICULO 8: Determinar que la/el Inspectora/or Jefe Regional de cada una de las regiones donde se
convoca, definira las y los integrantes y la sede de cada una de las Comisiones Evaluadoras Distritales,
la que sera notificada en simultaneo con el presente acto administrativo.

ARTICULO 9: Aprobar el Anexo 5, IF-2024-29246655-GDEBA-SDCDYPSDGCYE, que contiene la
planilla de inscripcion que utilizaran los y las aspirantes, que pasa a formar parte integrante de la
presente Disposicion y que consta de cuatro (4) hojas.

ARTICULO 10: Aprobar el Anexo 6, IF-2024-29248061-GDEBA-SDCDYPSDGCYE, que contiene el
Temario y la bibliografia de la convocatoria, que pasa a formar parte integrante de la presente
Disposicion que consta de diez (10) hojas.

ARTICULO 11: Aprobar el Anexo 7, IF-2024-29249126-GDEBA- SDCDYPSDGCYE, y consta de cuatro
(4) hojas, y el Anexo 8, IF-2024-29250865-GDEBA-SDCDYPSDGCYE y consta de dos (2) hojas,
Planillas de Evaluaciéon de las instancias de Coloquio y Entrevista respectivamente, a utilizar por la
Comision Evaluadora Distrital, que pasan a formar parte integrante de la presente Disposicion.

ARTICULO 12: Aprobar el Anexo 9, IF-2024-29251799-GDEBA-SDCDYPSDGCYE y el Anexo 10, IF-
2024-29253496-GDEBA-SDCDYPSDGCYE, Planillas de Notificacion individual con los resultados



obtenidos y Planilla Resumen de acuerdo al orden de mérito respectivamente, que pasan a formar
parte integrante de la presente Disposicion y constan de dos (2) hojas cada uno.

ARTICULO 13: Aprobar el Anexo 11, IF-2024-29254197-GDEBA-SDCDYPSDGCYE, Acta de
Ofrecimiento de Asignacion de Funciones Jerarquicas Transitorias de Secretaria/o de CIIE que consta
de dos (2) hojas, el Anexo 12, IF-2024-29255337-GDEBA-SDCDYPSDGCYE, Propuesta de
Asignacién de Funciones Jerarquicas Transitorias de Secretaria/o de CIIE y consta de dos (2) hojas, y
el Anexo 13, IF-2024-29257420-GDEBA-SDCDYPSDGCYE, Solicitud de Limitacion de Funciones
Jerarquico Transitorias y consta dos (2) hojas, que pasan a formar parte integrante de la presente
Disposicion.

ARTICULO 14: Establecer que, finalizadas las Pruebas de Seleccion, y de acuerdo al orden de mérito,
la Comision Evaluadora confeccionara una némina de aspirantes aprobadas/os por orden de mérito y
por distrito que resultard utilizable, sélo para la presente cobertura del cargo consignado, remitiendo
una copia del mismo a la Direccion de Formacion Docente Permanente y otra copia a la Secretaria de
Asuntos Docentes del Distrito.

ARTICULO 15: Registrar la presente Disposicion en el Departamento Administrativo de la Subsecretaria
de Educacion. Notificar a la Direccion de Concursos. Comunicar a Direccién Provincial de Educacion
Superior, a la Direccion de Formacién Docente Permanente, a la Direccion de Tribunales de
Clasificacion, a la Direccion de Inspeccidon General y por su intermedio a las Jefaturas Regionales de
Educacion de Gestion Estatal de los distritos Involucrados. A la Subsecretaria Administrativa y
Recursos Humanos, quien lo hara a la Direccién Provincial de Recursos Humanos y por su intermedio,
a las Secretarias de Asuntos Docentes de los distritos convocados para las correspondientes acciones
de publicacion y notificacién. Cumplido, archivar.

Digitally signed by CONTINI Susana Noemi
Date: 2024.08.21 12:28:48 ART
Location: Provincia de Buenos Aires

Susana Contini
Directora

Direccion de Concursos (Docente)
Direccion General de Culturay Educacién

Digitally signed by GDE BUENOS AIRES

DN: cn=GDE BUENOS AIRES, c=AR, 0=MINISTERIO DE
GOBIERNO BS.AS., 0u=SUBSECRETARIA DE
GOBIERNO DIGITAL, serialNumber=CUIT 30715124234
Date: 2024.08.21 12:29:30 -03'00'
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GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
2024 - Ano del 75° Aniversario de la gratuidad universitaria en la Republica Argentina

Informe

Numero: 1F-2024-29241618-GDEBA-SDCDYPSDGCYE

LA PLATA, BUENOS AIRES
Miércoles 21 de Agosto de 2024

Referencia: ANEXO 1 - PS 2024 - DISTRITOS VACANTES

ANEXO 1
PRUEBAS DE SELECCION SECRETARIOS/AS CIIE 2024.

DISTRITOS CONVOCADOS.

DISTRITOS CONVOCADOS SITUACION DE REVISTA
Avellaneda Provisional
La Matanza, Ramos Mejia Provisional
Quilmes Provisional
Florencio Varela Provisional
Berazategui Provisional
Vicente Lopez Provisional
San Isidro Provisional
San Miguel Provisional
José C. Paz Provisional




Zarate Provisional
Escobar Provisional
Baradero Provisional

San Pedro Provisional
Pergamino Provisional

Junin Provisional
Pehuajo Provisional
Lezama Provisional

Necochea Provisional

Tandil Provisional

Loberia Provisional
Olavarria Provisional

Digitally signed by GDE BUENOS AIRES

DN: cn=GDE BUENOS AIRES, c=AR, 0=MINISTERIO DE GOBIERNO BS.AS.,
0U=SUBSECRETARIA DE GOBIERNO DIGITAL, serialNumber=CUIT 30715124234
Date: 2024.08.21 10:32:18 -03'00'

Eduardo Sergio Garcia
Personal Administrativo

Subdireccion de Concursos Docentes y Pruebas de Seleccion (Docente)
Direccion General de Cultura'y Educacion
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GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
2024 - Ano del 75° Aniversario de la gratuidad universitaria en la Republica Argentina

Informe
NUmero: 1F-2024-29242398-GDEBA-SDCDYPSDGCYE

LA PLATA, BUENOS AIRES
Miércoles 21 de Agosto de 2024

Referencia: ANEXO 2 - PS 2024 SECRETARIAS/OS CIIE - CRONOGRAMA

ANEXO 2
PRUEBAS DE SELECCION

SECRETARIOS/AS CIIE 2024.

CRONOGRAMA DE ACCIONES

FECHA ACCIONES
5 dias habiles Difusién, notificacion de los y las aspirantes en
Secretaria de Asuntos Docentes de cada uno de
26/8 al 30/8 los distritos convocados.
3 dias habiles Inscripcion de los y las aspirantes en la Secretaria
de Asuntos Docentes, de cada uno de los distritos
2/9 al 4/9 convocados.

Remision de néminas de inscriptos/as a la
Comision Evaluadora por parte de las Secretarias
de Asuntos Docentes:

5 dias héabiles
a) inscriptos/as en condiciones de aspirar
5/9 al 12/9
b) inscriptos/as que no retnen condiciones




3 dias habiles

13/9 al 17/9

Control de listados por la Comision Evaluadora y
devolucién a las Secretarias de Asuntos Docentes
para su notificacion.

2 dias habiles

18/9 al 19/9

Exhibiciéon y notificacion de las néminas de
inscriptos/as que poseen los requisitos para aspirar
y de aquellos/as que no los rednen.

26/09/24

Inicio de las Pruebas de Selecciéon: COLOQUIO Y
ENTREVISTA

Asistencia Técnica

5 de septiembre

Asistencia Técnica Virtual

18:45 hs.

A través del canal de YouTube de la Direccion
General de Cultura 'y Educacion

BAeducacion

Con posterioridad a su realizacion se encontrara

disponible en el mismo medio

Digitally signed by GDE BUENOS AIRES

DN: cn=GDE BUENOS AIRES, c=AR, 0=MINISTERIO DE GOBIERNO BS.AS.,

0u=SUBSECRETARIA DE GOBIERNO DIGITAL, serialNumber=CUIT 30715124234

Date: 2024.08.21 10:34:01 -03'00'

Eduardo Sergio Garcia
Personal Administrativo

Subdireccién de Concursos Docentes y Pruebas de Seleccion (Docente)

Direccion General de Cultura y Educacion
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GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
2024 - Ano del 75° Aniversario de la gratuidad universitaria en la Republica Argentina

Informe

Numero: 1F-2024-29243819-GDEBA-SDCDYPSDGCYE

LA PLATA, BUENOS AIRES
Miércoles 21 de Agosto de 2024

Referencia: ANEXO 3 - PS 2024 SECRETARIAS/OS COMISION EVALUADORA

ANEXO 3

PRUEBAS DE SELECCION SECRETARIOS/AS CIIE 2024.

PLANILLA DE CONSTITUCION COMISION EVALUADORA.

COMISION EVALUADORA - AVELLANEDA

Titular Suplente
CASTELNUOVO IARJONA EMMA
ELIZABETH

Inspector de Ensefianza

Director de CIIE, de otro Distrito de  [TAZAKI ANDREA - CIIE  |]ACENARRO ALEJANDRA —
la misma Region LANUS CIIE LOMAS DE ZAMORA




Secretario CIIE LANUS

ZERMOGLIO MARIANA — [VILLASEGURA CARINA —

CIIE ALTE . BROWN

Sede de la Comisién Evaluadora: CIIE del Distrito de

Digitally signed by GDE BUENOS AIRES

DN: cn=GDE BUENOS AIRES, c=AR, 0=MINISTERIO DE GOBIERNO BS.AS.,
ou=SUBSECRETARIA DE GOBIERNO DIGITAL, serialNumber=CUIT 30715124234
Date: 2024.08.21 10:37:18 -03'00'

Eduardo Sergio Garcia
Personal Administrativo

Subdireccion de Concursos Docentes y Pruebas de Seleccion (Docente)
Direccion General de Cultura y Educacién

. ...LANUS. Direccion - 29 DE SETIEMBRE 1726 — LANUS ESTE
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GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
2024 - Ano del 75° Aniversario de la gratuidad universitaria en la Republica Argentina

Informe

Numero: 1F-2024-29245340-GDEBA-SDCDYPSDGCYE

LA PLATA, BUENOS AIRES
Miércoles 21 de Agosto de 2024

Referencia: ANEXO 4 - PS 2024 SECRETARIAS/OS CIIE - NORMAS APLICABLES

ANEXO 4
PRUEBAS DE SELECCION SECRETARIOS/AS CIIE 2024.

NORMAS APLICABLES.

NORMAS APLICABLES SEGUN RESOLUCION 824/05

1. Condiciones generales:

1. Ser titular del distrito que convoca, en cualquiera de los niveles o modalidades de
ensefianza en establecimientos de gestion publica de la Provincia de Bs. As., en cualquiera
de los incisos escalafonarios establecidos en el Art. 11 del Estatuto del Docente.

2. Tener cinco (5) afios de antigiiedad al 31 de diciembre del afio 2023.

3. Encontrarse en situacion de revista activa.

2. De la convocatoria:

2.1 La Direccion Provincial de Educacion Superior realizara la convocatoria, la cual se



comunicard a través de la Direccion de Formacion Docente Permanente, a las y los
inspectoras/es distritales a través de la/el Inspectora/or Regional.

2.2. La publicidad de la convocatoria la realizara la Secretaria de Asuntos Docentes de cada
distrito durante cinco (5) dias habiles, asegurdndose la notificaciébn de la totalidad del personal
docente habilitado por el Estatuto y su Reglamentacion para aspirar al cargo cuya cobertura se
convoque.

2.3. En la convocatoria, deberd constar la integracion de la Comisiébn Evaluadora Distrital, la
bibliografia y el cronograma de acciones.

4. De la convocatoria y el cronograma respectivo deberdn ser notificadas las entidades
gremiales docentes, conforme lo indica el articulo 99, inciso b) del Estatuto del Docente y su
Reglamentacion.

3. De la Inscripcion

Se realizarda en Secretaria de Asuntos Docentes, de cada distrito convocado, durante el término
de tres (3) dias habiles.

Las y los aspirantes formulardn su inscripcion bajo declaracion jurada, cumplimentando el
formulario que obra como Anexo 5 de la presente Disposicion, y deberan elevar la
documentacién probatoria debidamente autenticada, foliada y encarpetada.

Al efectuar su inscripcion las y los aspirantes se notificardn de la presente Disposicién y sobre la
constitucion de las Comisiones Evaluadoras Distritales.

La Secretaria de Asuntos Docentes verificard la coincidencia de los datos declarados por las y
los aspirantes con las constancias obrantes en la misma, confeccionara los listados provisorios
de aspirantes que retnen o no las condiciones para acceder a la cobertura.

La documentacion serd elevada a la comision evaluadora para la verificacion final de
condiciones y antecedentes de las y los inscriptas/os.

4- De la Comisién Evaluadora Distrital.

La Comision Evaluadora estara constituida por no menos de tres (3) miembros con sus
respectivos suplentes, tal como figura en el Anexo 3 que forma parte de presente Disposicion.

Son funciones de la Comision Evaluadora, segun Resolucion 824/05:

- Recibir y controlar los listados de inscriptas/os formulando las correcciones necesarias y
devolverlos a las Secretaria de Asuntos Docentes para su notificacion.

-Determinar la sede, fecha y hora donde se realizaran el coloquio y la entrevista.



-Documentar mediante acta, datada y firmada el desarrollo de la seleccion y en especial al
concluir el coloquio en la que figuraran todas/os las y los docentes participantes con el
puntaje obtenido, consignandose también presentes y ausentes.

-Confeccionar el listado con el orden de mérito de los y las docentes participantes.

-Responder los recursos de revocatoria sobre las pruebas y orden de mérito, y elevar los
recursos jerarquicos en subsidio para su tratamiento a la Direccion Concursos y Pruebas de
Seleccion.

La Comisién Evaluadora Distrital es la autoridad del concurso y es su responsabilidad garantizar
el cumplimiento de los procedimientos, plazos y todas las pautas establecidas para la seleccion.

Los recursos no tendréan efectos suspensivos.

Las Secretarias de Asuntos Docentes verificaran el cumplimiento de la normativa vigente.

5. Del puntaje docente

El puntaje de las y los docentes aprobadas/os serd determinado por el Departamento de
Puntaje, que obra en el programa SERVADO, conforme lo establecido por el articulo 50 del
Estatuto del Docente y sus Decretos Reglamentarios. Dicho puntaje sera notificado en el mismo
acto en que se dard a conocer el puntaje obtenido por el coloquio y la entrevista.

La propuesta de asignacion de funciones jerarquicas transitorias, junto con las Planillas del
Anexo 7, serén giradas a la Secretaria de Asuntos Docentes a efectos de que se confeccione el
acto administrativo correspondiente.

6. Pruebas de seleccion.
6.1. Desarrollo del Coloquio:

Los y las aspirantes acreditaran asistencia mediante presentacion de documento de identidad. En
caso de no contar con el mismo, se solicitar4 la constancia de tramite u otro documento que la
acredite.

La Comision evaluadora conformara las ternas e informara a las y los aspirantes y, en caso de ser
necesario, se acordard sobre la dupla o cuaterna final, atento lo establecido en el Estatuto del
Docente.

Si un/a docente participa de la prueba con mas de un cargo de base, integrara una sola terna
considerando para ello su mejor puntaje.

Se documentara mediante actas firmadas por las y los asistentes todo el desarrollo de la prueba.



Se recordara la dinamica de la prueba a los y las aspirantes presentes.

La Comision evaluadora convocara a la primera terna, disponiendo cada vez 9 (nueve) sobres,
con las probleméticas.

Invitara a un/a integrante de la terna a elegir un sobre, quien dara lectura a la problematica.
Se realizard una nueva lectura, sila misma no se comprende.

Cada sobre, contendra 2 copias de la problematica, con la finalidad que, tanto las y los aspirantes
como la comisién evaluadora cuente con la problemética en formato papel.

Se grabara todo el proceso de coloquio, entrevista y devoluciones. Bajo pena de nulidad de todo
lo actuado durante coloquio y entrevista de dicha terna.

Se confeccionaran en el mismo acto las planillas de evaluacién y notificaciébn correspondientes, en
las que deberan constar la firma de la/el interesada/o y de la totalidad de las/os integrantes de la
Comision.

Se establecera la nédmina de aprobadas/os de acuerdo a lo pautado en el Art. 75°. 9 del Estatuto
del Docente: “La nota final sera el promedio de la sumatoria de cada una de las pruebas mas el
puntaje docente convertido”.

La Comision Evaluadora confeccionara el listado distrital por orden de mérito, firmando al pie la
comisién completa.

Se notificar4 fehacientemente a las y los participantes, al finalizar la Prueba, del orden de mérito
resultante.

6.2. Desarrollo de la entrevista.

A continuacion del Coloquio, se realizar4 la entrevista, entendiendo que esta representa otra
oportunidad para la/el aspirante y una forma de profundizar el proceso de seleccion.

La entrevista se realizard en forma individual, puablica y grabada. Es una instancia que permite a
la/el aspirante volver sobre aquellos aspectos de la problematica, que la Comision entiende deben
ser profundizados/ampliados.

En esta instancia se evaluaran las capacidades especificas inherentes al rol de secretaria/o de
CIIE.

6.3. Problemaéticas:

Contaran con un enunciado introductorio: que contextualice la situacion a resolver, la problematica
y la consigna que explicite puntualmente qué se requiere de las/os coloquiantes. Se focalizara en



la dimension pedagdgica didactica desde el rol de conduccion para el que se evalla.

Las problematicas plantearan situaciones cuya resolucion involucre temario, marco normativo y
bibliogréfico que establece la presente Disposicion.

7- Del promedio final

Los y las aspirantes calificados con menos de cinco (5) puntos en cualquiera de las instancias,
seran eliminados. Solo integraréan el orden de mérito quienes obtengan un minimo de siete (7)
puntos de promedio final.

El promedio final de cada aspirante se obtendra: dividiendo por tres (3) la suma de los puntajes
obtenidos por el Coloquio, la Entrevista y la conversion del Puntaje Docente.

En los casos de igualdad de promedio y a los fines del orden de mérito se establecen las
siguientes prioridades:

1.- el mayor promedio en las pruebas de seleccién

2.- el mayor puntaje docente

3.- mayor antigiiedad en el ejercicio en el cargo de igual jerarquia al que se concursa.
4.- mayor antigliedad en la docencia de Gestidn Publica de la Provincia de Bs. As.

5.- si subsistiera la paridad el Jurado efectuara un sorteo en acto publico.
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ANEXO 5
PRUEBAS DE SELECCION SECRETARIOS/AS CIIE 2024.

PLANILLA DE INSCRIPCION

Cobertura de Cargos Jerarquicos Transitorios de Secretarios/as de CIIE

REGION: ...ccooovvverrans DISTRITO: .o

1) Datos Personales:

APEllido Y NOMDIE: ...
Documento de Identidad: Tipo................ N
Lugar de nacimiento: ..............ccoovienenen. Fecha: ...
DomiCilio: ..o Piso:....cccoiiiinni. Depto.:......
Localidad: ........cocoviiiiiienns Partido:.........cccccveenen. TE



Este domicilio sera el constituido a los efectos de todas las notificaciones relacionadas con la
presente cobertura.

2) Titulos Docentes Habilitantes:

Titulo / Capacitacién Docente Expedido por:

3) Consignar_cargos, hs catedra, Médulos Titulares

Cargo/Asig. /

Materia / Cant.
Direccion Distrito Establec. ateria Puntaje

Mod. / Hs. Cat.
Esp. Curric. od./Hs. Cat- | pocente (*)

(*) Adjuntar fotocopia de PAD 2023 (SERVADO institucional) correspondiente a cada Cargo,
Médulo u Horas por los cuales se presenta.

4) Cargos Jerarguicos Transitorios que desempefia actualmente:

Relevo para la Asignhacion de

Con Desempefio en: ]
Funciones

Cargo

Direccion o Cant. Mod. /| Cargo Asig/
Distrito | Establec.

j . Establec.
Docente Hs. Cat. Materia




5) Requisitos para la Inscripcidn: (encerrar lo que corresponda)

5.1. Cambio de funciones (ex tareas pasivas) Sl transitorio — definitivo NO
Cuenta con certificado R. N° 12.465/99 SI NO
Cuenta con Resolucion cambio definitivo SI NO
Cuenta con Recalificacion Laboral Sl transitorio — definitivo NO

5.2. SITUACIONES DISCIPLINARIAS: (encerrar lo que corresponda)

Actuaciones Presumariales: SI NO
Actuaciones Sumariales: SI NO
Sancién de postergacion de ascenso: Si NO
5.3. Antigiiedad en la docencia publica de la Provincia de Buenos Aires con caracter de titular,

provisional o suplente al 31/12/23.

Antigledad en el desempefio efectivo en la Direccién que convoca con caracter de titular, provisional o
suplente al 31/12/23

Los datos consignados en la presente inscripcién tienen caracter de declaracion jurada. La
comprobacion de falseamiento de datos eliminara a la/el aspirante.

I o T LY = o -

Firma de la/el aspirante: ..ot e e e e e e e e e e eeeeeees

CERTIFICO QUE LA FIRMA QUE ANTECEDE ES AUTENTICA Y QUE LA/EL ASPIRANTE
PRESENTA. ..o, FOLIOS.



LUGAR Y FECHA: ...

RECIBO DE INSCRIPCION PARA LA/EL INTERESADO

Secretaria de Asuntos Docentes del distrito de

El/la docente ....................ll. DNIL.........o se encuentra inscripto/a como aspirante para
participar de las pruebas de seleccién para la asignhacion de funciones jerarquicas provisionales y/o
suplentes de secretario/a de ClIE del distrito de

Se deja constancia que se notifica en este acto de la Disposicion DI-2024-.....-GEDEBA-DPESDGCYE
y la constitucion de la Comision Evaluadora Distrital.

Fecha: ..........

Firma y sello de la autoridad competente
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ANEXO 6
PRUEBAS DE SELECCION SECRETARIOS/AS CIIE 2024.

TEMARIO Y BIBLIOGRAFIA

EJE 1: ESTADO, SISTEMA Y POLITICAS EDUCATIVAS:

Estado, sociedad y educacion

Estado, sociedad y Educacion. La educacion en y para la democracia: derechos humanos, justicia
social, igualdad y no discriminacién. La educacién y el mundo del trabajo. Configuracion del
sistema educativo nacional y provincial. La Ley de Educacién Nacional N°26.206 y la Ley de
Educacion Provincial N° 13688 como marcos regulatorios y pautas programaticas. Fundamentos
filosoficos, éticos, politicos y pedagoégicos. El Estado, las politicas publicas y el derecho a la
educacién. Las politicas educativas como politicas publicas. Las tensiones en debate:
universalizacion-focalizaciéon,  centralizacion —  descentralizacién, expansion-calidad. La
democratizacion del sistema educativo, lo comdn y lo publico. Leyes que fortalecen el ejercicio del
derecho a la educacion: Ley Nacional de Proteccion Integral de los Derechos de las Nifias, Nifios y
Adolescentes; Ley Provincial de Promocion y Proteccion Integral de los Derechos de los Nifios;
Ley de Educacion Sexual Integral, Ley Provincial de Educacion Sexual Integral. Lineamientos de
politica educativa: la democratizacibn como principio y la articulacion como estrategia; el caracter
integral de las politicas: la construccion de una perspectiva comdun.



Gobierno y Administracion del Sistema

Estructura y funciones del sistema educativo de la provincia de Buenos Aires. Los ambitos de
desarrollo de la educacién: urbanos, rurales continentales y de islas, contextos de encierro,
domiciliarios y hospitalarios, y virtuales. Configuracién del Nivel Central. La Region y el Distrito
como Unidades de Gestion Territorial. La conformacién de la gestion intermedia: Jefaturas
Regionales y Distritales, Consejos Escolares, Secretarias de Asuntos Docentes, UEGD, Tribunales
Descentralizados de Clasificacion. La articulaciéon con otros organismos y areas de gobierno a nivel
local.

BIBLIOGRAFIA

e Feldfeber, M. y Gluz, N. (2019). Las politicas educativas a partir del cambio de siglo: Alcances y
limites en la ampliacion del derecho a la educacion en la Argentina. Revista Estado y Politicas
Publicas. Afo VII, Num. 13, 19-38.

e Jaime Fernando [et.al.] (2013). Conceptos introductorios en Introducciéon al analisis de politicas
publicas. Florencio Varela: Universidad Nacional Arturo Jauretche, pp. 11 a 29.
https://www.unaj.edu.ar/wp-content/uploads/2017/02/Pol%C3%ADticas-p%C3%BAblicas2013.p df.

e Lopez Néstor y Corbetta Silvina (2009). Hacia una nueva generacion de politicas. Una invitacion
a revisar viejas tensiones en el campo de las politicas sociales y educativas. En N. Lopez(coord.).
De relaciones, actores y territorios: hacia nuevas politicas en torno a la educacién en América
Latina. Buenos Aires: IIPE-UNESCO, pps. 305-325. Disponible en:
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000189502

e Puiggrés Adriana (2003). La organizacion del Sistema Educativo Nacional en ;Qué paso en la
educacién argentina? Breve historia desde la conquista hasta el presente. Buenos Aires: Galerna,
pp.73-90.

e Puiggrés Adriana y Gagliano Rafael (2004). Consideraciones tedricas en La Fabrica de
conocimiento. Buenos Aires: Homo Sapiens, pp. 5-25.

e Southwell Myriam (2015). La escolarizacion en el Gran Buenos Aires en G. Kessler (Dir.).
Historia de la Provincia de Buenos Aires. Tomo 6. La Plata: UNIPE. Disponible en:
https://unipe.edu.ar (descargar)/ pp. 429-454

e Rivadulla, P. (2013). Reglamento General de Instituciones de la Provincia de Buenos Aires
(Reglamento comentado). . La Plata: Editorial Maipue,

Marcos normativos:
e Constitucion Nacional Argentina. Art 5, 41, 42, 75 inc.17, 19.

e Ley de Educacion Nacional N° 26206/06


https://www.unaj.edu.ar/wp-content/uploads/2017/02/Políticas-públicas2013.pdf

e Constitucién de la Provincia de Buenos Aires. Cap. |, art 198; Cap. Il, art 199,

200; Cap. Il art 201-204, Cap. IV, 205

e Ley de Educacion de la Provincia de Buenos Aires N° 13688/07

e Decreto Reglamento General de Instituciones Educativas N° 2299/11.

e Organigrama nueva estructura- Res. N° 33/20

e Ley 10579. Estatuto del docente y sus modificatorias

Ley 10.430: Estatuto y Escalafén para el Empleado de la Administracion Publica.

Decreto reglamentario 4161/96.

e Ley de Paritarias N° 13522/06

e Ley Nacional de Proteccioén Integral de los Derechos de las Nifas, Ninos y

Adolescentes N° 26061/05

e Ley Provincial de Promocion y Proteccion Integral de los Derechos de los

Niflos 13.298/05- Decreto N° 300/05

e Ley N° 27.360 — Convencidn Interamericana sobre proteccion de los Derechos Humanos de las

personas mayores.

e Ley de Educacion Sexual Integral N° 26.150/06

e Ley Provincial de Educacion Sexual Integral N° 14744/15

e Ley de Identidad de género N° 26743/12

« Ley para la implementacién de la Educacion Ambiental Integral en la Republica

Argentina, Ley N° 27621. En https://www.argentina.gob.ar/normativa/nacional/ley- 27621-

350594/texto.

Documentos:

DGCyE (2024) Lineamientos de la Politica Educativa de la Provincia de Buenos Aires para el afio 2024.

Disponible
usp=drivesdk

en:

https://drive.gooqle.com/file/d/1juWjgas488RIumwkIpNNSqO0zZBSOxeR/view?

EJE 2: LINEAMIENTOS POLITICOS, INSTITUCIONALES Y PEDAGOGICOS


https://www.argentina.gob.ar/normativa/nacional/ley-
https://drive.google.com/file/d/1juWjqas488RlumwkIpNNSqOozZBSQxeR/view?usp=drivesdk
https://drive.google.com/file/d/1juWjqas488RlumwkIpNNSqOozZBSQxeR/view?usp=drivesdk

La centralidad de la ensefianza en el gobierno de la formacion docente.

El valor de la ensefianza y la tarea docente. La responsabilidad de la transmisién de las culturas. La
ensefianza como problema politico. Conceptos claves para pensar la formacion docente: autoridad y
ensefianza; transmision; emancipacion; confianza; reconocimiento. Rasgos histéricos que definen a la
formacion docente permanente. La relaciébn entre la formacion docente y las transformaciones
contemporaneas. La formacion docente y la igualdad. La relacién entre la formacién docente y tarea
docente. Continuidades y rupturas entre la formacion docente inicial y permanente. El vinculo entre la
formacion permanente vy la carrera docente. Identidades y ampliacion de derechos.

EL CIIE como unidad pedagdgica del sistema de formacién docente permanente

El gobierno de la formacién docente permanente: una perspectiva de la trayectoria formativa como
trama y objeto de trabajo. El Proyecto Institucional como planificacion sustentable en el tiempo. La
definicion de problemas como campo de intervencién y proceso colectivo. La organizacién institucional
de los CIIE como una instancia de representacion del Nivel Central en el distrito.

La conformacion de los Equipos de conduccion y los Equipos Técnicos Regionales. El trabajo colectivo
y territorial en la construccion de la propuesta formativa. Las vinculaciones con todos los actores
interinstitucionales e intersectoriales y la conformacion de equipos de trabajo. La cooperadora del CIIE y
su reglamentacion.

Los proyectos de evaluacion y autoevaluaciéon institucional. Construccién y lectura de indicadores.
Objetivos y Metas. La registracion y archivo de la documentacién institucional. Los sistemas de
calificacion de los directivos y de los Equipos Técnicos Regionales.

Dimensién curricular: EI Proyecto Institucional como planificacién sustentable en el tiempo. La definicién
de problemas institucionales como campo de intervenciébn y proceso colectivo. El analisis y la

consideracion de las variables sociocomunitarias y de las variables relacionadas con la diversidad y la
singularidad de los actores de la comunidad educativa. La conformacion de la POF como eje
vertebrador de las condiciones institucionales para la ensefianza. La registracion y archivo de la
documentacion institucional. La conformacion de equipos de trabajo intrainstitucionales. La puesta en
valor de las trayectorias de todos los actores institucionales. Los proyectos de Formacion territorial:
Mesas de acompafamiento, Talleres, Seminarios. Los Proyectos de Postitulacién y Especializacion.
Validacion de certificados de Capacitacion.

BIBLIOGRAFIA:

ANTELO, E. Y ALLAUD, A. Los gajes del oficio. Ensefianza, pedagogia y formacion, B., Aique, 2009.



BIRGIN, A., y PINEAU, P. Posiciones docentes del profesorado para la ensefianza secundaria en
Argentina. Rev. Teoria e Préatica da Educacao, v. 18, n.1, p.47-61, Janeiro/Abril 2015.

BIRGIN, A., y VASSILIADES, A. Politicas estudiantiles en la formacién docente: problemas pedagoégicos
y debates en perspectiva suramericana. Archivos Analiticos de Politicas Educativas; Lugar: Arizona,
Afio: 2018 vol. 26 p. 1 — 18

DAVINI, M. C. La formacion en la practica docente. Paidés, Buenos Aires, 2015. Capitulo 1. Acerca de
la formacioén y la practica docente. Pp. 13-44.

DUSSEL, I. La cultura digital en la formacion docente: mapear el debate. En Apuntes pedagdgicos de la
Formacion Docente. Publicacién de la Direccion General de Cultura y Educacion de la Provincia de
Buenos Aires, realizada por la Direccidon Provincial de Educacion Superior, 2021. Disponible en:

https://abc.gob.ar/secretarias/sites/default/files/2021-10/apuntes-pedagogicos-07.pdf

DUSSELLI, I. Sincronias y asincronias en las pedagogias de la igualdad. Scholé. (2021). Disponible en
https://schole.isep-cba.edu.ar/sincronias-y-asincronias-en-las-pedagogias-de-la-iguald ad/

GRECO, M.B., PEREZ, A., TOSCANO, A. “Crisis, sentido y experiencia: conceptos para pensar la
experiencia educativa”. En Baquero, R., Pérez, A. y Toscano, A. Construyendo posibilidad. Apropiacion
y sentido escolar de la experiencia. Homo Sapiens Ediciones. Rosario. Santa Fe. 2008.

JACINTO C y TERIGI F. Qué hacer ante las desigualdades de la educacion. Aportes de la experiencia
latinoamericana. Bs. As., UNESCO- IIPE, Santillana, 2007.

LITWIN, E. El oficio de ensefiar. Condiciones y contextos. Editorial Paidés. Buenos Aires, 2018.

MARINA LOPEZ, M. La Educacion Sexual Integral después del debate. Sociales en debate n°14.
Facultad de Ciencias Sociales, Buenos Aires. Disponible en:

https://publicaciones.sociales.uba.ar/index.php/socialesendebate/article/view/3343

MEIRIEU, P. Recuperar la Pedagogia. De lugares comunes a conceptos claves. Editorial Paidos.
Buenos Aires, 2018.

MEIRIEU, P. La Opcion de Educar y la responsabilidad pedagdégica. Conferencia. 2013. Disponible en:
https://www.educ.ar/recursos/121626/la-opcion-de-educar-y-la-responsabilidad-pedagogic a

MORGADE, G. et al. Doce afios de la ley de Educacion Sexual Integral. Las politicas, el movimiento
pedagodgico y el discurso anti ESI recargado. Facultad de Filosofia y Letras, Universidad de Buenos
Aires, 2018

NICASTRO, S. y GRECO, M. Entre trayectorias. Homo Sapiens, Buenos Aires, 2012.

SANJURJO, L. Los dispositivos para la formacién en las préacticas profesionales. Editorial Homo
Sapiens Ediciones. Santa Fe. 2018.


https://abc.gob.ar/secretarias/sites/default/files/2021-10/apuntes-pedagogicos-07.pdf
https://schole.isep-cba.edu.ar/sincronias-y-asincronias-en-las-pedagogias-de-la-iguald%20ad/
https://publicaciones.sociales.uba.ar/index.php/socialesendebate/article/view/3343
https://www.educ.ar/recursos/121626/la-opcion-de-educar-y-la-responsabilidad-pedagogica

STEIMAN, J. (2008) Mas didactica (en la educacion superior). Buenos Aires, Mifio y Davila. Capitulo 1.
Los proyectos de catedra. Pag. 17-74.

TERIGI, F. “La ensefianza como problema politico”. En Frigerio G. y Diker G. (comps.), La transmision
en las sociedades, las instituciones y los sujetos. Un concepto de la educacién en accidén. Buenos Aires.
Ed. Cem/Novedades Educativas. 2004.

TERIGI, F. Los saberes docentes. Formacion, elaboracién de la experiencia e investigacion. Documento
Basico. Buenos Aires: Fundacion Santillana, 2012.

TERIGI, F. Conferencia Las cronologias de aprendizaje: un concepto para pensar las trayectorias
escolares. Santa Rosa. Argentina, 2010.

Normativa
e Constitucion Nacional de la Republica Argentina.
e Ley 26206 de Educacion Nacional

e Ley 24521 de Educaciéon Superior y modificatoria 27204 de implementacion efectiva de la
responsabilidad del estado en el Nivel de Educacion Superior.

e Constitucion de la Provincia de Buenos Aires
e Ley 13688 y modificatorias de Educacion Provincial
e Ley 13552 de Paritaria Docente.
e Ley 10579 Estatuto del Docente, modificatorias y Decretos Reglamentarios.
e Decreto - Ley 7647/70 de Procedimientos Administrativos.
e Decreto Reglamento General de Instituciones Educativas N° 2599/11. Cap. 2.
e Acuerdos Paritarios. Decreto 140-2022. Licencias parentales
e Resolucion RESOC-2020-33-GDEBA-DGCYE. Estructura de la Direccion General

de Cultura y Educacién. Incluye las creaciones de las Subdirecciones y Direcciones dentro de la
Direccion Provincial de Educacion Superior.

e Resolucion 6028/05: Establece criterios para la creacion de las Plantas Organico Funcionales
(POF) de los CIIE, y su modificatoria RESOC 2022-3842-GDEBA-DGCYE.

e Resolucion 987/09: Refiere a las condiciones para la validacion de certificados
e Resolucion 12/03: Se especifican las misiones y funciones de los CIIE

e RESOC 2023-1952-GDEBA-DGCYE .Prueba de selecciéon de ETR.



e Disposicion 38/07: Se establecen las funciones, horarios y tareas de las y los bibliotecarios de los
ClE

e Disposicién 04/13: Se detallan las funciones y formas de trabajo de las y los Jefes de Medios de
Apoyo Técnico Pedagogico de los CIIE

e Lineas transversales de la direccion de formacion permanente
e Comunicacion 5/20 Instructivo para confeccion de legajos de recursos.

e Apuntes pedagoégicos N°2 Septiembre 2020 Una politica de formacion permanente.

Normativa Cooperadora:

. Decreto Cooperadoras Escolares 4767-72
. Manual de formacion y fortalecimiento para Cooperadoras Escolares
« Modelo Estatuto Asociaciones Cooperadoras

Normativa de Oferentes Externos:

. RESOC 2021-1641-GDEBA-DGCYE.

Anexo | - La formacién docente permanente en la provincia.

Anexo Il - Categoria de instituciones.
Anexo Il - Planilla de inscripcion.
Anexo IV - Bases y condiciones para la presentacion de trayectos formativos.
Anexo V - Bases y condiciones para la presentacién de postitulos.

e Disposicion 3/21 - Trayectos formativos.
e Disposicién 4/21 - Postitulos.

EJE 3: LAS PRACTICAS DE LA SECRETARIA Y EL SECRETARIO DE CIIE:
Los Proyectos Institucionales:

El Secretario y la organizacion del trabajo. La gestion integral de los CIIE, a partir de la lectura de
datos. El andlisis, la construccién, el uso y la sistematizacion de la informacién. El Proyecto
Politico pedagodgico de los CIIE: Su construccion colectiva en funcion de las necesidades de
formacion Docente Permanente del distrito y la region.



La dimensién Organizacional:

Estados administrativos de la institucién, de responsabilidad directa y de corresponsabilidad.
Planillas y formularios de usos corrientes. Tareas especificas e instrumentos de registro y de
sintesis para uso institucional, Conocimiento de las normas y procedimientos administrativos.
Produccién Circulacién, sistematizacion y aplicacién de la informacion para la toma de decisiones.
Orientacién y asesoramiento de las funciones y obligaciones del personal docente y auxiliar.
Asesoramiento en la normativa y los procedimientos para las acciones estatutarias.

La dimension Curricular.

Los proyectos especificos de cada CIIE, como respuesta alternativa a las probleméticas mas
apremiantes del distrito y la regién, su relacion con marco estatutario y normativo. La Agenda
como recurso que posibilita la organizacién y sistematizacién de tareas y tiempos.

La dimensién Comunicacional.

El secretario y la secretaria como promotor/a con los actores institucionales de la construccién de
las estrategias mas apropiadas para el acceso a la informacion. Formatos escritos usuales de la
administracion publica. El trabajo en equipo. La elaboracion de acuerdos. Uso de la tecnologia:
conocimiento y aplicacion de herramientas informéticas y plataformas disponibles. La creacion de
instrumentos diversificados y alternativos en la comunicacién de la informacion. Practicas
democratizadoras en el relevamiento y sistematizacion de datos cuantitativos que impactan en la
dimensién pedagdgica.

BIBLIOGRAFIA

e Aires Gomes, C. (2019). La Gestion Escolar y el uso de las Tecnologias de la
Informacion y de la Comunicacion - TIC — posibilidades, limites y desafios.
Disponible en http://www.abed.org.br/congresso2005/esp/pdf/139tcfl.pdf

e Frigerio, Graciela (marzo 2004). De la gestion al gobierno de lo escolar. Novedades Educativas,
N.° 159, pp. 6-9.

e Gil, Beatriz (2008). El Secretario en una Escuela bien pensada. Buenos Aires, Magisterio Del Rio
de La Plata.

Documentos
e DGCyE Documento para secretarios N° 2. El lugar de la informacién en la institucion.

e D.G.C. y E. DOCUMENTO PARA SECRETARIOS Ne@3. ;Trabajo en Equipo o Equipos de
Trabajo? 2011

e DGCyYE (2011). Subsecretaria de Educacion. Construccion y uso de informacion en los procesos


http://www.abed.org.br/congresso2005/esp/pdf/139tcf1.pdf

de planeamiento institucional. Direccion Provincial de Planeamiento. Disponible en:
http://www.dirdocumentacion.net.ar/repo/modulos/buscador/documentos/uso-deinformacion- para-
el-planeamiento-institucional%20pcia%?20bsas. pdf

e DGCyE (2009). Direccion de Planeamiento. La planificacion desde un curriculum prescriptivo. La
Plata.

e Definiciones de vulnerabilidad educativa. Serie Planeamiento, Investigacion y Estadistica.

Normativa

. Reglamento General de las Instituciones Educativas de la Provincia de Buenos Aires. Decreto N
°2299/11

. Estatuto del Docente. Ley 10579/87. Sus modificatorias Ley 10614/87

« Comunicacion N°126/18 — Pautas para la Confeccion del Contralor Docente y Administrativo

« Resoluciéon de la DGCyE N°3367/05, 333/09 y 1004/09- Pautas para la Confeccion de Plantas
Organico-Funcionales.

« Resoluciéon de la DGCyE N°2150/05 - Uso compartido de edificios.

. Resolucion 7/17 Reglamentacion uso de edificios escolares.

. Resolucién N°824/05 Cobertura de funciones jerarquicas transitorias y acuerdos paritarios 2009
relacionados con la tematica.

. Calendario Escolar — Ciclo Lectivo vigente

. Calendario de Actividades Docentes- Ciclo Lectivo vigente

« Circular Conjunta 1/10: Diagndstico participativo.

« Resolucion N°1709/09 Acuerdos Institucionales de Convivencia.

« Resolucién N°378/17 Salidas Educativa y Salida de Representacion Institucional.

« Resolucién 2037/18 Proyecto Institucional.

. Descubri el SUNA - Portal ABC - DGCyE, http://www.abc.gov.ar/ya-se-puede ingresar-al-suna

Documentos

« DGCyE Documento para secretarios N°2. El lugar de la informacién en la institucion.

e D.G.C. y E. DOCUMENTO PARA SECRETARIOS N°3. ¢ Trabajo en Equipo o Equipos de
Trabajo? 2011

« DGCyE. Construccion y uso de informacion en los procesos de Planeamiento Institucional.
Direccion Provincial de Planeamiento. Investigacion, Estadisticas. 2011.

. DGCYE. La planificacion desde un curriculo prescriptivo. Direccién Provincial de Planeamiento,
2009

« Definiciones de vulnerabilidad educativa. Serie Planeamiento, Investigacion y Estadistica

http://abc.gov.ar/planeamiento/sites/default/files/definiciones-de vulnerabilidad.pdf


http://www.dirdocumentacion.net.ar/repo/modulos/buscador/documentos/uso-deinformacion-
http://www.abc.gov.ar/ya-se-puede
http://abc.gov.ar/planeamiento/sites/default/files/definiciones-de
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Informe

Numero: 1F-2024-29249126-GDEBA-SDCDYPSDGCYE

LA PLATA, BUENOS AIRES
Miércoles 21 de Agosto de 2024

Referencia: ANEXO 7 - PS 2024 SECRETARIAS/OS CIIE - COLOQUIO

ANEXO 7
PRUEBAS DE SELECCION
SECRETARIOS/AS CIIE 2024.

PLANILLA DE EVALUACION DEL COLOQUIO

Grilla de evaluacion de la instancia Coloquio, a utilizar por la Comisién Evaluadora Distrital.

REgION: i DTS {1 (0
= 0T = 1 = R
Registro de Evaluacién del Coloquio: Terna N °............. Problematica NO°............cccccovvvveeennen.



ASPECTOS A CONSIDERAR

OBSERVACIONES

1.- ABORDAJE DE LA PROBLEMATICA

- Encuadre y andlisis de la situacion.
Fundamentacion:

Articulacion teoérico practica en el
andlisis de la problematica
planteada.

Seleccion de aspectos relevantes y
relaciones entre los mismos.

-Préacticas de intervencion:

Diversidad y pertinencia de las
propuestas.

Aporte al fortalecimiento de la trama
institucional.

-Posicionamiento sobre el ejercicio de

la fun

cion.

Reflexion, pertinencia y
especificidad en las conclusiones
elaboradas

Calificacion parcial: puntaje maximo 6

(seis).

Calificacion Obtenida:




2.- PARTICIPACION GRUPAL

-Aportes al fortalecimiento y
regulacion de la dinamica del grupo:

Actitud de respeto en situaciones
de consenso y disenso.

Equilibrio en la participacion.

Capacidad para incluir el aporte de
la/el otra/o.

Calificacién parcial: puntaje maximo 4
(cuatro).

Calificacion Obtenida:

Calificacion total: puntaje maximo 10
(diez).

Calificacion Obtenida:

ESCALA DE VALORACION: 0 A 4,99: Desaprobado / 5 A 10 Aprobado

FIRMA DE LA COMISION EVALUADORA:

Notificacién del/la docente:

Fecha
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Informe

Numero: 1F-2024-29250865-GDEBA-SDCDYPSDGCYE

LA PLATA, BUENOS AIRES
Miércoles 21 de Agosto de 2024

Referencia: ANEXO 8 - PS 2024 SECRETARIAS/OS CIIE - ENTREVISTA

ANEXO 8
PRUEBAS DE SELECCION
SECRETARIOS/AS CIIE 2024.
PLANILLA DE EVALUACION DE LA ENTREVISTA

Grilla de evaluacion de la instancia Entrevista, a utilizar por la Comision Evaluadora Distrital.

Registro de Evaluacién de la Entrevista: TernaN°............. Problematica NO....................
LUGar Y fBCNa: . i
Region: ... Distrito: ..o
ST 0] = | (= PP
ASPECTOS A EVALUAR OBSERVACIONES

Reflexion sobre el gjercicio de la
funcién como responsabilidad publica.

Ampliacién de aportes en el marco
de las diferentes dimensiones:
Politica, Socio Comunitaria,
Pedagdgica, Administrativa
organizacional, Comunicacional.




Fundamentacioén politica
pedagdgica sustentada en hechos,
datos y categorias de analisis.

Capacidad comunicacional:

Claridad, coherencia y pertinencia
de la informacion.

Organizacién y presentacion de
conceptos e ideas.

Transmision de los conceptos
desde el posicionamiento en la
funcion.

Puntaje maximo: 10 Puntaje obtenido:

ESCALA DE VALORACION: 0 A 4,99 Desaprobado/ 5 A 10 Aprobado.

FIRMA DE LA COMISION EVALUADORA

Notificacién del/la docente

LUGAR Y FECHA
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Numero: 1F-2024-29251799-GDEBA-SDCDYPSDGCYE

LA PLATA, BUENOS AIRES
Miércoles 21 de Agosto de 2024

Referencia: ANEXO 9 - PS 2024 SECRETARIAS/OS CIIE - PLANILLA DE NOTIFICACION

ANEXO 9
PRUEBAS DE SELECCION

SECRETARIOS/AS CIIE 2024.

PLANILLA DE NOTIFICACION

DATOS DEL O LA ASPIRANTE:

APEIIdO Y NOMDIE....eiiiiiiii e eeens

Tipo y NUMero de DOCUMENTO........c.ueeeeiiiiiieie et e

Cargo / MOdulos / Horas CAtedra..........ccceceeiieeiieeiie e

Establecimiento.......covveveeeeee e DiStritO....ccvvveees e,

RESULTADOS OBTENIDOS:

Coloquio Q)




Entrevista: (2)

Puntaje Convertido: 3)

PROMEDIO GENERAL: (1-2-3)

Lugary Fecha: .ccoviieiiiiiiiciiiieceeeneen

Comision Evaluadora

Notificacion del o la Docente: ......ccoveeeeieieiiiiiinann..

Fecha: ..o

Se deja constancia que resultara utilizable sélo para la presente cobertura del cargo consignado.
Secretarios de CIIE 2024.
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LA PLATA, BUENOS AIRES
Miércoles 21 de Agosto de 2024

Referencia: ANEXO 10 - PS 2024 SECRETARIAS/OS CIIE - PLANILLA RESUMEN

ANEXO 10
PLANILLA RESUMEN

Cobertura transitoria de Cargos de Secretarias/os de CIIE 2024

REGION........covveveeeeenrenneennnnnnnnnnns
DISTRITO......ccciiiiiiieiieeeeeeeee e
DNI SITUACION DE REVISTA CALIFFIINC:EION NOTIFICACION
ORDEN OBSERVACIO-
APELLIDOY Cargo/ PUNTAJE PROMEDIO DE
NOMBRE Colo- CONVERTIDO MERITO
Estableci- L Entre- NES
Horas ) Distrito ;
L miento . vista
Reloj/cé- quio
tedra

FIRMA COMISION EVALUADORA




Digitally signed by GDE BUENOS AIRES

DN: cn=GDE BUENOS AIRES, c=AR, 0=MINISTERIO DE GOBIERNO BS.AS.,
0u=SUBSECRETARIA DE GOBIERNO DIGITAL, serialNumber=CUIT 30715124234

Date: 2024.08.21 10:59:29 -03'00'

Eduardo Sergio Garcia

Personal Administrativo

Subdireccién de Concursos Docentes y Pruebas de Seleccion (Docente)
Direccion General de Cultura y Educacion

Digitally signed by GDE BUENOS AIRES

DN: cn=GDE BUENOS AIRES, c=AR, 0=MINISTERIO DE
GOBIERNO BS.AS., 0u=SUBSECRETARIA DE
GOBIERNO DIGITAL, serialNumber=CUIT 30715124234
Date: 2024.08.21 10:59:11 -03'00'



<

GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
2024 - Ano del 75° Aniversario de la gratuidad universitaria en la Republica Argentina

Informe
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LA PLATA, BUENOS AIRES
Miércoles 21 de Agosto de 2024

Referencia: ANEXO 11 - PS 2024 SECRETARIAS/OS CIIE - ACTA DE OFRECIMIENTO

ANEXO 11
PRUEBAS DE SELECCION.

SECRETARIOS/AS CIIE 2024.

ACTA DE OFRECIMIENTO ASIGNACION DE FUNCIONES JERARQUICAS

Enlaciudad de.........cooooeiiiiiiiiii - I dias del
MES dE o de 2024, se hace presente convocada/o la Comision
Evaluadora Distrital — ........cociiiiii e ella Srla.....ccccooiiiiiiii D.N.I  Ne:
................................ que se desempefia en el cargo de............... titular de la ..........
................................... N° ....... del Distrito de ...........ccccoivviiiiiinnnnne. y que integra el listado de

aspirantes aprobadas/os para cubrir el cargo Jerarquico Transitorio de Secretaria/o de CIIE ocupando el
......... lugar del mismo.

Se propone a la/el docente la cobertura, con cardcter provisional / suplente del
cargo de Secretaria/o de CIIE del distrito de ..........cccoveiiinnnns que se halla descubierto por

El/a Sr. [ @i manifiesta aceptar / no aceptar el
cargo propuesto, dejando constancia de que la aceptacién implica el cumplimiento de las
obligaciones establecidas en la normativa vigente para el cargo. Turno alternado entre los turnos
del CIIE.



De conformidad con el Art. 75 inc 4° del Decreto 2485/92 y la Resolucion

4088/04 el/la Sr. [a...c.ccveieieiiiiiiiieiiinienens solicita se releve a dicho cargo, los médulos y /o
horas catedra ylo cargos gue a continuacion se
[0 11 = 11 = o

Firma del/la Docente

Comision Evaluadora Distrital
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Numero: 1F-2024-29255337-GDEBA-SDCDYPSDGCYE

LA PLATA, BUENOS AIRES
Miércoles 21 de Agosto de 2024

Referencia: ANEXO 12 - PS 2024 SECRETARIAS/OS CIIE - ASIGNACION DE FUNCIONES

ANEXO 12
PRUEBAS DE SELECCION.

SECRETARIOS/AS CIIE 2024.

PROPUESTA ASIGNACION DE FUNCIONES JERARQUICAS DE SECRETARIO/A DEL CIIE DEL
DISTRITODE..........ce0vunees

A la Secretaria de Asuntos Docentes:

Visto la necesidad de cobertura del cargo de referencia, esta Direccion de
Formacion Docente Permanente informa que corresponde por orden de mérito la asignacion de
funciones jerarquicas transitorias de caracter provisional/suplente a la/el docente cuyos datos se
consignan a continuacion, habiéndose cumplido las pautas de la normativa vigente.

APELLIDO Y NOMBRE: ......ccoviiiiiiiiiiieeen DNIN® .., CARGO/ MOD. / HS.
CAT. DEL QUE ES TITULAR. ...t
ESTABLECIMIENTO/S: ... e DISTRITO:

CARGO / S QUE DESEMPENA ACTUALMENTE: .....cooviiiiie e

La/el docente tomara posesion del cargo asignado €l ...........c.ccceeeeee... , relevando



.................. titular/es, que desempefia actualmente, mientras ocupa el cargo de mayor jerarquia que se
le asigna, conforme lo normado en el Art. 75 inc. 4 del Decreto 2485/92 y Resolucion 4088/04.

Se remite para conocimiento y a los efectos del dictado de la Disposicion
respectiva.

Lugary fecha...........c.oooies i

Firma: Comision Evaluadora Distrital.

Digitally signed by GDE BUENOS AIRES

DN: cn=GDE BUENOS AIRES, c=AR, 0=MINISTERIO DE GOBIERNO BS.AS.,
0u=SUBSECRETARIA DE GOBIERNO DIGITAL, serialNumber=CUIT 30715124234
Date: 2024.08.21 11:03:10 -03'00'

Eduardo Sergio Garcia
Personal Administrativo

Subdireccién de Concursos Docentes y Pruebas de Seleccién (Docente)
Direccion General de Cultura y Educacion

Digitally signed by GDE BUENOS AIRES

DN: cn=GDE BUENOS AIRES, c=AR, 0=MINISTERIO DE
GOBIERNO BS.AS., ou=SUBSECRETARIA DE
GOBIERNO DIGITAL, serialNumber=CUIT 30715124234
Date: 2024.08.21 11:02:50 -03'00'



==

rrra

i

PN

GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
2024 - Ano del 75° Aniversario de la gratuidad universitaria en la Republica Argentina

Informe
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Referencia: ANEXO 13 - PS 2024 SECRETARIAS/OS CIIE - LIMITACION DE FUNCIONES

ANEXO 13
PRUEBAS DE SELECCION.
SECRETARIOS/AS CIIE 2024.

SOLICITUD DE LIMITACION DE FUNCIONES JERARQUICAS TRANSITORIAS

Secretaria de Asuntos Docentes............c.cccevvevennn..

La Direccidn de Formacion Docente Permanente solicita el dictado del acto administrativo que convalide

la limitaciébn de funciones jerarquicas transitorias de Secretario/a de CIIE, a partir del... de ............ 20....... a la/el

docente........coviiiiiiii DNIN® que fuera asignada/o por DISPOSICION N°...... defecha..............

Causa de 1a IMILACION. ..........ooiiiiiie e e st ee e e e e e e e neeas , en el marco de la normativa legal vigente.
El/lla docente deberd reintegrarse al cargo / hs. catedra y / 0 modulos... .......cccccevvvveiriineennne de la

EscuelaN°®............... del distrito de .................

LugaryFecha .........cooooiiiiiiiiiiian,

Direccién de Formacion Docente Permanente.
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